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RESUMO

Dentre as dimensdes da avaliacao institucional, 0 acompanhamento de egressos
constitui-se em recurse fundamental a construcado de indicadores e politicas que
possibilitam o aprimoramento das acdes institucionais, tanto académicas quanto
comunitarias. Neste sentido, o presente projeto constitui-se em acdo que busca
conhecer a opinidao dos egressos acerca da formacdo académica recebida,
agregar sugestdes, assim como monitorar a efetiva insercdo no mercado de
trabalho buscando, reorientar efou aprimorar as diferentes acdes Institucionais,
tanto no que condiz ao ensino e a estrutura curricular, como as praticas na area
da extensdo, pos-graduacdo, e demais atividades da instituicdo. A relevancia
remete-se a real necessidade de auto-avaliacao da Instituicdo, dos processos de
acesso a qualidade da formagao técnica e tecnoldgica oferecida, de verificacdo
continuada da adequacao das matrizes curriculares as demandas sociais e
ecanomicas. Espera-se que o projeto contribua para melhorar a situacao atual do
IFMT Campus Campo Novo do Parecis, tanto em relacao ao desconhecimente da
trajetéria profissional do aluno, aos impactos na sociedade e mercado de
trabalho, quanto a possibilidade de reflexdao no que diz respeitos a avaliacdo de
curriculos da educacao profissional e tecnoldgica e na melhoria das condicdes de
trabalho e vida dos egressos.
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1 OBJETIVOS
1.10BJETIVO GERAL
Verificar onde e como estao os egressos do IFMT campus Campa Novo do

Parecis.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Detectar as areas de atuacdo, o nivel de coeréncia com a sua area de
formacdo e os niveis de remuneracdo dos egressos contratados;

+ \Viabilizar o acompanhamento de egressos;

» Avaliar a satisfacdo dos profissionais quanto a formacao ofertada pela
instituicao;
» Promover encontro dos profissionais formados pela instituicao;

» Avaliar o desempenho institucional, por meio do acompanhamento da

situacao profissional dos ex-alunos;
* Viabilizar o acompanhamento de egressos;

* Divulgar a insercao dos alunos formados no mercado de trabalho.

2 JUSTIFICATIVA

O pressuposto deste projeto é que a vivéncia académica do aluno, no
tempo da sua formacao, e sua experiéncia na vida profissional torna-o a fonte de
informacdo e de apontamentos de melhorias mals categorizada e objetiva em
relacdo a gqualidade dos cursos e, portanto, da pertinéncia de sua formacéo
cidada e profissional.

Apesar dos esfor¢os desempenhados pela instituicdo no sentido de
realizar acdes voltadas ao acompanhamento do egresso, faz-se necessario
intensificar a importancia da continuidade do vinculo do egresso com a
instituicdo, bem como conhecermos sua trajetéria na sociedade e no mercado de
trabalho.



A Identificacdo do perfil socicecondmico dos alunos, a sua insercdo e
atuacdo no mercado do trabalho, pode permitir & instituicdo constatar os
aspectos que deverao ser aprimorados nos processos de acesso, a adeguacao
continuada das dinamicas tecnolégicas, a incorporacdo de demandas sociais por
meio de instrumentos previstos nas proprias matrizes (estagios, pesquisas,
Extensdo etc) e assim por diante.

Portanto, o preenchimento do guestionaric para Acompanhamento de
Egressos visa se constituir em uma ferramenta e uma fonte de dados e
informagdes para a autoavaliacdo continuada do campus.

Trazer os egressos para dentro da instituicdo e criar vinculos de
cumplicidade e parceria buscando o desenvolvimento de uma boa formacdo
profissional &, certamente, uma acdo que esta intrinseca no compromisso
Institucional. Devido a isso, a constante e necessaria avaliacdo dos cursos tendo
em vista as mudangas sociais e as exigéncias do desenvolvimento terdo como
aliados os egressos, os guais sdo de fundamental importancia para o
melhoramento da nossas instituicdo de ensino.

3 FUNDAMENTACAO TEORICA

A lei 11.892, publicada em 29/12/2008, cria um novo modelo de educacio
profissional e tecnologica. Segundo Pacheco, estruturados a partir do potencial
instalado nos Cefet, escolas técnicas e agrotécnicas federais e escolas
vinculadas as universidades federais, os novos Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia geram e fortalecem condicdes estruturais necessarias ao
desenvolvimento educacional e socicecondmico brasileiro, devendo responder
de forma agll e eficaz, as demandas crescentes por formacdo profissional,
difusao de conhecimentos cientificos e de suporte aos arranjos produtivos locais.

Dentre as diretrizes dos Instituto Federais, pode-se citar a necessidade de
atuar no ensino, na pesguisa e na extensdo, compreendendo as especificidades
destas dimensdes e as interrelagdes que caracterizam sua indissociabilidade, e a
concepcao das atividades de extensdo como forma de didlogo permanente e
mais amplo com a sociedade.
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A proposta dos institutos federais entende a educagac come
instrumento de transformacdo e de enriquecimento do conhecimento,
capaz de modificar a vida social e atribuir maior sentido e alcance
ao conjunto da experiéncia humana. E nesse sentide gue deve ser
pensada segundo as exigéncias do mundo atual, concorrendo para
alterar positivamente a realidade brasileira. Os institutos federais
devem possibilitar aos trabalhadores a formacao continuada ao longo
da vida. reconhecendo competéncias profissionais e saberes adquiridos
informalmente em suas vivéncias, conjugando-os com aqueles
presentes nos curriculos formais(JURACY, 2008, P.10).

Nos Institutos Federais a Extensao pode ser compreendida tambeém como
um espaco de articulacdo entre o conhecimento e a realidade socio-econdmica,
cultural e ambiental da regido. Educagdo, Ciéncia e Tecnologia devem se
articular tendo como perspectiva o desenvolvimento local e regicnal,
possibilitando assim, a interacao necessaria a vida académica.

Neste sentido, é imperativo conceber a Extensao como uma praxis que
possibilita o acesso aos saberes produzidos e experiéncias académicas,
oportunizando, desta forma, o usufruto direto e indireto, por parte de diversos
segmentos sociais. E que se revela numa pratica que vai além da visdo
tradicional de formas de acesso da sociedade as tecnologias e ao conhecimento
académico, bem como, a sua efetiva participacao.

Segundo Brasil, emerge a necessidade de se construir uma politica educa-
cional que integre a formacao profissional aoc campo de um sistema nacional de
educacdo, universalizado e democratizando, em todos 0s niveis e modalidades.
Nesse ambito, a educacao profissional e tecnolégica devera ser concebida como
um processo de construcao social.

Para Pacheco, derrubar as barreiras entre o ensino técnico e 0 cientifico,
articulando trabalho, ciéncia e cultura na perspectiva da emancipagao humana é
um dos objetivos dos institutos, que inicia uma nova fase, abandonando 0 habito
de reproduzir modelos externos e ousando a inovar a partir de suas proprias
caracteristicas, experiéncias e necessidades.

Nessa projeto educacional, & contribuicio com © progresso

socioecondmico local e regional é fundamental, sendo, para isto,
necessario o efetivc didlogo com outras politicas setorials. Afirma-g,



pois, a educacado profissional & tecnioldgica como politica publica,

nao somente pela fonte de financiamento de sua manutencdo,
mas. principalmente, por seu compromisso com o todo soclal (2010,
p-15).

4 METODOLOGIA E AVALIAGAO

Os dados serdo coletados por meio de questionarios aplicados junto aos
egressos de todos os cursos ofertados pelo campus Campo Novo do Parecis que
totalizam 431. Os questionarios serdao concebidos de forma fechada, isto &, na
forma de questdes objetivas formuladas por meio de alternativas e também
serao concebidos de forma mista, com alternancia de questdes objetivas e
questdes subjetivas com descricdes ou opinides dos respondentes.

Os questionarios serao integrados ao sistema de informacdo do campus e
estardo disponiveis @ todo e qualquer egresso que aceite participar. O
percentual de egressos que buscar-se-3 aplicar sera de 100% do universo dos
egressos ja formados neste campus, ndo podendo ser menor que 10%. O
contato sera através das redes soclais, e-mails e telefones.

O conjunto de resultados deste questionario serdo sistematizados e
representados por meio de tabelas e graficos. As dificuldades para a localizacio
e efetiva mobilizacao dos egressos para o preenchimento dos questionarios nao
poderao comprometer a amostragem.

Espera-se, num periodo maximo de 90 dias, entrar em contato, enviar os
questionarios e obter retorno dos egressos para que, de posse dos dados, possa
se fazer a analise dos mesmos nos proximos 60 dias.

A partir desta analise dos resultados, podendo obter informacdes mais
precisas sobre por exemplo: dos formados, quantos estdo exercendo a profissao,
quantos continuam estudando, quantos trabalham em outra profissao,
remuneracao média, sugestdes para alterac6es no Projeto Pedagdgico do Curso,
atividades de atualizacdo, Pos-Graduacao, etc, far-se-da a divulgacdo dos
mesmos junto aos coordenadores e diretores da instituico.

Também sera realizado o | Encontro de Egressos do campus campo Novo
do Parecis, de 8 a 11 de setembro de 2015, concomitante a Ill Jornada Integrada
Pesquisa e Extensao do campus que faz parte do Calendério Acadé&mico da
Instituicdo. Momento em que poderdo relatar suas experiéncias, vivéncias,



integrando alunos/ex-alunos/empresas/comunidade/Instituicdo.

Ao final sera realizada a avaliacdo, verificando se foi atingido um
percentual de pelo menos 10% dos 431 egressos do campus, medindo assim a
eficacia do projeto.

5 RESULTADOS ESPERADOS E IMPACTOS SOCIAIS

O acompanhamento de egressos, como forma de avaliacdo da eficacia e
da efetividade social de Politicas Publicas e Programas de Educacdo, podera
contribuir para a melhoria das condicdes de trabalho e vida dos egressos,
compreendendo que a Educacado Profissional € um direito, e ndo uma simples
resposta as exigéncias do mercado e aos ditames da competitividade e da
empregabilidade.

Espera-se que o projeto contribua para melhorar a situacao atual do IFMT
Campus Campo Novo do Parecis, tanto em relagao ao desconhecimento da
trajetdria profissional do aluno e aos impactos na sociedade e mercado de
trabalho, quanto a possibilidade de reflexdo no que diz respeito a avaliagao de
curriculos da educacao profissional e tecnolégica.

6 RELACAO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A Constituicao Brasileira, no seu Artigo 207, dispde que as Instituices de
Ensino Superior deverdo praticar uma educacao edificada sobre trés pilares:
ensino, pesquisa e extensao, as quais devem ser equivalentes e merecer
igualdade em tratamento, sempre obedecendo ao principio da
indissociabilidade.

A extensao compreende um processo educativo, cultural e cientifico,
articulando-se ao ensino e a pesquisa de forma indissociavel, ampliando a
relagdo transformadora entre a instituicdo de ensino e os diversos segmentos
sociais, promovendo o desenvolvimento local e regional, socializacdo da cultura
e do conhecimento técnico-cientifico. Pode ser compreendido também como um
espaco de articulacao, entre o conhecimento e a realidade socioecondmica,
cultural e ambiental da regido. Educacdo, Ciéncia e Tecnologia devem se



articular tendo como perspectiva o desenvolvimento local e regional,
possibilitando, assim, a interacao necessaria a vida académica.

Enquanto processo educativo, a extensdo possui dimensdes formativas e
libertadoras indissocidveis e com equidade. Neste projeto, a refagao que a
extens3o estabelece com o ensino é dindmica e potencializadors, oferecendo
elementos para transformacdes no processa pedagégico, em que professores e
ex-alunos constituem-se sujeitos do ato de ensinar e aprender, levando a
socializac@o e a aplicacao do
caber académico, contribuindo para a melhoria das condices de vida da
sociedade e da melhoria dos cursos oferecidos pelo instituto.

E também produto imprescindivel do projeto realizar pesquisa para
localizar 0s egressos, j& que a Instituicdo ainda nao vem realizando efetivamente
este processo de cadastro e acompanhamento.

A extensdo se faz principalmente pela interacao entre instituto e
comunidade, neste caso 0s egressos, constituindo um vinculo gue estabelega
troca de saberes, integracao com a sociedade, seus interesses e necessidades,
fortalecendo o ensino, pesquisa e extensdo. Por meio da extensdo, o Instituto
influencia e também é influenciado pela comunidade, ou seja, possibilita uma
troca de valores com o meio em que estd inserido. Nessa interacao o projeto
sera, também, ferramenta promotora do desenvolvimento local e melhoria da
qualidade de vida das populacoes.

O projeto trard a participacdo de servidores técnicos- administrativos
(visando a difusdo de conhecimentos), a participacao de um aluno bolsista do
primeiro ano do curso Técnico em Agropecudria e um aluno colaborador
(propercionande aprimoramento na sua formacdo profissional), a participacao
de egressos (comunidade externa, fomentando 0 desenvolvimento regional,
realizando a interacdo do IFMT com a sociedade e visando o desenvolvimento
local e regional).
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9 PLANILHA DE CUSTOS
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ANEXO 11 - FICHA DE INSCRICAO
EDITAL DE BOLSAS DE EXTENSAO IFMT N° 55/2015

CAMPUS: CAMPO NOVO DO PARECIS

TITULO DO PROJETC: O BOM FILHO A CASA TORNA

LINHA TEMATICA: ATIVIDADES DE ENSINO-EXTENSAO MEDIFLNTE DIAGNOSTICOE
ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Equipe exscutora
EXTENSIONISTA COORDENADOR: TANIA MARIA ALVES DE ABREU GIMENEE

( X ) Técnico Administrativo ( ) Docente | E-MAIL:tania.gimenes@cnp.ifmt.edu.br

ESTUDANTE BOLSISTA:

( X ) Médio ( ) Superior E-MAIL:thiago.uere@hotmail.com

Hé compatibilidade entre o tempo de permanéncia do bolsista e o término do projeto? ( x ) Sim () Nao

COLABORADORES (até 3:LEA PAULA VANESSA XAVIER CORREA DE MORAIS
ROSANI NONENMACHER
LARISSA DE ABREU GIMENES

Resumo do projeto =

Dentre as dimensoes da avaliacdo institucional, o acompanhamento de egressns'
constitui-se em recurso fundamental a8 construcdo de indicadores e politicas gue
possibilitam o aprimoramento das acdes institucionais, tanto académicas quanto
comunitarias. Neste sentido, o presente projeto constitui-se em acao que busca
conhecer a opinido dos egressos acerca da formacao académica recebida, agregar
sugestdes, assim como monitorar a efetiva insercdo no mercado de trabalho
buscando, reorientar e/ou aprimorar as diferentes acbes institucionais, tanto no que
condiz ao ensino e a estrutura curricular, como as praticas na area da extensao, pos-
graduacdo, e demais atividades da instituicdo., A relevancia remete-se & real
necessidade de auto-avaliagdo da Instituicdo, dos processos de acesso a qualidade
da formacao técnica e tecnologica oferecida, de verificag&o continuada da adequacéao
das matrizes curriculares as demandas sociais e econdmicas. Espera-se que 0
projeto contribua para melhorar a situacao atual do IFMT Campus Campo Novo t:l_c._




Parecis, tanto em relacdo ao desconhecimento da trajetdria profissional do aluno,
aos Impactos na sociedade e mercado de trabalho, guanto a possibilidade de
reflexao no que diz respeitos a avaliacao de curriculos da educacao profissional e
tecnologica e na melhoria das condicdes de trabalho e vida dos egressos.

Piiblico-alvo Pessoas atendidas | N° de pessoas atendldas
, ' Alunos:
PUBLICO INTERNO DO IFMT i
Piblico-aivo Comunidade atendida | N° de pessoas atendidas
PUBLICO EXTERNO !431 BEressos

ks, furs
ASSINATURA DO COORDENADOR né‘ﬁm DO CAMPUS

Pauta V. X, Comea de Morais
Las Pata N Exiensao

Portars 1. 1.514, ge 2210872014
B0, 27082014



