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MINISTERIO DA EDUCACAQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL £ TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAQD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS

PORTARIA N" 09, DE 18 DE ABRIL DE 2011

O Diretor Geral *Pro Tempore” do Campus Campo Novo do Parecis, 0o s el
competéncia gue The fol subdelegada pela Portaria n® 20-0, de 13032009, publicada no 020000 de
19.03.2009, cm cumprimento ao que preceitua o Regulamento Interno desta Institnicio ederat de

I'nsino, RESOLVE:

I — Aprovar o Regulamento do Estagio Curricular Supervistonadn dos Cursos
Tecnicos e Superiores do Instnuto Federal de Educacio. Ciencia e Tvanologia de Mato Grosso

Campus Campo Novoe do Parecis.

If — Designar o Coordenador de Estagios, nomeatds atraves da Por, 785-1 de
170810, para supervisionar e relar pelo {iel comprimenie das nonmas contidas no legulamento das
atividades Complementares do tnstitute Federal de Fducagio, Ciéncia o feonologia de Maio Grosso

- Ciampus Campo Novo do Parecis, objeto desta Portaria.

1 - Revagar qualquer disposigao anterior 0u contrara & esta.

1V — Cientifiquem-se ¢ cumpram-se.

wllu & Wiy

DARLON ALVES DE ALMEIDA
[irvetor Geral “Pro Tenmipore”

Port, N 20-1, de 13.03.09
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS

REGULAMENTO
DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
DOS CURSOS TECNICOS E SUPERIORES

Regulamenta e estabelece critérios para a
pratica de Estdgio dos alunos do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Mato Grosso — Campus Campos Novo do

Parecis.

Julho/2010



Capitulo 1
DO ESTAGIO E SUAS FINALIDADES

Art. 1° - O Estagio Curricular, baseado na lei n°. 6.494, de 07/12/77, regulamentado
pelo Decreto no 87.497, de 18/08/82, e com a Parecer CNE/CEB 35/2003, de
05/11/2003 oferece ao estagidrio a oportunidade de compreender-se e compreender a
atividade a que se propde como profissional. Nessa fase, o Técnico/Tecnélogo em
formagdo pode avaliar sua opgdo profissional e sua potencialidade, bem como conhecer
as dificuldades do setor por ele escolhido, oferecer solugdes no sentido de simplificar os
processos de produgiio, a melhoria da qualidade do produto final e redugfio de danos ao
meio ambiente. O estigio poderd ocorrer através da permanéncia formal do aluno na
empresa ou institui¢do, supervisionado por um profissional qualificado e habilitado na
drea do estigio, ou através de projetos de prestagiio de servigos acompanhados e
orientados pelo professor da drea do projeto e obedecerd 4s normas contidas nesse
Regulamento.

Art. 2° - O Estagio Supervisionado nos cursos Técnicos € de Graduagio tem por
finalidade:

a) Complementagfio do processo ensino/aprendizagem;

b) Adaptagfio psicologica e social do estudante a sva futura atividade profissional;

¢) Oportunizar ao estudante o exercicio de sua profissdo, facilitando sua futura insergo
e permanéncia no mercado de trabalho;

Art. 3° - Estdgio Supervisionado, quando previsto no plano de curso, é uma unidade
curricular obrigatdria.

Capitulo II
DA ORGANIZACAO E REQUISITOS

Art. 4° - Cabe ao I[FMT - campus Parecis, por meio da Coordenadoria de Relagdes
Empresariais e Coordenadoria de Estdgio, prover meios necessérios ao desenvolvimento
do estagio.

JArt. 5°- O Estagio deve ser realizado em empresas ou instituigdes publicas ou privadas,
devidamente credenciadas junto ao IFMT - campus Parecis, ¢ que apresentem
condigdes de proporcionar experiéncias na drea de formagéo do aluno.
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Art. 6° - A participaglio do aluno em projetos de interesse para a Instituigdo ou
sociedade, propostas pela Coordenagiio do Curso, podera ser considerada como Estégio.
Art. 7°- O Estdgio deve ser precedido da celebragfio do Termo de Compromisso entre o
estudante e a empresa com a interveniéncia do IFMT — campus Parecis, por meio da
Coordenadoria de Relagdes Empresariais e Coordenadoria de Estdgio, exceto nos casos
previstos no artigo 6o.

Art. 8°- A realizaciio do estigio, remunerado ou nio, nfo obriga a Instituigiio de Ensino
de ensino providenciar a favor do aluno estagidrio, seguro contra acidentes pessoais,
bem como conforme o caso, seguro de responsabilidade civil por danos contra terceiros.
§ 1° O seguro contra acidentes pessoais ¢ o seguro de responsabilidade civil por danos
contra terceiros, poderdo ser contratados pela organizagio concedente do estigio,
diretamente ou através da atuagfio conjunta com agente de integragdo.

§ 2° O valor das apdlices de seguro retro-mencionadas deverd se basear em valores de
mercado, sendo as mesmas consideradas nulas quando apresentarem valores meramente
simbdlicos.

Art. 9° - Os alunos que exercerem atividades profissionais em dreas correlatas a seu
curso, na condigio de empregados devidamente registrados, auténomos ou empresirios
podem considerar as atividades como estagio.

§ 1° A aceitagdo do exercicio de atividades profissionais a que se refere o caput deste
artigo, como estégio, dependeri de decisdo do Coordenador do Curso respectivo, que
levara em consideragiio o tipo de atividade desenvolvida e o valor de sua contribuigdo
para complementar a formagfo profissional curricular.

§ 2° Ao requerer o aproveitamento de suas atividades profissionais como estagio, o
aluno deve apresentar os seguintes documentos:

1. se empregado, cdpia da parte da Carteira de Trabalho em que fique configurado seu
MﬂWﬂinem,mmkﬁwem,maﬁqu
desenvolve;

II. se autdénomo, comprovante de seu registro na Prefeitura Municipal nessa condigéo,
comprovante de recolhimento do Imposto Sobre Servigos correspondente ao més da
entrada do requerimento e descri¢do das atividades que executa;

.IIL. se empresério, copia do Contrato Social da empresa e descrigio das atividades que
executa.

Art. 10° - 0 estdgio nfo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza.



Art. 11° - A carga horéria referente a orientagio de Estigio nfio ¢ computada & carga
horéria minima de estigio prevista na grade curricular.

Capitulo ITI
DA MATRICULA NA UNIDADE CURRICULAR

Art. 12° - A solicitagdo de Estdgio pode ocorrer em qualquer periodo, desde que o aluno
tenha cumprido os pré-requisitos para realizagio do mesmo.

Art. 13° - A solicitagio de Estagio tem validade desde que o aluno cumpra as
prerrogativas do Capitulo VI deste Regulamento, e tenha participado da orientagio de
Estégio.

Art. 14° - A solicitagfio de Estigio deve ser feita em formuldrio préprio retirado na
Coordenadoria de Estigio e entregue & mesma.

Capitulo IV
DA REALIZACAO E DURACAO DO ESTAGIO

Art. 15° - De acordo com Parecer CNE/CEB 35/2003, de 05/11/2003, a carga horéria,
duragdio e jornada do estigio, a serem cumpridas pelo estagidrio, devem ser compativeis
com a jornada escolar do aluno, definidas de comum acordo entre a Instituigdo de
Ensino, a parte concedente de estigio e o estagidrio ou seu representante legal, de forma
a nfo prejudicar suas atividades escolares, respeitada a legislagio em vigor.

§ 1° A carga horaria do estagio profissional supervisionado ndo poderd exceder a
jomada diria de 6 horas, perfazendo 30 horas semanais.

§ 2° A carga hordria de estigio supervisionado de aluno do ensino médio, no caso de
estudantes de educagfio especial e na modalidade profissional de jovens e adultos, nio
poderé exceder a jornada didria de 4 horas, perfazendo o total de 20 horas semanais.

§ 3° O estigio profissional supervisionado referente a cursos que utilizam periodos
alternados em salas de aula e nos campos de estigios nio poderd exceder a jornada
semanal de 40 horas, ajustadas de acordo com o termo de compromisso celebrado entre
.as partes.

§ 4° A carga hordria destinada ao estigio serd acrescida aos minimos exigidos para os
respectivos cursos ¢ deverd ser devidamente registrada nos historicos e demais
documentos escolares dos alunos.



§ 5° Somente poderfio realizar estagio supervisionado os alunos que tiverem, no
minimo, 16 anos completos na data de inicio do estagio.

Art. 16° - O Estagio pode ser desenvolvido em mais de uma empresa, desde que,
autorizado pelo Coordenador de Relagdes Empresariais e Coordenagiio de Estégio.

Art. 17° - A complementaciio do estigio na mesma empresa ou em outra, apés sua
interrupgiio, somente pode ocorrer apds aprovagio de novo Plano de Estagio e
assinatura de novo Termo de Compromisso.

Art. 18° - O tempo previsto para Estdgio passa a ser contado a partir da aprovagdo do
plano de estigio pelo Coordenador de Estagio, elaborado em consonéncia com o
Supervisor de Estagio da Empresa e analisado pelo Professor-Orientador.

Art. 19° - O aluno que deixar de cumprir as atividades de Estdgio nas datas previstas no
Calendario Académico e divulgadas pela Coordenagio de Estigio perde o direito de
conclusdio de seu Estdgio naquele semestre letivo, devendo aguardar uma nova data a
ser agendada pela Coordenagio de Estigio.

Art. 20° - O periodo para realizar o estdgio obrigatério deve estar dentro do prazo
previsto em cada Projeto do Curso.

Capitulo V
DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

Art. 21° - O desligamento do estagiério ocorre automaticamente 2o término do Termo
de Compromisso de Estagio.

Art. 22° - O estagidrio pode ser desligado da empresa antes do encerramento do periodo
previsto, nos seguintes casos:

a) Quando o aluno ndo estiver matriculado na instituigiio, trancamento de matricula,
abandono ou mudanga de curso ou nio freqiientar regularmente o curso;

b) A pedido do estagidrio, em acordo com a empresa, Coordenagdio de Estégio, e do
Professor Orientador;

c) Por iniciativa da empresa.



Capitulo VI
DA PREPARACAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 23° - O acompanhamento de estigio deve ser feito pelo Professor Orientador
através de:

a) Elaborag@o do Plano de estigio;

b) Reunides de acompanhamento entre Professor Orientador ¢ aluno durante o periodo
de estagio; '

¢) Visitas &s empresas em que estfio sendo realizados os estigios, quando possivel;

d) Relatérios parciais elaborados pelo estagiario,

) Contatos telefonicos ou via e-mail;

Art. 24° - A avaliaglio de estagio ¢ realizada pela Coordenagéo de Estgio, levando-se
em conta os seguintes itens:

a) Avaliagio do Supervisor de Estagio;

b) Avaliag@io do Professor Orientador de estdgio;

¢) Relatério final, avaliado pelo Professor Orientador;

d) Apresenta¢do perante banca formada por 2 (dois) professores da drea relacionada ao
estagio e 1 (um) professor de lingua portuguesa.

Paragrafo Unico: Emmdmanoaﬂnmqueuhhmmtaﬁmlngualnu
superior a 6,0 (seis) pontos.

Art. 25° - O Relatorio Final deve ser avaliado e assinado pelo Supervisor de Estigio e
pelo Professor-Orientador com base nos seguintes aspectos:

a) Compatibilidade do trabalho executado com o plano de estigio;

b) Qualidade do trabalho e apresentacio do relatério;

¢) Capacidade criativa e inovadora demonstrada através do trabalho.

Art. 26° - O Relatério Final deve ser elaborado de acordo com as normas vigentes da
ABNT.

Art. 27° - A data limite para entrega dos relatdrios deve ser de, no maximo, 30 dias apds
o término do estagio.
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Capitulo VII
DAS ATRIBUCOES DAS PARTES

Segio I
DAS ATRIBUICOES DAS COORDENACOES DE RELACOES
EMPRESARIAIS E DE ESTAGIO

Art. 28° - Compete as Coordenadorias de RelagSes Empresariais e de Estagio:

a) Identificar as oportunidades de estdgios junto as empresas;

b) Prestar servigos administrativos de cadastramento de estudantes e levantamento das
dreas mais indicadas para estigio e das ofertas existentes; |

¢) Proceder ao encaminhamento as empresas dos alunos candidatos a estagio;

d) Fornecer ao estagidrio o formulério de Plano de Estagio;

¢) Fomecer carta de apresentagdo para os alunos, quando solicitada;

f) Celebrar Termos de Parcerias com as empresas concedentes de estagios;

g) Atuar, como interveniente, no ato da celebragio do "Termo de Compromisso” entre a
empresa e 0 estagidrio;

h) Fomecer ao estagiario, informagdes sobre os aspectos legais e administrativos a
respeito das atividades de estagio;

i) Supervisionar os documentos emitidos e recebidos dos estagidrios;

j) Definir e divulgar datas-limite para entrega de relatdrios e planos de estagio;

k) Receber e distribuir relatdrios de estigio aos Professores Orientadores;

1) Encaminhar relatérios dos estagiarios as equipes de avaliagéo do estagio;

m) Convocar o estagidrio, sempre que necessario, a fim de solucionar problemas
atinentes ao estigio;

n) Acompanhar a realiza¢@io do Semindrio de Estagio, quando houver.

Seciio 11
DAS ATRIBUICOES DA COORDENACAO DE ESTAGIO

_Art. 29° — Cabe a0 Coordenador de Estigio:
2) homologar o nome do Professor Orientador de Estagio;
b) aprovar o Plano de Estégio do aluno, juntamente com o professor orientador;
¢) promover a substitui¢dio do Professor Orientador, quando do seu impedimento;



d) coordenar a apresentagio de estagio do respectivo curso;

¢) indicar a equipe para corregio de relatorio técnico e da avaliagfio das apresentagdes
de estagio;

f) buscar parcerias com empresas afins.

Segiio I
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 30° - Cabe ao Professor Orientador:

a) orientar o aluno na elaboragiio do Plano de Estigio, durante o periodo de estagio, ¢ na
elaboragdo do Relatério Final;

b) orientar 06 alunos por curso no maximeo, distribuidos igualmente entre os professores
respeitando a area de formagdo;

¢) acompanhar o estagio conforme disposto no capitulo VI;

d) efetuar a avaliag@o do relatério e emitir nota final;

¢) contribuir para a integragio IFMT - campus Parecis e a empresa;

f) realizar visitas &s empresas em que o aluno esteja estagiando, quando possivel;

g) participar das reunides com Coordenador do Estagio e/ou supervisor de estigio;

h) participar do seminério de estagio. '

i) assumir as fun¢des de Supervisor de Estigio, no caso de estdgio na prépria
instituigio;

J) agendar o hordrio de atendimento com os alunos estagidrios;

Segio IV
DAS ATRIBUICOES DA EMPRESA CONCEDENTE DO ESTAGIO

Art. 31 - De acordo a Lei 6.494, de 07/12/77, regulamentada pelo Decreto 87.497, de
18/08/82, caberd 4 empresa concedenie do estagio:

a) celebrar com o [FMT — campus Parecis parceria para estigio;

b) firmar com o estagidrio o Termo de Compromisso;
_¢) promover a seleglio dos candidatos a estagio,

d) informar ao estagidrio as normas da empresa;

e) efetuar o pagamento de bolsa estigio quando houver previsio nesse sentido;



f) designar um Supervisor, com formagdo na drea técnica do estigio, com vista a dar

Segio V
DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art. 32 - Incumbe ao Supervisor de Estagio:

a) promover a integragfio do estagidrio com a situagfio de estigio;
b) proceder 4 avaliagio de desempenho do estagidrio;

¢) orientar o estagidrio durante o periodo de estigio.

Capitulo VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 - As especificidades de cada Curso nfio contempladas neste Regulamento de
Estagio Supervisionado terdio regulamentagfo propria prevista em curriculo ou aprovada
pelo Colegiado de Curso e Departamento de Ensino.

Art. 34 - Os casos omissos neste Regulamento serfio resolvidos pela Coordenagio de
Estégio e o Departamento de Ensino do IFMT — campus Parecis.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
= MINISTERIO DA EDUCACAO

ENE INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MATO
mE . GROSSO - CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS-MT.
imm— COORDENACAO EXTENSAO

CADASTRAMENTO DE CONCEDENTE

CONCEDENTE:

CGC/CNPJ:

ENDERECO: N°:

CIDADE: UF: CEP;

FONES: { ) FONES: ( ) FAX {(__)

SITE: e-mail:

PRINCIPAL ATIVIDADE

ATIVIDADE SECUNDARIA:

RESPONSAVEL PELA CONCEDENTE:

CARGO QUE OCUPA:

CPF: RG:

ESTAGIO
PARA QUANTOS ALUNOG:

EM QUE EPOCA DO ANO:

OFERECE REMUNERAGAO: [
OFERECE ALOJAMENTO: {
OFERECE ALIMENTAGAO: [
OFERECE TRANSPORTE: [

200
=
zZZZ=Z
Do Tt Tt Jm
0000

DATA: / /

ASSINATURA E CARIMBO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MATO GROSSO
CAMPUS CAMFO NOVO DD PARECIS
Rodovia MT 235, km 12, Zona Rural - CEP: 78360-000 - Campo Novo do Parecis-MG
FONE: (85) 3382-6200 - FONEFAX: (65) 3382-6247
ENDERECO ELETRONICO: WWW cnp.ifmt.edu.br



Documentos obrigatérios para a realizagio do estdgio

(2) Cépias da APOLICE do seguro;

Declaracfio de matricula do perfodo da solicitagdo e do periodo da realizagdo do estagio ;
Fotocopia dos documentos pessoais — CPF e RG:

Fotocopia de um comprovante de residéncia;

Pasta: cor especifica para cada curso;

Cursos Superiores da Pasta
Agronomia Verde
Tecndlogo em Agroindustria Branca
Licenciatura em Matematica Vermelha
Cursos Técnicos |Cor da Pasta
Agropecuéria Azul

Comércio Amarela




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS-MT.
COORDENAGAQ DE EXTENSAO

ACOMPANHAMENTO E FREQUENCIA DE ESTAGIARIO

ALUNO:

EMPRESA: FONE:

CURSO: Més de: de

Dia Assinatara do Manhi Tarde MNoite

TOTAIS

Estagiario Entrada | Saida | Entrada | Saida

Entrada [ Saida
01 |

TOTAL GERAL:

Assinatura do Responsavel / Orientador da Empresa
Obs: Esta ficha devera ser entregue a Coordenaglo de Estagio a cada fechamento de més.




1* SEMANA

2* SEMANA

3" SEMANA

4* SEMANA

Assinatura do Responsdvel com carimbo/ Orientador da Empresa:

Assinatura do Aluno:




SERVICO PUBLICO FEDERAL

L MINISTERIO DA EDUCACAO
.=. INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MATO
BE e GROSSO— CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS-MT.
i COORDENACAO DE EXTENSAO

FORMULARIO DE AVALIACAO DO ESTAGIO PELA CONCEDENTE
IDENTIFICAGAO DA UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO

NOME DA EMPRESA/ INSTITLICAD:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: UF: CEF:
FONE:{ )} FAX: { )

ENDEREGO ELETRONICO:

| ATIVIDADE PRINCIPAL:

NOME DO SUPERVISOR AVALIADOR:

FORMACAO PROFISSIONAL:

CARGO QUE OCUPA:

N® REGISTRO PROFISSIOMNAL:

IDENTIFICACAQ DO ESTAGIARIO

NOME DO ESTAGIARIO:

CURSD:

AREA(S) DE ATUAGAQ NO ESTAGIO:

PERIODO: / / a / f

TOTAL DE HORAS.

Obs.: DADOS A SEREM PREENCHIDOS PELO SUPERVISOR DO ESTAGIO



SERVIQO PUBLICO FEDERAL
ﬂ. MINISTERIO DA EDUCACAO

T INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MATO
1 i GROSSO - CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS-MT.
e ——— COORDENACAO DE EXTENSAO
"~ APROVEITAMENTO

ASPECTOS TECNICO-PROFISSIONAIS o |1 2 [ 3456|7898 !l10

Rendimento no trabalho.
Qualidade de trabalho.

Nivel de Conhecimentos tedricos.

Iniciativa.

Facilidade de Compreens3o. |

[ T APROVEITAMENTO

2- ASPECTOS ATITUDINAIS 1] [ 1 2345686 7 . 8 9 |10

Assiduidade

Discipfina e Discrigéo

Cooperagio

Responsabilidade

Interesse

MEDIA GERAL:

Declaro para os devidos fins e efeitos que s3o fiéis as informagdes e avaliagdo do documento
denominado AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO PELA UNIDADE CONCEDENTE, pois,
de acordo com a legislagdo em vigor, qualquer infidelidade detectada poderéd resultar em futura
cassacao do diploma do estagiario.

Assinatura do estagiario

Carimbo da Empresa e Assinatura do supervisor



SERVICO PUBLICO FEDERAL

.. MINISTERIO DA EDUCACAO
BEE INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MATO
1] o GROSSO - CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS-MT.
e fmpmam COORDENACAQ DE EXTENSAOQ
SUGESTOES:
Remeter ao:

IFMT - Campus Campo Movo do Paracis
COORDEMACAD DE EXTENSAD
AJC Nome do Coordenadaor
Fodovia MT 235, km 12, Zona Rural
CEP; 78360-000 - CAMPD NOVO DO PARECIS-MT
FOME: (85) 3382-6200 TELEFAX: (B5) 3382-6247

- e-mail: estagio@cnp.imft.edu.br




MINISTERIO DA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MATO GROSSO
CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS-MT.
COORDENAGCAO DE EXTENSAQ

PLANO DE ESTAGIO
1- Identificacio

Telefones Fax

Setor/Departamento Funglio

Telefone e-mail

Carga Hordria

Hordrio de estigio: Duragdo prevista: Infcio __ / _/  Témmino: __ [/

3.2 Em relaglo 4 Empresa:



4. Enumerar as atividades a serem realizadas:

o~
5. Cronograma de reunides

Orientador: _ /i | Orientador:
(Institigdio} Orientador: _/_i__ | Orientador:

: Aluno: Alune:
Supervisor: _/_{ | Supervisor:

Reunifio com Supervisor Aluno: Aluno:
{Empresa) Supervisor: _t ¢ | Supervisor:

Alano: Alunc:

Orientador (Instituic3o) Estagidrio

Supervisor (Empresa)




L

SERVICO PUBLICO FEDERAL

B MINISTERIO DA EDUCACAO
'. INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
1] [ — MATO GROSSO - CAMPUS PARECIS-MT.
.. AT GADSSE ) COORDENACAO DE EXTENSAO
caTgcs Caman Herk v T3pss

RELATORIO DAS ATIVIDADES DO ESTAGIO OBRIGATORIO

=STAGIARIE:

Nome:

Curso:

Matricula: Turma:

Nome do Professor Orientador:

Data: / /

Assinatura do Estagiario

E 1.,..-........... T T T

i GhibAoE conceneTE I
Nome:
Endereco:
Bairro: o CEP: E[Te[efone:
Cidade: 1 _ Estado:

Nome do Supervisor:

| Area/setor:

Inicio: / / Término: / /

Carga horaria realizada:

CARAGTERIZACAOC DAUNIBADE CON MdnJ:t ITE




(minimo 40 linhas, méximo 1 pagina)

CARACTERIZACAQ DAAREA GNDE G ESTAGIC EOIR

{minima 1 pagina, méximo 2 paginas)

ATIVIDADESIDESENVOLVIDASINOIES

Atividade realizada:

{replicar aste campo quantas vezes for necessarnio)
{Descrever sobre a evidéncia que a atividade foi realizada)

CONGLUSGES SOERE @ ESTAGIO




{minimo 20 linhas, m&imo 2 piginas)

£

INEFORMACOESARICIONAISISUGESTOE:

{descrever sobre sugestdes de melhora para a unidade curicular de estagio ou outras informagdes: minimo 20 linhas, maéximo 2

paginas)

Data: / /

Assinatura do Supervisor

(A ser preenchido pela Instituigdo de Ensino)

Avaliagao final do estagiario:

Data: / !

Assinatura do Professor Crientador

Assinatura da Coordenacao Académica




APENDICES/ANEXOS
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA{;A{J PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
PRO - REITORIA DE EXTENSAO
DEPARTAMENTO DE EXTENSAO CAMPUS...........

TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI CELEBRAM

O(A)  (PESSOA Y JURIDICA)..... . E
O{A)ESTUDANTE  oceereecereasssssasnsens , COM A

I.\"]"ER\"ENII?ZNC[A Do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSS0 — CAMPUS .cvecsrisrrecnnneeey PARA A R}ZALIIACED
DE ESTAGIO CURRICULAR (OBRIGATORIO OU NAO
OBRIGATORIO),

O(A) o eerrereeceieeessae e essee s sesesssesenssassessaenssanannns , pessoa juridica de direito (publicofprivade), inscrita
no CNPJ sob 0 0% e , doravante denominade CONCONCEDENTE, com sede na Rua
........................................................................... , n* ... , CEP n° . DBairro
.......................... , Municipio de .....cccccnriniinn. , Estado de .coceccinnviiiiianen. , NEStE BtO

representado por sen (Presidente/DAretor) , Sr. et st sssn e s srsas e s s e s

0 I o s CPF 0 vencrreens , residente e domiciliado na RUa ...ovcevreeervrrrecssssrerreersssens
................................................................................. s Ny, CEP 0 .ooeeeeeeeee.. . Baimo
............................................ . Municipio de  cceiecieen.. . Estado de
___________________________________ e, de outro lado, of{a) esiudante
................................................................................................. . €l o ..ooeeeee. , CPF
1 R . residente e domiciliado na RUA  ocreecenssrersmessrssnnnnns
................................................................ D | SRR i =% S i RN L *: 1 | » ¢ + TR
Municipio de ...t bis e , Estado de .o , Telefone n°................ \
cursando o ..... periode do Curso de ..., , matricula 1% L...covrerrenns , doravante

denominado(a) ESTAGIARIO(A), acordam em firmar o presente Termo de Compromisso, com a
interveniéncia e anuéncia do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MATO GROSSO — CAMPUS ..oevenns , inscrita no CNPJ sob o n®

COM SE0R NMA v.eovieeeeeereresesssesssremnnny doravante denominado IFMT - CAMPUS.............oo..e. , neste ato,

" Rua Comandante Costa, n° 1,144, Sala 10 - Ed. Tarcom, Centro Sul, Cuiaba/MT - CEP: 78.020-400
Tel: (65 3624-7884 ) Ramal 206  Site: www.ifmtedubr  e-mail: extensac@ifmt edu br



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAC.ELD PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
PRO - REITORIA DE EXTENSAO

DEPARTAMENTO DE EXTENSAO CAMPUS...........
por intermédio representada por seu(a) Diretor(a), Proffa) ..., Cl n°
................. L CPF 0% ...ovveverrveneanns, SUjeitando-se os participes, ao disposto na Lei n® 11.788/08, e nas

demais disposi¢Bes apliciveis, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto
Constitui objeto do presente Termo de Compromisso a formalizaciio da relagio entre o
CONCEDENTE e o{a) ESTAGIARIO(A), visando, unicamente, possibilitar a realizacfio da atividade

de estagio curricular {definir estdgio obrigatd#ia ou nao GHHZA@Oro).

Paragrafo idnico. Este Termo de Compromisso vincula-se para todos os efeitos legais ao Protocolo

Estagio n® .....ccceneee. J200..., celebrado no dia ........ d€ oo, de 200, conforme consta no

CLAUSULA SEGUNDA - Do Planejamento, Acompanhamento e Execugiio

Para proporcionar a complementagio do ensino e da aprendizagem em termos de treinamento
pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico ¢ de relacionamento humano, o estigio
curricular, como procedimento didatico-pedagbgico planejado em conformidade com as
especificidades do Curso, devera ser acompanhado e executado de acordo com a programacio
estabelecida no Plano de Atividades, que serd incorporado ao presente Termo, por meio de aditivos, a

medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do ESTAGIARIO.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Seguro

O(A) ESTAGIARIO(A) estari segurado{a) contra riscos de acidentes pessoais pela apélice de
SEEUTO N .ovoecrsnresnssassnans , que o IFMT - CAMPUS..........cc...e.. . mantém com a Seguradora
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, , €/ou pela apélice de seguro n® ...........cccccnnneee. que 28 CONCONCEDENTE mantém

CLAUSULA QUARTA - Do Vinculo Empregaticio
Nos termos do disposto no art. 3°, da Lei n® 11.788/08, o estigio curricular no criara vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre ofa) ESTAGIARIO(A), a CONCONCEDENTE e o IFMT -

Rua Comandante Costa, n® 1.144, Sala 10 - Ed. Tarcom, Centrg Sul, Cuiaba™(T - CEP; 78.020-400
Tel.: (65) 3624-7884 ] Ramal 206  Site: www ifmtedubr e-mail: exian ifmt.edu.br
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
PRO - REITORIA DE EXTENSAO
DEPARTAMENTO DE EXTENSAOD CAMPUS...........

CLAUSULA QUINTA - Da Bolsa de Estigio
E facultada a CONCONCEDENTE a concessdo de bolsa ao ESTAGIARIO ou auxilios, no

caso de estagio curricular obrigatorio.

Parigrafo Unico — Na hipétese de estigio ndo obrigatdrio, a CONCEDENTE deverd pagar ao
ESTAGIARIO bolsa de estigio, auxilio-transporte, respectivamente nos valores de

CLAUSULA SEXTA - Do Prazo do Estagio
Fica compromissado que o estagio curricular terd duragiio de ... ( ......... } horas, tendo inicio

EM wveee foeeenn e e término em ... F R .

Paragrafo 1° O prazo de duragio do estdgio poderd ser prorrogado, mediante Termo Aditivo,
nfio podendo, contudo, sua duragio exceder a 04 (quatro semestres letivos, exceto quando se tratar de
ESTAGIARIO portador de deficiéncia).

Parfigrafo 2° Fica assegurado ao (a) ESTAGIARIO (A) que desenvolva estigio com duraciio
igual ou superior a I (um) ano recesso remunerado de 30 (trinta) dias ou proporcional nos casos de
estigio inferior a 1 (um) ano, preferencialmente no periodo de férias escolares. Esse recesso sé serd
remunerado quando o (a) ESTAGIARIO (A) receber bolsa ou outra forma de contraprestagiio, quando

de estagio ndo obrigatério.

CLAUSULA SETIMA - Da Carga Hordria da Jornada de Atividades

O(A) ESTAGIARIO(A) deveri CUmpsir ...........oo..... [ (— ) horas de jornada de atividades
de estdgio curricular por semana, de segunda a sexta-feira, com carga de .............. (.............) horas por
dia, em periodo compativel com o seu horério escolar, salvo o estigio realizado no periodo de férias,

desde que previsto no projeto pedagdgico do curso,

Paragrafo dnico. A carga horidna didria e semanal para a realizagiio do estagio curricular podera ser
alterada, conforme as normas pertinentes e de acordo ¢com a conveniéncia do IFMT - CAMPUS
...................... e da CONCEDENTE,

Rua Comandante Costa, n® 1.144, Sala 10 - Ed. Tarcom, Centro Sul, Cuiaba/MT - CEP: 78.020-400
Tel.: {65) 3624-7584 | Ramal 206  Site: www ifmt.edubr  e-mail: exiensaof@ifmt.edu.br




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
PRO - REITORIA DE EXTENSAO
DEPARTAMENTO DE EXTENSAO CAMPUS...........

CLAUSULA OITAVA — Da Supervisio, Acompanhamento e Avaliacio
I — Sdo atribuicies da CONCEDENTE

a) orientar e supervisionar o(a) ESTAGIARIO(A) na execugdo de suas atividades, no
ambiente de trabalho, por intermédio do{a} Sr{a).
.................................................................... . Profissional de seu quadro de pessoal com a
formagdo ou experiéncia profissional na drea de atuagiio do estagirio;
b} proporcionar todas as oportunidades e condiges necessdrias para o pleno cumprimento
das metas previstas no Plano de Atividades de Estagio;
c) enviar ao IFMT — CAMPUS ..., relatdrio de atividades, com periodicidade
minima de 06 (seis) meses, com vista obrigatoria relatorio ao ESTAGIARIO, manifestando
sobre o desenvolvimento do estigio € o desempenho do ESTAGIARIO;
d) emitir Certificado de Estagio Curricular, que conterd os dados de identificagdo, o periodo

da prestagiio da atividade de estdgio curricular ¢ a carga horaria total.

II - Siio atribui¢des do (a) ESTAGIARIO (A)
a) manter conduta ética, obedecer s normas internas do CONCEDENTE e preservar o
sigilo das informagdes a que tiver acesso;
b) cumprir as atividades programadas;
c) elaborar, assinar ¢ entregar relatdrio de atividades ao Orientador de Estigio, ao término
da realizago do estigio;
d) Manter contato periddico com orientador de estagio durante realizagfio do estagio;
¢) Entregar junto ao Departamento de Extensdio relatério de estigio respeitando as normas
técnicas de elaboragfio, devidamente assinado pelo estagidrio ¢ orientador, em prazo nio

superior a 3 (trés) meses do término do estagio.

" Rua Comandante Costa, n° 1.144, Sala 10 - Ed. Tarcom, Centro Sul, Cuiaba/MT - CEP: 78,020-400
Tel: (§5) 36247884 / Ramal 206 Site: www.ifmt.adubr e-mail: extensao@ifmt edu br
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

P

PRO - REITORIA DE E{tTmsio
DEPARTAMENTO DE EXTENSAO CAMPUS..coneve

I1I - Sdo atribui¢des do IFMT — CAMPUS ccuccnsicsssmmnsissnss

a) responsabilizar-se, para que a atividade de estagio curricular seja realizada como
procedimento didatico-pedagbgico;

b) coordenar e orientar, na qualidade de interveniente, por intermédio do 5r(a).
..................................................... , servidor(a) de seu quadro de pessoal docente &/ou
téenico administrativo do quadro de nivel superior, com formagdo inerente a atividade de
realizagio do estagio, com a fungiio de Orientador de Estigio, bem como para O
desenvolvimento das atividades programadas e avaliar o rendimento  do(a)
ESTAGIARIO(A), com base em relatorios e parimetros inerentes a formagdo escolar ¢ a
habilitagio profissional;

¢) observar o cumprimento da legislagio ¢ demais disposigdes sobre o estagio curricular.

CLAUSULA NONA - Do Desligamento

Ocorrerd o desligamento do{a) ESTAGIARIO (A):
a) automaticamente, a0 término do estigio curricular;

b) a qualquer tempo, no interesse das partes;
¢) apds decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragio do estagio curricular, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no CONCEDENTE ou no IFMT
Y 7.1 | 4 11 J—— ;

d) a pedido do(a) ESTAGIARIO(A);
¢) em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido neste Termo de
Compromisso;
f) pelo nio comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 {cinco) dias,
consecutivos ou nio, no periodo de 01 (um) més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o
periodo do estigio curricular;
g) pela conclusdo ou abandono do curso, trancamento de matricula ou transferéncia para
outra Institui¢do de Ensino,

h) por conduta incompativel com a exigida pela administragdo da CONCEDENTE.

Rua Comandante Costa, n° 1,144, Sala 10 - Ed. Tarcom, Centro Sul, Culaba/MT - CEP: 78.020-400
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
PRO - REITORIA DE EXTENSAO
DEPARTAMENTO DE EXTENSAOQ CAMPUS...........

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Do Foro
Nos termos do inciso I, do art. 109, da Constitui¢io Federal, o foro competente para dirimir
diividas ou litigios decorrentes deste Instrumento é o da Justiga Federal, Secdo Judicidria do estado de

Mato Grosso.

E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente Termo Compromisso, em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, na presenga das testermumhas abaixo identificadas.

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EXTENSAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO.
CAMPUS .

EMPRESA CEDENTE
{carimbo com nome e CNPJ)
{Nome e carimbo)

Testemunha;
Nome;
CPF:

Testemunha:
Nome:
CPF:

Rua Comandante Costa, n® 1.144, Sala 10 - Ed. Tarcom, Centra Sul, Cuiaba/MT - CEP: 78.020-400
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