- SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

‘_ INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS

T LRMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO

CUNTRATO 01/2018

-DE OBRA EM REGIME DE DFDICACAO E‘(CLUSIVA o

DIBPFNSA N 46/2017 (PREGAO Ne 04/2016 UASG Ne 158335)
: PROCESSON° 2_3192.032907.2017—80

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 01/2018, QUE CELEBRAM ENTRE SI A

UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL o
DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO

GROSS0, CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS E A

EMPRESA CONFIANCA SERVICOS E SOLUCOES EM R

: MAO DE OBRA EIRELI

'Ao vigésimo quarto dia do més de novembro do ano de 2016, a Unido, por intermédio do’ lnstltuto Federal‘

de Educacio, Ciéncia

MT. 235 Km 12, Zona Rural, CEP: 78360-000, em Campo Novo do Parecis- MT, doravante denominada . BT

e Tecnologia de Mato Grosso, Campus Campo Novo do Parecis, 'sediado'Rodovia’

apenas CONTRATANTE CNPJ n° 10.784.782/0011-22, neste ato representado pelo seu Diretor- Geral Sr.
. FABIO LUIS BEZERRA CPF n° 017.376.987- 06, RG n° 1066325 e a empresa COVFIANCA

llbetdade 277, APT-

' SERVICOS: E SOLUGOES 'EM MAO DE OBRA EIRELI, CNPJMF n° 01.030.016/0001-00,

esLabelemda na Rua Conselheiro Pedro Luiz, Ed: Light Center no 111, Rio Vermelho, Saivador Bahia, CEP = .
< 41.950-610, telefone 71-3288-~ 5600 doravante denominada CONTRATADA neste ato, representada peloSr. @

- 'Raimunda Cerqueira’ Lima, CPF: 105.217.635-68 RG: 0358288380 SSP/BA resndente na" Estrada - da-
102, Liberdade, Salvador-BA, CEP 40.375-017 tendo em vista 0 que consta no .~

Processo n° 23197. 019107.2016-42, e em observancia as disposi¢des contidas na Lei n® 10.520, de 17 de
jutho de 2002, no Decreto 1n° 5.450/05, de 31 de maio de 2005, no Decreto no 2.271, de 7 de _]LllhO de 1997,

na IN SLTI'n° 02, de.30 de abril de 2008, e da IN n° 02, de 30 de abril de 2008, IN n° 03 de 15/10/2009 lN
" n® 04 de 11/ 11/2009 e IN n° 05 de 18/12/2009 do Ministério do Planejamento Or@amento € ‘Gestio, e

Ievlblagao correlata, aphcando-se subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 21-de junho de 1993; ‘atualizada, .

~ resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do Pregfio Eletronico n° 04/2016, sob a forma de execugdo

L mdlreta do tlpo menor

prego pot grupo e item, medlante as clausulas e condi¢des a Seguir estabelemdas

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

1 1. O objeto do presente 1nstrumento é a contratac;ao de empresa para prestag:ao de Servmos, '
- Terceirizados de natureza continua de copeiragem para atender o Campi. Campo Novo do Parecns do

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ ‘Tecnologia de Mato Grosso — IFMT, conforme especxf cagdes - L

- constantes deste proleto bésico, que serdo prestados nas condigdes estabelec1das no Termo de Referéncia, -

. ”anexo do Ed1ta1

V) Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, 1dent1f1cado no preambulo ao pro;eto bésico, &
" proposta vencedora, independentemente de transcrlg:ao e documentos que a acompanham ﬁlmados pela

CONTRATADA. -

-




| 1.3.0bjeto da contratagao:

1

Grupo |Item | Descricio Carga |Quantida| - Valor Valor médio | Valor médio
: Horari|de/Postos] mensal |mensal total | anual total
.a o unitério RS) RS
B S _(R$) - R
Contratacio de empresa especializadal 44h 1 RS 3.031,12| R$ 3.031,12 | R$ 36.373.44 |
: para a prestagdo de servigos' de - E IR T AR
1. 1 |copeira para ao Campus Campo Novo '

do Parecis do Instituto "Federal - dof
Mato Grosso. Carga horaria de 44 h
semanal. ’ '

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquelé, fixado no Edital, com inicio na data de
16/01/2018 e encerramento em 16/01/2019, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de -
48 (quarenta e oito) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados 0s se-

~ guintes requisitos: L L ' ' o

2.1.1. Os SeWigos tenham si<’iq pyesfados r"egu_l‘arﬁgv:‘_r“i.te;.
C212.A Administraqz”k) méﬁtenha interesse na feélivza(;?‘ad_.c’lo‘servigov;
2.1.3. O valor do contrato pefxnanega ecoﬁomicamente vahtajoso paraa Administrac;ﬁq; é '
" 21 4. A contfa‘;ada m‘émi:festé éxpressamgnte interesse na prorrovgag:ﬁo.v
215 A C'ONTRATADA néio tem direito subjetivo & vprdrfogag:ﬁo cdntrapual;
2.2.A pforrogagﬁo de corjtrato deveré ser promovida mediante a celebragdo ’de} terinb aditivo.

2.3.0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser eliminados -
como condigfo para a renovagao. ’ ' ’ L

2.4 Na assinatura do Contrato, serd exigida a comprovagio das condiges de habilitég:ﬁd consignada-_no Edi- l
tal, as quais deverdo ser mantidas pela Contratada durante a vigéncia Contrato. T e

2.5.0 Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cléausulas contratuais, projeto
basico (Anexo I) e as normas enumeradas na Lei no 8.666/93, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial. IRATIN

2.6.A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, e ficara o contrato rescindido de pleno di-
reito, independentemente de aviso ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, se houver uma das ocorréncias
prescritas no Artigo 78 da Lei no 8.666/93. S .

- 2.7:Nos termos do.’§. 1°, artigo 67, da Lei n°® 8.666/93, a Contratante designara um;r'eprg'séntan{e' para acompa; :




- nhar e ﬁscahzar a execuc;ao do Contrato, anotando em registro proprio todas as ocorrenmas e determmando 0
S que f01 necessarlo a regularlzag:ao das falhas ou defeitos observados ‘ :

.2 8. A CONTRATADA devera indicar um preposto para se acelto pela CONTRATANTE representa—la na‘
. execug:ao do Contrato S ‘

2 10 E vedada a prorrogagao do contrato quando :

) 10 L Os pregos ‘estiverem superiores aos estabelec1dos como hmltes pelas Portarias do Mmlsterlo %
* . do Planejamento, Or¢amento e Gestéo, admitindo-se a negociagdo para redugdo de pregos; ,
2:10.2. A contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa no ambito da Umao ou do proprlo .
: 'orgao contratante enquanto perdurarem os efeitos; e : o
o 10 3. A contratada nfio mantiver as condlgoes de habllltac;ao e quahﬁcagao ex1gidas na hcntag:ao ;

L CLAUSULA‘TERCEIRA —‘PRECO

3 1 O valor'mensal da contratagao é de RS 3.031,12 (tres mil e trinta e um reais e doze centavos) perfa— o
zendo o valor total de R$ 36. 373 44 (trmta € seis mll trezentos e setenta e trés reals € quarenta e quatro ‘
o centavos) R o :

” C»LAUSUEA QUARTA:'—' DOTA(;AO ORCAMENTARIA

41 As de" | esas decorrentes desta contratag:ao estdo programadas em dotagao orgamentarla proprla prevnsta‘ o
o -}bno orgamento da Umao para o exercicio de 2016, na classificagéo abaxxo = ERITK B

| ",','-_’Gestao/Umdade 26414/158492

5 “‘ ‘:Programa de’ Trabalho 108871

,"Elemento de Despesa 33.90. 37 05

: PI;LZORLPO 10 lN

4 2 N‘ ') xercmo(s) segumte(s) correrfio & conta dos recursos proprlos para atender as: despesas da mesma e
natureza ‘cuja alocag:ao serd feita no inicio de cada exercicio financeiro. :




CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias; contados da apresentagao

" da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados e os materiais empregados, atr aves .

 de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente, mdlcados pelo contratado.

5.2.0s pagamentos decorrentes de despesas cujos valm es ndo ultrapassem o hmlte de que trata 0 mmso 11 do
art. 24 da Lei 8.666, de 1993, -deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, contados, da data da-.
apresentag:ao da Nota F;scal/F atura; nos termos do art. 5°, § 3°, da Lein® 8 666, de 1993.

©53.A apresentag:ao da Nota Flscal/Fatura deverd ocorrer no prazo de 05 (cmco) dias, contado da data final

- do periodo de adlmplemento da parcela da contratag@io a que aquela se referlr devendo estar acompanhada PRI

dos documentos mencxonados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

54. 0 pagamento somente serd autorlzado depms de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato & verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos
servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovagdes mencwnadas no §1° do art.
36, da IN/SLTI n° 02, de 2008. ‘

5.5. Havendo erro na apresentagdo da Notd Flscal/F atura ou dos documentos pertlnentes a contratag;ao cu S
amda circunstancia que 1mpe9a a liquidagéo da despesa, como por exemplo obrigagdo financeira pendente,

- decorrente de penalidade imposta ou 1nad1mplenc1a, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contrdtada

prowdenme as medidas saneadoras. Nesta hipétese, 0 pr: azo para pagamento mlclar-se-a apos a comprovagao
da regularizacédo da situagdo, nio acarretando qualquer dnus para a Contratante.

5.6 Caso se constate o descumprlmento de obugag:oes trabalhlstas ou da manutengéo das condlgoes ex1gtdas T "
para habilitagéo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularlze suas obrlgagoes, quando_ TR

ndo se 1dent1ﬁcar mé—fe oua mcapac1dade de cor rlgn a smxagao

5.6.1. Nao sendo regulanzada a situago da Contratada no prazo. concedldo OU 10§ €asos em ‘que
identificada ma-fé, se ndo for possivel & realizagfio desses pagamentos pela prépria Administr acdo, 0s
valores retidos cautelarmente serdio depositados junto & Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem .
utlllzados exclusivamente no pagamento de salarlos e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢des sociais € FGTS decorrentes. ‘ ' '

- 5.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n°® 02, de 2008 serd efetuada a
_retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a- 1rregu1a11dade verificada, sem prejuxzo das sangoes CablVCIS
~ caso se constate que a Contratada: : :

© 5.7.1. Néo produznu os resultados acordados;

-5, 7 2. Deixou de ‘executar as atividades conttatadas, ou ndo as executou ¢com a quahdade minima
exigida; ‘ -

5.7.3. DCIXOU de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug:ao do servu;o ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada,

5.8. Sera con51derada data do pagamento o dia em que constar como emitida..a ordem bancana para
pagamento. ' ‘




- 5 9 Antes de ca. a pagamento a contratada, seré realizada consulta a0 SICAF para verlf fcar a manuteng:ao ST
i ' habllltag:ao ex1g1das no edltal ‘ ' B

'i_kS 10 Consvatando-se Junto ao SICAF a s1tuac;ao de 1rregular1dade da contratada serd prov1den01ada sua :
advertencxa por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularlze sua sxtuagao Ou, no mesmo prazo,
: apresente sua defesa 0 prazo podera ser prorrogado uma vez, por lgual perlodo a critério da contratante

5, 11 Nao havendo regularlzagao ou sendo a defesa con51derada 1mprocedente a contratante devera}‘. L

- comunicar a0s 6rgdos responsaveis pela ﬁscallzagao da regu]arldade fiscal quanto madlmplenCla da o

ccntratada bem como quanto a ex1sten<;1a de. pagamento aser. efetuado para que sejam acnonados 08 melos::"‘ S
"""" es e necessarlos para garantlr o receblmento de seus credltos : e SEERE R

5. 12 Per51stmdo a 1rregular1dade a contratante devera adotar as medldas necessarias a rescxsao contratual .
nos autos do; processo admmlstratlvo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa ‘

-5, l3 Havendo a efetlva execugao do objeto, 0s pagamentos serdo reallzados normalmente ate que se demda 5
pela rescnsao d, X ontrato ‘casoa contratada néo regularlze sua smlag:ao Junto ao SICAF e

AOtIVO de economlcldade seguranga nac1onal ou outro mteresse publxco de alta_“

'-excegoes nele prev1stas No entanto 0. pagamento ﬁcara cond1c1onado Apresen g
¥ 'comprovag:ao _por.meio .de_documento of c1al de que faz Jus a0 tratamento ‘rlbu. rio - fav lo
pxewsto na referlda Le1 Complementar : L

: '_\‘,';Contratante emre a data do ven01mento €eo efetlvo adlmplemento da parcela é calctilada‘ medla 'é a
apllcagao da segumte formula : e :

EM—-IxNxVP sendo
EM= Encargos moratorlos; .
‘ 2D N =

Numero de dlas entre a data prevxsta para o pagamento ea do efetlvo pagamento

.VP Vaior da parcela a ser paga
: , I = Indlce de compensagao f inanceira =0 00016438 assim- apurado ‘ S

I—(TX) ”*1—(6/100) i I—000016438

' :.,':3"?65' o CTX= Percentual da taxa anual 6%




CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1. Visando a adequagao aos novos pl ecos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATA-

DA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se segui- -

r4, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competmdo 4 CONTRATADA justificar e

comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoéria de célculo e plamlhas apropriadas para andlise e -

TR postenor aprovagao da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997 e nas dmpos;— o
. goes aphcavexs da Instruc;ao Normatlva SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.3.A repactuagio poderd ser dividida em tantas parcelas qu’antas forem necessarias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos precos da contratagiio, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s
custos decorrentes da méo- de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execu(;ao do serv1<;0

‘ 6.3.0 interregno minimo_de 1 (um) ano'para-a primeil'a repactuagéo sera contado:

- 6. 3 1 .Para os custos relativos a méo de obra, vmculados a data-base da categoria proﬁssmnal a pamr- '
dos efeitos firianceiros do acordo, dissidio ou convengio coletiva de trabalho, vigente & época
da dpresentagao da proposta, relativo a cada categorla profissional abranglda pelo contra»o

6.3. 2 Para os insumos discriminados na plamlha de custos e formagéo de precos que estejam dnetamente .
vinculados ao valor de prego publico (tarua) do ultimo reajuste aprovado por autorldade gover-
namental ou realizado por determinagiio legal ou normativa; ' ’

6 3.3.Para os demais custos, sujeitos a varlagao de pregos do mercado: a partir da data hmne para apre-
" ‘sentagdio das propostas constantes do Edital." ' :

6.4 Nas repactuag:oes subsequentes a prlmelra o interregno de.um ano serd computado da ultnna repactua- .
(;ao correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitacfio. Entende-se como ultima repactuag:ao a data -
em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apos‘ulada

6.5.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagéio encerra-se na data da prorrogagio contratual sub-
B sequente a0 NOvVo acordo, dissidio ou convenggio coletiva que fixar os novos custos de mio de obra da cate-
_ goria profissional abranglda pelo contrato, ou na data do encerramento da Vlgenc1a do contrato, caso nio haja
. prorrogagao ’

6.6.Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagfo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocor-
rera a preclusdo do direito a 1'epactua<;ﬁo. : - ’

6.7 Nessas condigBes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao S0 podera ser p]eltea—
‘da apés o decurso de novo interregno minimo de | (um) ano, contado ‘

6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengfio coletiva anterior, em relagio aos custos decorrentes
de m#o de obra; ' ' '

6.7.2. Do xltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determmagao legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que este-
Jam diretamente vmculados ao valor de preco publico (tarifa);

- 6.73. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacfio da propostg, em relagdo aos custos | '




c vengao coletlva

: 'Suj eitos a Variagao de pregos do'mercado;

6 8. Caso na data da prorrogag:ao contratual ainda ndo tenha sxdo celebrado o novo acordo dlSSlle ou
onvengao coletiva da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel a CONTRATANTE oua CONTRATADA

proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para 1esguardar» i

.0 direito futuro a repactuagao a ser exercido t8o logo se dlsponha dos valores reajustados sob pena de pre-
cluséo. ‘ : :

6: 9 Quando a contratagao envolver mais de uma categorla proﬁssnonal com datas-base d1ferenc1adas are-
o pactuaf;ao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os ‘acordos, dlSSlleS ou convengoes coleti-
" vas das categorlas env01v1das na contratagao : ‘

’ 6 10 E Vedada a mclusao por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo prev1stos na proposta m1c1al exceto _
quando se tomarem obngatonos por forga de instrumento legal senteng:a normalwa acordo coletwo ou con- :

: 6 1 LA CONTRATANTE ndo se vmcula as dlsposu;oes contldas em acordos e conveng:oes coletlvas que nao
‘-tratem de: materla trabalhxsta S s

6: ]2 Quando a repactuagao se referir aos custos da méio de obra a CONTRATADA efetuara a comprovac;ao -

“da varlagao dos custos dos-servigos por. meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da
apresentagao do novo acordo dlSSlle ou convengao coletiva da categorla profi ssmnal abranglda pelo contra-’_ '
S to.” S ~ : : -

6 13 Quando a repactuagao se referir aos demals custos, a CONTRATADA demonstrara a varlagao por at PR
" meio de Plamlha de Custos e Formagao de Pregos e comprovara o aumento dos pregos de mercado dos 1tens« N

= abrangldos con51derando—se

6 13 l Os pregos pratlcados no mercado ouem outros contratos da Admmlstraoao

i 6.-1:' 21 As“ partlcularldades do contrato em v1gencxa;

A nova plamlha com varxagao dos custos apresentados

'16 13 4. Indlcadores setorlals tabelas de fabrlcantes valores oﬁc1als de referencxa ta1 1fas publlcas.‘?ou ou- o E

e tros equ1valentes

6. 13 5. Indxce espec1ﬁco setorlal ou geral que retrate a variagdo dos precos relatlvos a alguma parcela

' gao de Pregos da Contratada..

fdos custos dos servigos, desde que devidamente md1v1duahzada na Plamlha de Custos e Forma=: er

6 13 6 A CONTRATANTE podera reahzar d111gen01as para. conferlr a Varlag:ao de custos alegada pela:i U

CONTRATADA

6 14 Os novos valores contratuals decorrentes das repactuagoes terao suas v1ger101as mlcladas observando—se’ -
0 segumte : , S K :

, 6 14 1 A pamr da ocorrenma do fato gerador que deu causa a repactuagao LT

{ 2_'Em data futura desde que acordada entre as partes sem prejuxzo da contagem de perlodxm ade
' para concesséo das préximas repactuagdes futuras ou : '




6.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato ger. ad01 exclusivamente quando a repactuagao envol\ jer re-
- visdo do custo de mio de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo_ ‘
esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a con-
tagem da anualidade em 1epactuag:oes futuras

’ 6 15. Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restrltos exclusivamente aos 1tens que a motlvaram e ape-. S

- nas em rela(,ao a diferenga porventura e ex1stente

6.16.A decisio sobre 0 pedido de repactuagao deve ser felta no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da sollcltag:ao e da entrega dos comprovantes de varlar;ao dos custos.

6.17.0 prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo cumpnr 0s atos
ou apresentar a documentagéo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagéo da variago dos custos,

6.18.A's repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a pror-
rogagio contratual, caso em que dever#o ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA. SETIMA ~ GARANTIA DE EXECUCAO

71 A CONTRATADA prestara gara.ntla no valor de R$ 1.818,67 (mil oitocentos e dezmto reais e sessema e
sete centavos) na modalidade de seguro garantla {conforme dlsposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993),
“¢orrespondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total, no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condigBes
previstas no Edital. A garantia ser liberada de acordo com as condigdes previstas no Edital, desde que
cumpridas as obrigag8es contratuais. O prazo para apresentagao da garantia podera ser. prorrogado por igual
penodo a critério da Admmlstragao contratante. :

711 A 1nobservanc1a do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a apllca(;ao de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, ate o maximo de 2%
(dois por cento) :

7.1.2. O atraso superlor a 25 (vinte e cmco) dias autorlza a Contratante a promover a rescisfo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbem . os
incisos T e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993

- T2.A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um perfddo de mais 3
. (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

7. 3. A garantxa assegurara, qualquer que seja a modalidade escolh1da o pagamento de:

7.3.1. Prejuizo advindo do néo cumprlmento do objeto do contrato e do néo adlmpiemento das demals O N s

obrigacdes nele previstas;

732, Pregunzos causados a Contratante oua tercelro decorrentes de culpa ou dolo durante a exccugao _
do contrato;

7.3.3. As multas moratorias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;b

734 Obrlga(;oes trabalhistas, ﬁscals e prevxdenmauas de qualquer natureza, ndo honradas pela :
Contratada. : : '

74, A modahdade seguro-garantia somente- serd aceita se contemplar todos os ‘eventos mdlcados no item -
anterior, mencmnados no art. 19, X1X, b da IN SLTI/MPOG 02/2008. ) : ’




7.5..A garantla em. dmhelro ‘devera ser efetuada em favor da Contratante em, conta espec1ﬁca na Calxa
_Economlca Federal com’ correg:ao monetaria. S v

A 6 No caso de alterag:ao do valor do contrato ou prorrogagdo de sua v1gen01a a garantla devera ser ajustada
anova sxtua(;ao ou renovada segumdo 0S Mesmos parametros utlllzados quando da contratag:ao '

‘ -’7 7. Se 0 valor da garantla for utlllzado total ou par01almente em pagamento de qualquer obrlgagao a
R .Contratada obriga-se a fazer a respectlva rep051gao 1o prazo max1m0 de 10 (dez) dias utels contados da data
S em que f01 notxﬁcada : A L v : , T

s 7 8 A Contratante ndo executara a garantla na ocorrencxa de uma ou mals das segumtes hipoteses

7.8:.1 . Caso fortmto ou forg:a maxor'-

g 7 8 2. Alterac;ao sem prevxa anuenc1a da seguradora ou do ﬁador das obrlga(;oes contratuals

: 7 8‘3.:;*Descumpr1mento das obrlgagoes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos pratlcados pe]a L e -
’ dmmxstragao R S

tos~ iliCitoS'.dolosds 'p'rati‘cados pdr servidores da Admi.nistrag:'ﬁd. R

¥ 77 8.'5; A garantla prev1sta em edital somente sera liberada ante as comprovag:oes de que a emplesa Saae T

~*+ pagou as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratago, e que, caso’ esse pagamento nido

focorra até o ﬁm do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual a garantla sera u’ullzada o
_»‘_'para 0. pagamento dessas 'verbas trabalhistas, conforme: estabelecido no art 19-A, mmso IV da
',Instrugao Normatlva SLTI/MPOG n° 02/2008; observadaaleglslag:ao que rege inaterla S

. 7. 9 Nao serao aceltas garantlas que mcluam outras isengdes de responsablhdade qu‘ d0 'as prev1stas neste S

' ..Jtem e

7 lO Apos a execug:ao ‘do- contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias- decorrentes da
contr. atagao' ou ajrealocagao dos empregados da Contratada em outra a’uvxdade de prestagao_de servu;os sem .
ra.a intel upgao dos respectlvos contratos de trabalho - SRS

aso a: Contratada néo logre efetuar uma das comprovag:oes amma in lcadas ate‘ 0 ﬁm do =
185 apos o encerramento da vigéncia contratual, a Contlatante podera utlllzar valor da..
“gar antlavprestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) mes de’ serv:i; Sp
oy pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execu¢io contratua] conforme T
‘arts; 19-Ae 35 da Instrugao Normatlva SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrlgagao assumlda pe]a- v

' -‘contratada - S

7 1 1 Sera consxderada extmta a garantla

' '27 11 1 Com a devolug:ao da apolice, carta ﬁang:a ou autorlzac;ao para o levantamento de 1mportan01as
»deposnadas em ‘dinheiro a- tltulo de garantla acompanhada de declaragao da Contratante, medlante,;‘ :
' v’-texmo c1rcunstanc1ado de que a Contratada cumprm todas: as clausulas do contrato, '

_ :'7 11. 2 No prazo‘de 03 (trés) meses apos o termmo da v:gencla do contrato, caso a Admmlstrag:ao nao‘ s
: 'comumque a ocorrenma de smlstros quando o prazo serd amphado nos termos da comumcag:ao L

5 CLAUSULA OITAVA REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

g, S

- detal




CLAUSULA NONA —~ OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

Séo deveres da CONTRATADA:

9.1. A prestar os servigos constantes do anexo I, com exatidéo e zelo, atendendo as normas do presente edital
L€ anexos e os termos da legislaggo vigente, responsabxhzando integralmente pelos Servigos contratados

9.2. Selecionar e preparar rlgorosamente 0s empregados que'prestarﬁo 05 Servigos, encaminhando elementos‘ ’
portadores de atestados de boa conduta e demais refelencmb tendo fungoes proﬁssmnals legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

9.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
a notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela administracdo;

~.9.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com crachds com fotografia recente e provendo-os
com equipamentos de protegdo individual (EPIs), adequados ao risco, requérido na execugdo das atividades,
em pe'rfeito estado de-conservagio e funcionamento, sendo que todos dos EPIs, quando necessarios, devem
possuir Certlﬁcado de Aprovagao CA, expedxdo pelo Mlmsterlo do Trabalho, necessarios pala a execugdo
dos servigos; :

9.5. Manter sediado junto 3 Administragio durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar
demsoes compativeis com 0S COmMpromissos assumxdos

9 6. Manter todos os materlals necessarios a execucdo dos servigos, em perfeitas condi¢des de uso, devendo
ser substituidos em até 24 horas os danificados por culpa do trabalhador. :

- 9.7. Implantar, de forma adequada, a planificago, execugao ¢ supervisdo permanente dos serv1<;os de forma
a obter uma operagéio correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

9.8. Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missio de garantir 0 bom andamento dos
mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo
. necessarla aos executantes dos servigos. Estes encartegados terdio a obrigagdo de reportarem-se, quando
houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administragio e tomar as
providéncias pettinentes’ para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. Esta fungio poderd ser
atribuida ao proprio funcionério contratado.

9.9. Na eventual falta ao trabalho do funcionario, a licitante vencedora devera realizar a substituicdo no
prazo maximo de 01 (uma) hora do posto faltante. Caso a substitui¢do nfo seja realizada, deverd ser
providenciada a glosa das faltas na fatura do més correspondente. A substituigio é obrigatéria para os casos
de férias, atestado ou falta do funciondrio, havendo a incidéncia das mesmas commag:oes se 0 servu;o ﬁcax
descoberto : '

9.10.. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por palte de seus empregados, . das normas d1sc1plmares o
determinadas pela Administrago; Co

9.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

9:12. Instruir 0s seus empregados, quanto a prevenc¢do de incéndios nas areas da Administragﬁo;

9.13. Cumprir, além dos postulados legals v1gentes de ambxto federal; estadual o mumclpal as normas-de
seguran¢a da Administragéo;




o 9 ]4 Reglstrar e'controlar juntamente com o preposto da admlmstrag;ao a a551du1dade ea pontuahdade de _
~seu pessoal bem como as ocorréncias hav1das S Sy

9.15. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho responsablhzando se, tambem
» pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, ﬁscals e comerciais, resultantes 'da execugao do contrato,
conforme ex1genc1a legal : : '

9. 16 Observar conduta adequada na utlhzagao dos materlals,,equlpamentos ferramentas e utensﬂlos
objetlvando a correta execugao dos serv1g:os, RN ca e R :

_ ,;.17 Apresentar Contratante a relagao nommal dos empregados em atmdade nas suas dependenctas o -
; comumcando p01 escrlto, qualquer alterag:ao » :

9, 18 Responsablhzar-se pelos danos causados diretamente 2 Admmlstrag:ao oua terce:ros decorrentes de
“sua-culpa ou dolo na execugdo dos servigos, objeto desta 11c1tagao néo podendo ser argmdo para e efelto de-

_ exclusdo de responsablhdade o fato de o TFMT proceder a fiscalizagdo ou o acompanhamento de execug:ao
: do refendo Servico; T :

¥ 9. 19 Sujelta se mals ampla € 1rrestr1ta ﬁscallzagao por parte da. admmlstrag:ao "do IFM flb—’fﬁé, s i

air;da,- pr_'e_'s ' 'todos s esclaremmentos solxc1tados e acatar as reclamagoes formuladas

) 9 20 Manter durante toda a execugdo -do contrato em compatlblhdade com as obrlgag;oes assumldas todas
as condlg:oes de h blhtaqao e quahﬁcag:ao ex1g1das na 11c1tag:ao : . :

9.21. Pagar até o 5" dia u’ul do mes. subsequente, os salarios dos empregados utlhzados nos: serv1g:os L
__ contr atados bem ‘como recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes mdependente do repasse_ TR
' .'ﬁnancelro do IFMT— Campus Sdo Vlcente NI e

9.22. Assumlr todas as questoes reclamac;oes trabalhistas, demandas _]udlClaIS agoespor perdas‘ou danos e
-indenizag6es oriundas, de erros, danos ou-quaisquer prejulzos causados pela CONTRATADA serao de sua

: mtelra responsablhdade

-9 235.,'-Nabf ( xvulgar nem fornecer dados ou mformag:oes obtldos em razio do contrato, &

da Contratante- para ﬁns comermals ou em campanhas e materlal de publlcxdade saI “com uf(')ri‘z_agﬁb

_ 9 24 ‘As normas constantes neste. edltal néo desobrlgam a CONTRATADA do cumprl. fo' de’ outrétS’ g
disposi¢oes _flegais federais, estaduais e municipais pertmentes sendo de sua inteira responsabxlldade os

- processds agdes ou reclamag:oes movidas por pessoas fisicas ou Jurldlcas em decorrem:la < neghgencna o
~ impericia: ou 1mpruden<:1a no desenvolv1mento dos serv1g:os : : o

3

" _9 27. Comprovar o encammhamento ao Mmlsterlo do Trabalho e Emprego das mformagoes'tr balh
exxgldas pe]a leglslagao tais como: aRAIS e aCAGED S

‘9 29 Autorlzar a Admmlstra(;ao contratante a fazer a reteng:ao na fatura e. o deposxto dlreto__dos valores
] culadas dos

‘, trabalhadores da contratada observada a leglslagao espec1ﬁca




9. 30 Realizar o pagamento dos salarios dos empregados via dep051to bancério na- conta do traba]hador de
modo a p0551b111tar a conferencta do pagamento por parte da Admlmstragao '

9.31. Autorlzar a Administragdo contratante a fazer o desconto na fatura € o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabathadores, quando houver falhano cumprimento dessas obrigagdes por
parte da contratada até o momento da regularlzagao sem prejuizo das sangSes cablvels '

9.32. A previso de que 0 pagamento dos sa]arlos dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer
-~ via depdsito bancério na conta do trabalhador de modo a p0551b111tar a conferenc;a do paoamento por paﬁe :
da Admmlstragao : L :

9.33. A obrlgagao da contratada de, no momento da assmatura do. contrato, autorizar a Admlmstragao
contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores quando houver fatha no cumprimento dessas obrlgagoes por parte da contratada até o
momento da reguiarlzagao sem prejuizo das sangOes CabWCIS e

- 9.34. O fornecedor devera prever a utilizagdo de 01 Apal elho Registrador de Eletronico de Ponto: biométrico
que atenda a especificagdo prevista em legistagdo (Portaria MTE 1. 510/2009 e demais aplicaveis). O
equipamento devera ser instalado em local a ser definido junto a dire¢do das unidades do IFMT Campi S&o
Vicente, Confresa, Juina, Primavera do Leste, Reitoria, Campo Novo do Parecis, Vérzea Grande Campus
Avangado Guaranti do Norte, 011de ocorrerd a prestac;ao do serv1§:o

Sio deveres da CONTRATANTE ‘

a) Exercer a fiscaliza¢do dos serv1gos por serv1dores especialmente designados, na forma prevmta na

~Lei n° 8.666/93;
b) Documéntar‘ as ocorréncias havidas.

) Proporcmnar a contratada as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar noxmalmente o
o8 servu;os contratados, e disponibilizar mstalagoes samtarlas .

v d) Prestar aos funclonarlos da contratada todas as mformag:oes € esclaremmentos que eventualmente _
venham a ser solicitados e indicar as 4reas onde os servigos serdo executados :

) Efetuar mensalmente o pagamento dos servig:os prestados durante o més anterior

f) Nzio permitir que a mio de obra disponibilizada pela contratada execute tarefas em desacordo com
as preestabelecidas neste Instrumento. SR

g) Aplicar as sang8es administrativas, quando se fizerem necessarias.
PARAGRAFO PRIMEIRO

Em ateng:ao a0 art. ]0 da IN n. 02/2008, ¢ vedado a Admmlstragao do IFMT ou aos seus serv1dores pratlcai
atos de i mgerenma na admnmstragao da contratada tals como: v :

I - Exercer:-o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo’ reportar—se somente aos
prepostos ou responsédveis por ela indicados, exceto quando 0 objeto da contratag:ao prever o

atendimento direto, tais como nos serv1gos de recepgfo e apoio ao usuario;

II - Direcionar_a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas cont

/)
'/td\l '
,l




R CLAUSULA DECIMA DO REGIME DE EXECUCAO

g B _tltuxgao bancana oﬁc1al bloqueada para mov1menta9ao e aberta em, nome da empresa, R

: 1 IH Promover ou aceltar o.desvio de fungdes dos trabalhadoxes da contratada medlante a utlhzagﬁo '
%y vdestes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e em relagao a fung:ao
: ‘espemﬁca para a qual o trabalhador foi contratado; €

e IV C0n51derar 08 trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais' do préﬁrid orgdo ou
L entldade responsavel pela contratagao especnalmente para efelto de concessao de dlarlas e passagens

e 10 1 O reglme de execug:ao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA 0s matenals que serdo-
S empregados ea fiscalxzagao pela CONTRATANTE sdo0 aqueles prev1st0s no Termo de Referenma anexo I
. do. detal L ) .

o CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA CONTA CORRENTE VINCULADA PARA A QUITACAO T
: ’DE OBRIGACOES TRABALHISTAS ~

11 1 FIC esclarecndo que 0 Instltuto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologla de Mato Grosso somente
: utlhzara mtegralmente os comandos do art. 19-A e anexo VII, ambos da IN 02/08 = especnalmente no que se
-refere 4°conta vinculada especifica para depésito das provisdes e depdsito direto em conta do FGTS ~ -apds a

- celebragdo. de acordo de’ cooperagdo com: institui¢do bancaria oficial, recebimento de orlentagoes pela -
'S TI/MPOG sobre 0s proced1mentos operacionais a serem -adotada, alocag;ao de serwdores para a nova ativi--. A

mamento dos mesmos €. desenvolvimento de controles adequados Porém, a licitante vencedora de-,

. vera assinar, prev1amente a celebragao do contrato, todas as autorizagdes que forem posswels € ex1g1das no oo

o edital para que;, quando a ' Administragdo tiver condigdes de operacionalizar os comandos do art. 19-A e ane-' ‘
~ %0 VII, possa ; fazé-lo, ficando a Contratada com o compromisso de permitir que-a Contratante execute todos

- o8 comandos-do artigo e anexo referencmdos quando for posswel sob pena de rescusao contratual e aphca--. Lo
o gao de sanc;oes, e , ‘ : ;

BNt 2 As prov1soes reallzadas pela Contratante para 0 pagamento -dos encargos trabalhlstas em' relaqao a mao,- : : SO

g “de obrada Contratada serdo destacados no valor mensal do contrato e dep051tado em conta vmculad em’

1t ,3" Avmowmentag:ao da conta v1nculada ocorrera medxante autorlzagao da Contratante exc]uswamente_ S

i 11 4 O montante do dep051to vmculado sera 1gua1 ao somatorlo dos valores das segumtes.préviéées %

)Av1so-prev1o trabalhado e aviso- prev1o mdenlzado

Contratante ﬁrmara acordo de cooperagao com 1nst1tu19ao bancéria oficial, determinando os termos - - - .

T ll b A ass‘matura do contrato de prestagao de servigos entre 0 Contratante e a empresa vencedora do T




11.6.1. Sohc:tag:ao da Contratante, mediante oficio a instituicdo bancaria oﬁual ‘de abertura de conta
corrente vinculada, bloqueada para m0v1menta§ao no nome da empresa; =

11.6.2. Assinatura pela Contratada, no ato da regularizagéio da conta-corrente vinculada, de termo es-
pecifica da institui¢do financeira oficial que permlta a Contratante ter acesso aos saldos e extratos €
vmcule a movnmenta(;ao dos valores depos1tados a autorizagdo da Administragfo;

1.7 O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo mdlce da poupanc;a ou outro def nido no acor do de
’cooperagao desde que obtenha maior rentablhdade :

11.8. Os valores referentes as provisdes de encargos P abalhnstas mencwnados depositados em conta vincu-
- lada, deixaréio de compor o valor mensal aser pago dxretamente a empresa :

11.9. 0 montante de que trata o aviso- prev1o trabalhado 23 33% (vmte e trés virgula trmta e trés -por. cento)

~ da remuneragfo mensal, devers ser integraimente depositado durante a primeira vigéncia do contrato, deven-
do ser renegociado para fins de prorrogacio, em conformldade com o disposto no inciso XVII do art. 19 da’

IN SLTI/MPOG n° 02/08; : :

11.9.1.0 percentual do aviso-prévio trabalhado 40 término do contrato ¢ de 23,33% (vinte e trés vir-
gula trinta e trés por cento), obtido através do segumte calculo: 7/30 (sete trinta avos) da remunel ag:ao
- mensal x 100 (cem); .

11.10. Devera ser assinado pela Contratada documento de autorlzagao para a crlagao da conta vmculada nos
termos do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 02/08; :

11.11. A Contratada po‘dera solicitar a autorizagio da Confratante para utilizar os v’alofe"s 'da' conta vinculada
para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhxstas dos empregados ocomdas durante a v1gencna do
contrato, nas seguintes condlgoes - : - :

a) Parcial e anualmente pelo valor correspondente aos 13% salarlos quando dev1dos

b) Parc1almente pelo valor correspondente as férias'e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

" ¢) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°% saldrios proporcionais, férias proporcionais e a
mdemzagao compensatoria porventura dev1da sobre o FGTS, quando da demlssao de empregado
vinculado ao contrato

d) Ao final da VIgencxa do contrato, para 0 pagamento das verbas rescisorias; e

e) No saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apos. a comprovagao pcn parte da
empresa, da quitagfo de todos 0s encargos trabalhistas e previdenciarios relatlvos ao serwg:o
contratado.

11.12. Para a liberagdo dos recursos da conta virjculada, para o pagamento .de eventuais - indenizagdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera apresentar a
- Contratante os documentos’ comprobatorlos da ocorréncia das obrlgag:oes trabalhlstas e seus respectwos
- prazos de vencimento; : :

1 1.13. A Contratante expediré, ap6s a confirmagéo da ocorréncia da indenizagéo trabalhista e a conferéncia
dos calculos, a autorizagdo para a movimentagﬁo' encaminhando a referida autorizagdo a instituigdo - -
~ financeira oficial no .prazo maximo de cinco dias utels a contar da data da apresentag:ao dos documentos .
:vjcomprobatorlos da empresa; : : ‘

11.14. A autorizagfo de que trata 0 subxtem antenor devera especificar que a movxmentagao sela exclusnva
para a transferéncia bancarla para a conta-corrente dos trabalhadores favorecidos; :

11.15. A Contratada devera apresentar a Contratante no prazo maximo de trés dias, o comprovante das
transferéncias bancarias reallzadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhlstas




11, 16 O saldo 1emanescente da conta Vmculada sera liberado a Contratada, no momento do encerramento do
~ contrato; na presenga do sindicato da categoria correspondente aos serv1gos contratados apos a comprovac;ao =
" da quitagdo de toclos 0s encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servxgo contratado e -

1117 Os valores provxslonados para atendimento do subitem 30.4 serdo dlscnmmados conforme tabela
abaixo. F 1ca esclarec1do que 0 Pregoelro podera sohcltar justlﬁcatlvas pela adog:ao de percentuals

g RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS R
S PERCENTUAL: INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO CONFORME QUADRO DO ANEXO
S VII DA IN SLTI N°2/2008 - .. , 5 v S G et
‘ L ITEM ‘ S o / : % :
13°salar10 CE T LT S : BT 833
* | Férias e-abono'(1/3) de ferlas " s o o 12,10 ¢
i Ad1c10nal do: FGTS (40% + 10%) para as rescisdes o _ 500
-1 ] sem Justa causa o ) ’ LT
- | Subtotal” . L : : : . 2543 -
E Grupo: A;sobre férias e 13° salarlo* L : 139 7,60
.| Total antes:do avnso—prewo trabalhado L A 3_2_,& B : 33 03

B G los a leglslagao ea sua reahdade medlante comprovat;ao
: CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DAS SAN COES ADMINISTRATIVAS :

FR 12 0 atraso mjustxﬁcado na execug:ao da Ata de Reglstro de Pregos sujeltara 0 corltratado as segumtes '

L por: ’escrlto

12 1 1 Multa de mora de 1 % sobre 0 valor da Ata de Reglstro de Pregos por dxa de atraso, até o llmlte:;; \
de 10 dlas apos o qual serd caracterxzada a mexecugao total da Ata de Reglstro de Pregos o

12 1> 2 | Multa compensatorla de 10 % sobre 0 valor da ata de Regxstro de Preg:os

' 12 2. A mexecugao total ou parcnal do contrato Sujeitard o contratado as segumtes penahdades

12.‘2 Advertenc1a por escrito;

i 2.22. E‘m’caso de mexecug:ao parmal multa compensatorla de 1% por dla de atraso na prestagao do‘ B
SETVIGO ¢ sobre [o) valor mensal do contrato ate o limite de ]0% : i : , ISP

>12 , 3 Em caso de mexecug:ao total multa compensatorla de 10% sobre o valor do contrato e

i ,12 2. 4 Suspensao temporarla de participagdo em hcltagao e 1mped1mento de contratar com 0. Instltuto‘,,,;‘;,_ T ’
AR Federal de Educag;ao C1enc1a e Tecnologla e Mato Grosso por prazo nao superlor a 07 (d01s) anos b

e 12. 2 5 Declarag:ao de 1mdone1dade para 1101tar ou contratar com a Admmlstrag;ao Publlca enquanto'}“
._"’perdurarem 05 motlvos determinantes da punigio ou até que seja promov1da a reabllltagao perante a L
o prépria autorldade que aphcou a penalidade, que serd. concedida sempre que. ¢ 0. contratado ressarcxr ar oy
- T_.:Admmlstragao pelos prejulzos resultantes e apos decorrido o prazo de 02 (d01s) anos. - LT

em convocado dentro do prazo de vahdade da sua proposta nao celebrar__o.Contrato delxar de g :
sresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar .0 retardament[ da execuco.de. . ...
A mantlver a proposta falhar ou fraudar na execugao da Ata de Regls r eg:os comportar




se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unifo e, serd
descredenciado no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagdo de multa em
percentual equivalente 3 multa prevista para inexecugo total da Ata de Registro de Pregos ¢ das demais
~ cominagdes legais. ' . o :

12.4. As san¢bes de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar e de
declaragéio de inidoneidade para licitar ou contratar'com. a Administragio poderdo também ser aplicadas as
empresas ou aos profissionais que: ‘ s ’ : '

" 12.4.1. Tenham sofrido condenagdo definitiva por’ praticarem, por meios .dol‘(')sos, fraude ﬁséa’lt‘n‘o
recothimento de quaisquer tributos; o ' ' : R -

12.4.2. Tenham praticédo atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitag#o;

11.4.3. Demonstrem nd6 possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados. : S v 7 :

12.5. As penalidades serdio aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja assegurado ao
licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sdo inerentes. . '

12.6. A multa serd descontada da garantia da Ata de Registro de Pregos e: de pagamentos eventualmente
devidos pela’ Administragéo. . S o o R

12.7. A sangdo de declaragdo de ihidoneidade.para licitar ou contratar com a Administragdo ﬁﬁblica € de
competéncia exclusiva do Ministro da Educagfog S - ' : '

12.8. Caracteriza faita grave, compreendida como falha na execugfio do contrato, 0 néo recothimento do
FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do saldrio,
do vale-transporte ¢ do auxilio-alimentagio, que podera dar ensejo 4 rescisdo do contrato, sem prejuizo da
aplicagio de sangdo pecunidria e da declaragfo de impedimento para licitar e contratar com a Unifio, nos
termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002 B

12.9 — As sangdes de adverténcia, suspensdo tcrhporarié de participar em licitagdo e-impedimento de .
contratar com a Administragio do contratante, e impedimento para licitar e contratar com a Administragdo

Publica podetdo ser aplicadas a contratada com’ as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados. ' : E

12.10 —Para efeito de apﬁcac;ﬁo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus; de acordo com as tabelas te2:
- TABELA 1 ‘

GRAU ~ CORRESPONDENCIA

0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% dia sobre o valot mensal do contrato
3.2% dia sobre o valor mensal do contrato

(RE QLRI R

TABELA 2.

1 [Permitir situagfio que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisico,
consequéncias letais. Por ocorréncia. RS '




Suspender ou interromper, salvo motivo de forca malor ou caso fortulto ‘os’ serv1gos
contratuals por dia € por unidade de atendimento;. ~ :

Manter funcxonarlo sem quahﬁcag:ao para executar 0s servxgos contratados po .empregado o
e por dia; :

Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado su}o ou mau

Iy ap1 esentado e/ou sefm cracha ‘por empregado ¢ e por ocor rencxa

Recusa =se a executar serv1go determmado pela ﬁscallzagao por servu;o e por dla

|prévia do’ contratante por empregado e por, d1a

© . T{Registrar e controlar dlarlamente a a551du1dade € a pontuahdade de seu pessoal por
- funciondrio.e por dia; :

Retlrar funcwnarlos ou encarregados ‘do servigo durante: o expedxente sem a anuenma

)

Cumprlr determmagao formal ou instrugdo complementar do orgao ﬁscahzador por RS

.- [ocoreéncia; -

do servu:o por funcmnarlo e por dia;

Substituir empregado que se conduza de modo mconvemente ou hdo atenda as necesmdades

’ Efetuar a0 pagamento de salérios, Vales—transporte e/ou tlcket-refelg;ao seguros encargos TR
ﬁsc s €'sociais,. dentro dos’ prazos legais, bem como arcar com quaisquer despesas dlretas S

. e/ou mdlretas relacmnadas a execugdo do contrato, por, ﬁll’lClOl’laI'IO e por-dia; -

Efetuar a rep051g:ao de funcmnarlos faltosos por func10nar10 e por dia; -

g penalldades aqueles que. se negarem a usa—los, por empregado e por ocorrenc

Fornecer EPIs (Eqmpamentos de Protegdo Individual) aos-seus empregados : d‘e.‘imp()‘r

T3]

% por funcnonérlo e por ocorrenc1a, :

Fornecer 0s umformes para cada categorla nas especxﬁcagoes e quantldades estabelemdas, S

‘ »Cumpl ir qualsquer dos itens’ do Edltal € 'seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas -
~|ap0s . remCIdencla formalmente notlﬂcada pelo orgao ﬁscallzador por 1tem e por

i ocorrencla" N

16 Provndenmar tremamento para seus functonarlos conforme prewsto na relag:ao de.' R T
. obrlga(;oes acontratada : : : PR

Fomecer materlals produtos ou equlpamentos nas . quantldades e qualldade ex1g1das“no‘_" o
: Edltal ; :

parcial com‘aphcag:ao da multa prev1sta neste edital. -

';3ca en 0 1¢

Para as. p¢naltdadcs prev1stas sera garantldo 0 dlrelto ao contradltorlo ea ampla defesa dentro do“- %
-0) dias contados do’ dia seguinte ao da notificagio a Contratada que lhe poderia ser: aphcada o

urs a ‘nstanc1a superlor em igual prazo da dec1sao proferlda por aquela Autorldade

- ‘CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CO g “RATO

(8 rimeira re1nc1denc1a do 1tem 10 o valor da multa serd de 100% do grau 3 da;Tabela 1 el L
Hla proxxma remc1den01a cabera rescisdo umlateral do contrato e sera con51derada ‘nexecug:ao -




c)a lentiddo do seu cumprimento, levando a Admrmstragao a comprovar a 1mp0351b1hdade da
concluséo dos servigos ou fornecimento nos prazos estipulados;

d) o atraso injustiﬂcado' do inicio de sewi¢0 Sem just'a ceiusa‘ e prévi'a comu’nicagﬁti é:Administragiio;

e) a parahsac;ao do servu;o ou do fomecrmento sem Justa causa e prevra comumcagao 2
Admrmstra(;ao

1) desatendrmento das determinagoes regulal es da autoridade de51gnada para acompanhar e ﬁscahzar
a sua execugdo, assim como as de seus superlores

g) o cometimento relterado de faltas na sua execug‘ao anotadas na forma do paragrafo prlmelro do
artlgo 67 da Lei n® 8. 666 de 21 de junho de 1903 ‘

’h) a decretagao da falencra ou mstauragdo da msolvenma c1v1l
i) a dissoluggo da sociedade ou 0 fa]ecimentd do contratado;

j) a alteragdo social ou a modlﬁcagao da ﬁnahdade ou da estrutura da empresa que prejudlque a
execugdo do Contrato

K) razdes s de interesse publico, de alta relevanc1a e amplo conhecimento justificadas e determmadas_
- pela maxima autoridade Administrativa a que esta subordmado o contratante e exaradas no processo SN
Admmlstratlvo a que se refere o Contrato, A :

1) a supressdo, por parte da Admlmstragao, dos materlals acarretando modrf cagoes do valor 1mc1al :
do Contrato além do limite permmdo no paragrafo prlmelro do artigo 65 da Ler no 8 666, de 21 de
_junho de 1993

m) a suspenséo de sua execuc;ao por ordem escnta da Admmlstragao por prazo supertor a 120 (cento
e vinte) dias, salvo em caso de calamidade pubhca grave perturbagéio da ordem interna ou guetra, ou -
ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, mdependentemente do ‘pagamento
obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas € contratualmente imprevistas desmoblhzagoes e
mobrlrzagoes e outras previstas, .assegurado ao contratado nesses casos, o direito de. optar pela
’ suspensao do cumprimento das obrrvagoes assum idas até que seja normalizada a sntuagao

n) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragdo decorrentes dos
servigos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbag:ao da ordem interna ou guerra acsegurado a0 contratado o direito de optar pela suspensio do .

cumprimento de suas obrigacdes até que scja_ normahzada a 51tuag;ao

0) a ndo lrberagao por parte da Admmlstrag:ao de area, local ou objeto para execugao de obras,
servico ' ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materlals naturals
espec1ﬁcadas nos proletos : : - o

pa ocorrenma de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada 1mped|t|va da execugao do
contrato.

qQ O descumprrmento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sang:oes penals cabrvels
A subcontratagao total ou par01al do seu objeto a associagfio do contratado com outrem, a‘cessdo

ou transferéncia, total ou parcial da posi¢io contratual, bem como a fus3o, cisdo ou mcorporagac que
~ implique violagdo da Lei de LicitagOes ou prejudlque a regular execugao do contrato




, 13 3.0 descumpumento das obrrgac;oes trabalhistas ou a nao manutengao das condn;oes de habrlltag:ao pelo _
contratado ensejara a rescisdo contratual, sem pr ejuizo das demais sang;oes ' :

i34. A Admmlstrag:ao concedera um prazo para que a contratada regularrze suas obrrgagoes trabalhistas ou
. suas condigdes. de hablhtag:ao sob pena de rescisdo contratual quando ndo 1dent1ﬁcar ma—fe ou.a
Er mcapacxdade da empresa de corrlglr a srtuag:ao ‘ - - o

'CLAUSU' DECIMA QUARTA RESCISAO

i 14 1 O presente Termo de Contrato podera ser rescmdldo nas hrpoteses prevrstas no art 78 da Lel n° 8 666
_de 1993, com as: consequenmas indicadas no art. 80 da mesma Ler ‘sem prejuxzo da apllcag;ao das sangoes
'prev1stas no Termo de Referenma anexo do Edital. : o : ‘

]4 2 Os casos de rescrsao contratual serdo. formalmente motlvados assegurando—se a CONTRATADA 0 dr- ‘
 reitod prevra € ampla defesa : ' -

’ v1sta no art 77 da Le1 n° 8 666 de 1993

’ 14 4 O termo de rescrsao sempre que posswel sera precedrdo

14 4 1 Balang:o dos eventos contratuars ja cumprldos ou parcnalmente cumprldos
: 14 4 2 Relac;ao dos pagamentos Ja efetuados e amda devrdos :
14 4 3 Indemzat;oes e multas =

CLAUSULA DECIMA QUINTA VEDA_C‘_(’)_ES o

- 5 vedado a CONTRATADA

i lS 1 Caucronar ou utlhzar este Termo de Contrato para qualquer operagao ﬁnancelra e

salvo nos casos prevrstos em lei.

dor detentdr 3 cargo em comlssao ou fung;ao de confianga, conforme determma a Decreto 7 203/2010

2 : CLAUSULA'DECIMA SEXTA ALTERACOES

- 16 l Eventuals alterag‘,oes contratuals reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lel n 8 666 de 1993

“ - sBes.que se. ﬁzerem necessarlos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor mlclal atuallzado do ‘
contrato. -

B 16 3 E vedadofefetuar acresc1mos nos quantltatrvos fixados pela ata de 1eglstro de’ preg:os mcluswe 0
2 acrescrmo de qu tratao § 1 do art. 65 daLein® 8666 de 1993. - - e

o 164 ' upressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao xceder o m1

14 3 A CONTRATADA 1econhece os direitos da CONTMTANTE em caso de 1esc15ao admmlstratlva pre-:,‘_

15. 2 Inten omper a execugao dos servu;os sob alegacdo de madrmplemento por parte da CONTRATANTE P

& 15 3 Contﬂ tar funmonarlo para a prestag:ao de servu,'os no IFMT famlhares e parentes ate 2° grau de servi- 3

" 16. 2 A CONTRATADA e obrrgada a aceitar, nas mesmas condu;oes contratuals os acresc1mos ou supres-E ,7 S




25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
CL’AUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS 'OMISSOS

17.1.0s casos omissos ‘serdio dec1d1dos peia CONTRAJANTE segundo as dlsposu;oes contidas na Lei n°

- 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo

~as dxspos:g;oes contidas na Lei n° 8. 078 de 1990 Comgo de Defesa do Consumldor ~—enormas e plmmpxoo
oerals dos. contratos - CL :

' CLAUSULA DECIMA OITAVA PUBLICACAO

18.1.Incumbird &8 CONTRATANTE providenciar a publicagﬁo deste instrumento, por extrato, no Didrio Ofi- ‘
c1al da Unido, no ) prazo prev1sto na Lei n° 8.666, de 1993 '

CLAUSULA DECIMA NONO FORO

-19.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato serd o da Se-
cdoJ udiciéria de Cuiabé - MT - Justiga Federal. ' '

CLAUSULAYV IGESIMA DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 Declaram as partes que este Contrato correbponde a mamfestagao final, completa e exclusxva do acozdo
_entre elas celebrado : v :

20.2 Para firmeza e valldade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em tres (tres) vias de
i gual teor, que, depms de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

-Campo Novo do Parecis —MT, 15 de janeiro de 2018.

W
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, SERVICO PUBLICO FEDERAL
L ‘ S MINISTERIO DA EDUCACAO » o
' NSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

L CAMPUS. CAMPO NOVO DO PARE CIS .
TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO
- DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA S Sl

‘ CONTRATO 01/2018
N '6/2017 (PREGAO N° 042016 UASG N° 158335)
0 23192 032907 2017—80 i |

' TERMO DE CONTRATO DE PRESTA(;AO ' DE o
- SERVICOS N° 01/2018, QUE CELEBRAM ENTRE SI A~
 UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL,
‘- DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO: -
"' GROSSO, CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECISE A =
" EMPRESA CONFIANCA SERVICOS E SOLU(;OES EM
' -.MAO DE OBRA EIRELI "

Ao v1gesxmo quarto dta do més de novembro do ano de 2016 a Umao, por 1ntermed10 do nstltuto Federal
de Educagio, Ciéncia e Tecnologla de Mato Grosso, Campus Campo Novo do Pareci ;sedlado Rodoy
MT 235, Km 12, Zona Rural, CEP: 78360~ 000, em Campo. Novo. do Parec1s-MT doravante denommada
apenas CONTRATANTE CNPJ n° 10.784.782/0011-22, neste ato representado pelo seu. Dxretor-Gera] S RE
FABIO LUIS BEZERRA CPF n° 017.376.987- 06, RG n° 1066325 e a empresa CONFIANCA LR
n SERVICOS E SOLUCOES EM MAO DE OBRA EIRELI, 'CNPJ/MF " n° 01.030. 016/0001-00, = ¢
"estabeleuda na Rua Conselheiro Pedro Luiz, Ed. Light Center no 111, Rlo Vermelho, Salvador, Bahia, CEP " = .
" 41.950-610, telefone 71-3288-3600 doravante’ denominada CONTRATADA neste ato representada pelo Sr g
" Raimunda Cerquelra lea -CPF: 105.217.635- 68 RG: 0358288380 SSP/BA resndente na; ‘_Estr :
f-'LJberdade 1277, APT 102 leerdade Salvador-BA,  CEP . 40.375+ 017 ‘tendo em vista o,que consta: no.,
" Processo n° 23197 0]9107 2016 42, e em observanma as dlsposu;oes contldas na’ Lel 1n°10.520; de 17 de" e
: Julho de:2002,:no Decreto n® 5:450/05, de 31 de maio de 2005, no Decreto no 2. 271, de 7 de Julho de 1997;
na IN SLTI n°.02; de 30 de abrll de 2008, e da IN n° 02, de 30 de abril de 2008, N’ln 03 de 1571 0/2009 IN
n® 04 :de 11/11/2009 ¢ IN: n° 05 de 18/12/2009 do Ministétio do Planejamento Orgamento ‘¢ Gestdo, e S
i legxslagao correlata,’ aphcando-se subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 21’ de junho de 1993, atualizada,
.7 resolvem celebrar 0.presente Contrato decorrente do Pregao Eletronico n° 04/2016, sob a forma de execugao’ :
; md reta do t;po‘menor preg;o por grupo € 1tem med1ante as clausulas e condlg:oes a segulr b_el_e(_:id-_as':;'. :

- CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

1 ~Tcrcelrlzados‘ de natﬁi‘eza contlnlia de ciop'elragém para aténder 0 Campz Campo No  do P
= ,Instltuto Federal de Educagao Ciéncia ¢ Tecnologia de Mato Grosso — IFMT, conforme espemﬁcagoes >

A

't'oonstantes deste proleto baswo que serao prestados nas condlgoes estabelec1das no: Termo:de Referéncia,

; Este Termo k:
: '-‘}"proposta venced a; ‘ mdependentemente de transcru;ao e documentos que a acomp 'ham :ﬁrmado



“1.3.0bjeto da contratagéo:

Grupo |Item . Des'cri(;ﬁo; - {Carga [Quantida] ~ Valor. Valorrmédio Valeor méd30,
- oo ' ¥ Horari|de/Postos| - mensal | mensal total | anual total
a | unitario | - (RS) RS
Contratagéio de empresa especializadal 44h 1 |R$3.031,12| R$3.031,12 | R$ 36.373,44 | .

- para a prestagdo de servigos de
1 1 |copeira para ao Campus Campo- Novo
‘ldo Parecis do Instituto -Federal do|
Mato Grosso. Carga horarla de 44 h

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

7

21 O prazb de vigéhcia .deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, .com;im’:éio na data de
.16/01/2018 e encerramento em 16/01/2019 'podendo ser profrogado por interesse das parfes 'été o limite de
48 (quarenta e oxto) meses, desde que haja autorizagao fmmal da autoridade competente e observados 0s se-
- gumtes 1equ151tos - :

2.1.1: Os servigqs_tenham sido prestados regullarménte;

2.1 2. A' Adrﬁih?étragﬁo mantenhé int_eres$é na reaiizdgﬁo do éervigp;
2.1 3. O vélof 59 contrato permanega economicamen_te 'vantajoso para é Administ@f;é(;; e,‘ ;
2.1.4. Avcoﬁtratadva mamfeste expressaménte mteresse na prorrogag:ao |
"2.1.5. A CONTRATADA ndo tem direito subjetlvo a prorrogagio contratual
2.2.A prorrogagao de contrato deverd ser promov1da med1ante a celebraqao de termo admvo

2.3. Os custos néo renovaveis ja pagos ou amortlzados no pr1me1r0 ano da contratagao deverao ser ehmmados s
' como condlgao para a renovagao - o : .

' 2 4. Na assmatura do Contrato, serd exxglda a comprovagao das condlgoes de habxhtagao conSIgnada no de- ) o

"y tal, as quals deverdo ser mantidas pela Contratada durante a vigéncia Contrato

25.0 Contrato devera ser executado fielmente pelas partes de acordo com as cldusulas contratuais, projeto
“bésico (Anexo T) e as normas enumeradas naLeino 8. 666/93 respondendo cada uma pelas consequenc1as de
~sua mexecugao total ou parclal ‘

2.6. A mexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisfo, e ficard o contrato 1escmd1do de pleno di-
reito, mdependentemente de aviso ou interpelagio judicial ou extrajudlmal se houver uma das ocorréncias
prescritas no Artlgo 78 da Lei no 8.666/93.

2.7.Nos termos do § 1" art1g0 67, da Lei n°8. 666/93 a Contratante demgnara um representante P : acdmpa-




" nhar e ﬁscallzax a execugao do Contrato anotando em registro proprio todas as oconenmas e determmando 0
 que, for necessario a regularlzagao das falhas ou defeitos observados : S "

2. 8 A CONTRATADA devera mdlcar um preposto para s€ acelto pela CONTRATANTE representa—la na.l .
execug:ao do Contrato " : :

’ 2 9 A execugao do contrato sera de acordo com a Segao v do Capltulo IH - Dos Contratos, da Lel n :
8. 666/93 eda Instrug;ao Normativa SLTI/MPOG n..02 de 30/04/2008 e suas. alteragoes ‘~ ‘ '

| 2. 10 E vedada a prorrogagao do contrato quando

ARV 10 Os pre(;os estlverem superlores aos estabelec1dos como llmltes pelas Portanas do mesterlo_ '
' 'do Planejamento ‘Orgamento e Gestdo, admitindo-se a negociagio para redugdo de pregos; -
CL2102.A contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no amblto da Umao ou do proprxo
" "6rgdo contratante, ‘enquanto perdurarem os efeitos; e : % L
g 10 A contratada ndo mantiver as condlg:oes de habllltagao e quallﬁcagao exngxdas na llcnagao o

| CLAUSULATER'CEIRA- —PRECO

o 310 valor mensal da contratagao é de R$ 3.031,12 (tres mil ¢ trinta € um reals e doze centavos) perfa— :
e zendo 0 valor total de;RS 36 373 44 (trmta € seis mll trezentos e setenta e tres reals,e':"' uarenta e quatro
: centavos) ' : -

,3 2 No valor ’ ma estao mclu1das todas as despesas ordlnarlas dlretas e mdlretas decorrentes da execugao -

‘.._iCLAUSULA QUARTA DOTACAO ORCAMENTARIA

4 I As despesas decorrentes desta contratagfo estdo programadas em dotagao org:amentarla proprxa prevxsta
" jno orgamento da Unlao para 0 exercwlo de 2016 na cla551ﬁcag;ao aba1x0 L SR P

e ‘:Gestao/Unldade 26414/158492 -

- :'_Fonte o1 12000000

Programa de Trabalho 108871

s Eiémento’de‘Despesa:_ 33.90.37-05

L L20RLP0101N

‘ ’f"Z'f.?.Nb"(s e 1,c1c1o(s) segumte(s) correrdo  conta dos recursos préprios para atender as despesa da mesma
loca(;ao sera feita no inicio de cada exercicio f nanceiro. L : v :

natureza cu]"' ;




CLAUSULA QUINTA PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da apresentagao -
da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados e os materiais empregados através
de ordem bancéria, para crédito ¢ em banco, agenma e conta-corrente, indicados pelo contratado. ’

5. 2.0s pagamentos ¢ decorrentes de despesas cujos valores ndo ultr apassem o limite de que trata o inciso 11 do .
art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da
apresentagdo da Nota Flscal/F atura nos termos do art. 5" §3° da Lel n° 8 666, de 1993, '

" 5.3. A apresentagdo da Nota Flscal/F atura devera 0COrrer-no prazo de 05 (cmco) dias, contado da data final
do periodo de adimplemento da parcela da contratagao a que aquela se referir, devendo estar acompanhada
. dos documentos mencionados no §1 do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

54. O pagamento somente sera autoruado depoxs de efetuado 0 “atesto” pelo servndor competente,
condlclonado este ato a verifi icagdo da conformdade da Nota FlscaI/Fatura apresentada em relagdo aos
servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovagzoes mencmnadas no §1° do art.
36, da IN/SLTIn 02, de 2008.

- 5. 5 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fxscal/P atura ou dos documentos pertinentes & contratagae ou

~ ainda, c1rcunstancna que impe¢a a liquidagdo da despesa como por exemplo, obrigagdo financeira pendente,

,decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
prov1den01e as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar- se—a apos a comprovagao :
, da regulanzag:ao da sntuagao néo acarretando qualquer onus para a Contratante. : o :

' _5 6. Caso se constate o descumpnmento de obrxgagoes trabalhlstas ou da manutengao das condlgoes ex1g|das _
-~ para habxhtagao podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obngagoes, quando. :
- Ao se ldentlﬁcar ma-fe oua mcapamdade de corrlgir a 51tuac;ao

5 6.1. Ndo sendo regularlzada a 51tuaga0 da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que - -

identificada mé-fé, se nédo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo, 0s

valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justlg:a do Trabalho, com o objetivo de serem '
" utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhlstas bem como das
' conmbuu;oes sociais e FGTS decorrentes.

5.7. Nos termos do amgo 36, § 6° da Instrugéo ’\Iormauva SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera efetuada a
retengao ou glosa no pagamento, proporcional a 1rregular1dade verificada, sem prejulzo das san(;oes cabiveis,
caso se constate que a Contratada: -

5.7.1. Néo produzm os resultados acordados

5.7.2. Delxou de executar as at1v1dades contr atadas ou ndo as executou com a qualldade mlmma
ex1g1da ‘

5.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug:ao do servigo, ou
utilizou-os com qualidade ou quantldade inferior a demandada, :

5.8, Sera con_sidéradaAdata do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento. ' : ’ : :




'5.9. Antes de cada pagamento a contratada serd realizada consulta a0 SICAF para Verlﬁcar a manutengao :
- das condxgoes de habllltag:ao exigidas no edital.

'5 10 Constatando -S€, Junto ao SICAF, a 51tuagao de 1rregular1dade da contratada sera prov1denc1ada sua'
' »advertenma por escrlto para que, no prazo de 5 (cinco) dlas regularize sua 51tua9ao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa O prazo podera ser prorrogado uma vez, por 1gua] perlodo a cr1ter10 da contratante ‘

5. 11 ‘Nao havendo regulanzagao ou sendo a defesa con51derada 1mprocedente a contratante devera
‘- comunicar: 208" orgéos responsavels pela ﬁscahzagao da regularldade ﬁscal quanto a madlmplencxa da
contratada bem como quanto 3 existéneia de pagamento a ser efetuado para: que se]am acxonados 0s: melos R

pertmentes e necessarlos para garantir o recebimento de seus cred1tos

5, 12 Persnstmdo a xrregularldade a contratante deveré adotar as. medldas necessarxas a resmsao contratual.
Anos autos do processo admmlstratlvo correspondente assegurada a contratada a ampla defesa :

e ;f.pela resc:lsao do »contrato ‘caso a contratada nao regularlze sua 51tuagao Jlll’ltO a0 SICAF

7,]5 4' Somente por motnvo de economlcldade seguranga nac1onal ou outro mteresse publlco de alta
B relevancxa deVIdamente Justxﬁcado em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante néo serd
rescmd;do o contrato em execugao com a contratada madlmplente no SICAF '

- 5. 15 Quando do pagamento serd efetuada a retengao trlbutarla prev1sta na leglslag:ao apllcavel em espemal L
~oa pxevxsta no artlgo 31 da Lei'8.212, de 1993 ' : o '

..,5 15.

\

exceg:oes nele -previstas. No entanto, o pagamento ﬁcara condlcxonado

B prev1sto na referlda Lex Complementar

T '5 16 1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concomdo de

o _’Contratante entre a data do venc1mer1to eo efetivo ad1mplement0 da parcela ¢ calculada medlante a iy
‘,aphcag:ao da segumte formula : o : S ‘

EM= 1x N x VP sendo
g EM = Encargo‘s moratorlos' ‘
s N Numero de dias entre a data prev1sta para o pagamento ea do efetwo pagamemo

vVP Valor da parcela a ser paga.

L I = Indlce de compensagao ﬁnancelra 0 00016438 assim apurado

I~(TX) Coi=no0) - 1=0,00016438

365 ” TX Percentual da taxa anual 6%

3

13 Havendo a efe‘uva execugao do objeto 0s pagamentm serdo realxzados normalmente ate que se demda S

i A Contratada regularmente optante pelo Simples Namona] excluswamente para as atlvxdades; S
v‘de prestac;ao de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123 de 2006 néo sofrera a retengao L =~
-";trlbutarla quanto 408 1mpostos e contrlbuu;oes abrangldos por aquele regime, observando-se as

comprovacao por meio de documento oﬁmal de que. faZ _]llS ao tratamento tnbutarlo favorec1do o

,;alguma forma para tanto, fica convencionado: que a taxa de compensaqao ﬁnancenra devnda pela-_’" B




: CLAUSULA SEXTA REPACTUACAO

6.1. Vlsando a adequagao a0s novos pregos praticados no mercado desde. que solicitado pela CONTRATA-
DA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subltem que se, segui-
4, 0 valor con51gnado neste Termo de Contrato sera repactuado competindo.a CONTRATADA Justxf' care
' "comprovar a variagio dos custos, apresentando memoria de célculo e planilhas aproprladas para andlise e
' posterior aprovagio da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2. 271, de 1997, e nas dlspocl-' ‘
g:oes apllcavels da Instruc;ao Norma‘uva SLTI/MPOG 0n° 2, de 2008. :

6.2. A repactuag:ao podera ser dividida em tantas pcucelas quantas forem necessarias, em respelto a0 prmCiplo e

© da anualidade do reajustamento dos. pregos da contratagéio, podendo ser realizada em momentos distintos
para dlscutlr a variago de custos que tenham sua anualidade resultante em datas dlferenmadas tais como 08
- . custos decorrentes da médo de obra e 0s custos decorrentes dos insumos necessarios a execug;ao do servu;o

6.3.0 mterregno mmlmo de 1 (um) ano para a prlmena repactuagao sera contado

63.1 Para 0s custos 1elat1vos a méo de obra vinculados & data-base da categoria proﬁssxonal a paml '

dos efeltos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época -

da apresentagao da proposta rela’uvo a cada categona proﬁssmnal abranglda pelo contrato

6 3.2. Para os insumos discriminados na planitha de custos € formagao de preg:os que estejam d;retamente
vinculados ao valor de prego piblico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autorxdade govex -
namental ou realizado por determinagdo legal ou normativa; -

1633 Para os demais custos, sujeitos & variagdo de pregos do mercado: a partir da data llmxte para apre- o
sentagdo das propostas constantes do Edltal : o » &

6.4. Nas repactuagoes subsequentes a primeira, o mterregno de um ano serd computado da-ltima repactua-,
¢&o correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuacdo, a data
em que iniciados seus efeitos financeiros, mdependentemente daquela em que celebrada ou apostllada

6.5.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuago encerra-se na data da prorrogagio contratual sub-
sequente a0 novo "acordo, dissidio ou convengo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da cate-
goria profissional abrangida pelo contrato, ouna data do encerramento da v1gen01a do contrato; caso néo. haja _
prorrogagdo.

6.6.Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagao tempestlvamente dentro do prazo acima ﬁxado ocor-
rerd a preclusao do direito a repactuagdo. : :

6.7 Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo S0 podela ser pleuem .
da apbs o decurso de novo interregho minimo de 1 (um) ano, contado '

6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes
de mio de obra; ' Sl

6.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou reahzado por determma(,:ao legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que este-' -
jam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa); ‘

6.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagio da proposta, ém relagdo,aos custos




sujeitos a Variagﬁo de pregos do mercado;

6.8. Caso na data da prorrogagao contratual, amda nfio tenha sido celebrado o novo acordo d1551d10 ou
convengao coletlva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA .
“pr oceder 208 calculos dev1dos devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar‘
o direito ﬁJturo a repactuag:ao a ser exercido tdo logo se disponha dos valm es reajustados sob pena de pre-'
clusao : : : '

L6 9 Quando a contratag:ao envolver mais de uma categorla proﬁssxonal com datas—base dlferenmadas are-
e pactuagao devera ser.dividida eni tantas parcelas quantos forem os acordos d1551d10s ou convengoes colet1-
_vas das categouas envolv1das na contratacdo. ‘ ‘ ’

6 10 E vedada a mclusao por ocasido da repactuagao de beneficios ndo prev1stos na proposta 1n1c1al exceto. :
: quando se tornarem obrlgatorxos por forga de mstrumento lega] sentenca normat1va acordo coletxvo ou con— '
sl vengao coletwa e : -

o 6 LA CONTRATANTE n#o se vmcula as d15p03|goes contldas em acordos e conveng:oes coletlvas que naov :
S tratem de. matena trabalhlsta ’ : : '

6. 12 Quando a repactuagao se referir aos custos da m3o de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagao o

da variagio dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Prec;os acompanhada da
apresentagao do novo acordo d1551d10 ou conveng:ao coletiva da categorla proﬁssmnal abranglda pelo contra- -

B abrangldos consxderando—se

6 13 1 Os pregos pratlcados no mercado ou em outros contratos da Admmlstragao

6 13 2: As pamcularldades do contrato em vigéncia;

6 13 3 A nova plamlha com varlag:ao dos custos apresentados

tro _equlvalentes

6. 13 5. Indlce espemﬁco setorlal ou geral, que retrate a variagdo dos precos relatlvos a alguma parcela
' dos custos dos servigos, desde que devidamente mdmduallzada na Plamlha de Custos e Forma-
gao de Precos da Contratada..

6 13.. Quando a repactuag:ao se referir aos ‘demais custos a CONTRATADA demonstrala a varlagao por; o
meio.de Plamlha de Custos e Formac;ao de Pregos e comprovara 0. aumento dos preg:os de mercado dos 1tens' B

‘ 6 13 4 Indlcadores setorlals tabelas de fabrlcantes valores oﬁmals de referencxa tarxfas pubhcas ou ou—: :“ {_;: ', %

6. 13 6. A CONTRATANTE podera reahzar d111genc1as para conferlr a vanag:ao de custos alegada pela g

' CONTRATADA

"6, 14 Os novos valores contratuals decorrentes das repactuagoes terio suas v1genc1as mlcladas observando-se
0 segumte FER ‘ e a R

6 14 1 A pamr da ocorréncia do fato. gerador que deu causa a repactuagao

6 4‘.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes sem prejulzo da contagem de perA ici
' para concessao das prox1mas repactiuagdes futuras ou : YA




6.143. Em data anterior a ocorréncia do fato oerador excluswamente quando a 1epactuagao envolver re-
visdo do custo de. méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dlSulle ou
convengdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser c0n51derada para efeito de compensagio do. pagamento devido, assim como para acon-"
tagem da anualidade em repactuagoes futuras 3 ' :

6. 15 Os. efeltos financeiros da repactuagao ﬁcarao restntos exclusivamente aos itens que a motivaram; eape- e

) ’vnas em relacéo a diferenca porventura ex1stente " SR

6. 16 A deciSao sobre o pedido de repactuagéo deVe ser- feita no"'pr'a'zo' méaximo de sessenta dias, contados a -
pamr da sohcuagao e da entrega dos complovames de. vana(;ao dos custos. P

6.17.0 prazo referido no subitem anterlor ﬁcara suspeunso enquanto a CONTRATADA néo cumprlr 0s atos‘
_ou apresentax a documentaqao solicitada pela CONTRATANTE paraa comprovacio da varla(;ao dos custos.

6.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando comcndlrem com a prot-
rogag:ao contratual caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA SET IMA - GARANTIA DE EXECUC A0

71A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 1. 818 67 (mil oitocentos e dezolto reais e sessenta e
“sete centavos), na modalidade de seguro garantla (conforme dlsposto no art. 56 da Lei n° 8. 666, de 1993),
correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total, no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condigdes
previstas no Edital. A garantia sera liberada de acordo. com as condigdes previstas no Edital, desde que
- cumpridas as obngagoes contratuais. O prazo para apresentagao da garantia podera ser prorrogado por 1gual
' perlodo a crlterlo da Admmlstrag;ao contratante. : : -

7.1.1-A mobservancxa do prazo fixado para apresenta(;ao da garantia acarretard a aphcagao de multa :
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento)

7.1.2. O atraso superlor a 25-(vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover ‘a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprlmento irregular de suas clausulas, confoxme _dispdem: os
incisos I e IT do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993

7.2. A validade da garantla qualquer que seja a modahdade escolhlda devera abranger um perlodo de mais 3
(trés) meses ap0s o término da vigéncia contratual.

7.3. A garantia assegurara, qualquer qué seja a médalidade’escolhida, 0 pagamento de:

7.3.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do ob_]eto do contrato e do ndo adimplemento das demais . -
obrigagdes nele previstas;

7.3.2. Prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durantc a execugao. g
do contrato; :

7.3.3. As multas moratérias e punitivas aplicadas pela Contratante & Contratada;

7.3.4. Obrigagdes trabalhistas, fiscais e prev1denc1ar1as de qualquer natureza nao honradas pela
Contratada :

74, A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos mdlcados no item
antenor mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008. S

¢




T ',bltem

7.5 A garantla em: dmhelro devera ser efetuada em favor da Contratante em conta espec1ﬁca na Calxa ’
Economlca Federal com corregao monetarla ;

7. 6 No caso de alterag;ao do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantla devera ser ajustada
anova sxtuac;ao ou renovada segumdo 05 mesmos parametros u‘uhzados quando da contratagao

17.7.Se o valor da garantla for utlhzado total ou parc1almente em. pagamento de qualquer obrlgagao a
_ Contr. atada obrlga-se a fazer a respectlva rep051g:ao no prazo maxnmo de 10 (dez) dxas utels contados da data :
Lo em que f01 notiﬁcada S Ry

o 7 8 A Contratante nao executara a garantla na ocorréncia de uma ou mals das segumtes hlpoteses S
-.7.8. 1-.,. Caso fortuxto ou forg:a maior;

g _'_7 8 2. Alterag;ao sem prev1a anuéncia da seguradora ou do ﬁador das obrlgag:oes contratuals

7.8. 'Descumprlmento das obrlgag;oes pelo contratado decorrentes de atos o1 fatos pratlcados pela ‘
dm ms‘tra'(;ﬁog- : . : '

_".‘:7 8. 4 Atos 111c1tos dolosos pratlcados por serv1dores da Admmlstrac;ao

) 7. 8 5 A garantta prev1sta em edltal somente serd 11berada ante as comprovagoes de que ‘a emplesa .
.. pagou as verbas rescisorias trabalhnstas decorrentes da contratago, e que, caso ‘esse pagamento ndo :
. ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratua] a garantia serd utilizada -
. .para o, pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme: estabelecido no: art. 19-A, inciso IV da S el
e vInstrugao Normatlva SLTI/MPOG n° 02/2008 observada a leglslagao que rege a materla BEGEENS L

7.9. Nao serdo aceltas garantlas que mcluam outras 1seng:oes de 1esponsab111dade que nao as prev1stas neste '

T 10 Apos a execugao do contrato sera Verlﬁcado o pagamento das verbas rescxsorlas decorrentes da_ _
R vcontratag:ao ou'a realocag:ao dos empregados da Contratada em outra atwldade de prestac;ao de servwos sem
i que. rra»a mterrupg:ao dos respectlvos contratos de trabalho ' : L

. ‘7 10. 1 Caso a Contratada nao logre efetuar uma das comprovar,:oes acima mdlcadas ate 0 ﬁm do i

3 segundo més apos_ o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar-o valor da o
" "'garantla prestada e ‘dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servu;os para’ réalizaro.

J{;pagamento direto das verbas rescisorias aos. trabalhadores alocados na execugéo contratual, conforme oo
—A e 35 da Instrugao Normatlva SLTI/MPOG n 2 de 2008 conforme obrlgagao assumlda pe]a P

7 k1 l-L.Sera con51derada extlnta a garantla

. v 7.1 1 1 Com a devolugao da apélice, carta fianca ou autor izacao para 0 levantamento de lmportanmas o : r
'dep051tadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante medlante Lo
»termo cncunstanmado de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato : s LA

N 'j7 1. No_prazo de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia do contrato caso a Admlmstragao ndo
S comumque a ocorréncia de smxstros quando 0 prazo sera ampllado nos termos da comumcag:ao o

: CLAUSULA OITAVA REGIME DE EXECUCAO DOS SFRVICOS E FISCALIZACAO _ 2 : s }

.8l O reglme' de execugao dos serv1gos a serem executados pela CONTRATADA os materlals que serao;




CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

Séo deveres da CONTRATADA:

9.1. A prestar os servigos constantes do anexo I, com exatiddo e zelo, atendendo as normas. do presente edital
e anexos e os termos da legislagdo vigente, responsabilizando integralmente pelos servigos contratados; -

9.2. Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que prestardo os servigos, encaminhando elementos
- portadores de atestados  de boa conduta' e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente -
registradas em suas carteiras de trabalho; ’ T PCIE o L ' :

9.3. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés
a notificacgio, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela administragdo;

9.4, Manter seu pessoal uniformizado, identiﬁcaric_lo¥os com crachas com fotografia recente e provendo-os
com equipamentos de protegdo individual (EPIs), adequados ao risco, requerido na execugdo das atividades,
em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, sendd que todos dos EPIs, quando necessarios, devem
possuir Certificado de Aprovagio — CA, expedido pelo Ministério do Trabalho, necessarios para a execugao
dos servigos; : ' . ' .

9.5. Manter sediado junto a Administragdo durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar
decisdes compativeis com os compromissos assumidos; N :

9.6. Manter todos os materiais necessérios a execucdo dos servigos, em perfeitas condigdes de uso, devendo
 ser substituidos em até 24 hotas os danificados por culpa do trabalhador. ' I

9.7, Implantér, de forma adequada, a‘planiﬁcagéb, éie_cﬁg'ﬁo e'supéﬁiSéo permanente dos 'sevaig:‘os;, de forma

a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantende .

sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias.objeto_dos. servigos;

9.8. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a misséo de garantir o bom andamento dos
mesmos permanecendo no local do trabatho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo
necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados terdo a obrigagdo de reportarem-se, quando
houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administragio e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. Esta fungdo poderd ser
atribuida ao proprio funcionario contratado. ' ’ — o

9.9. Na eventual falta ao trabalho do funciondrio, a licitante vencedora devera realizar a substitui¢do no
prazo maximo de 01 (uma) hora do posto faltante. Caso a substituicdo ndo seja realizada, devera ser
providenciada a glosa das faltas na fatura do més correspondente. A substituicdo € obrigatéria para os casos
de férias, atestado ou falta do funcionario, havendo a incidéncia das mesmas cominagdes se o servigo ficar
descoberto. , '

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas _disciplinares
determinadas pela Administragio; ' o i

0.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento. dos: seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados; Lo T R

- 9.12. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da Administrago;

9.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou m'unicipa},-’as nofma‘s de
seguran¢a da Administragdo; : ‘




9 14 Reglstrar e contro]ar Juntamente com 0 preposto da»administraqﬁo, a _as_siduidade ea oontual'idade _de’ :

- seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

cos de acidentes de. trabalho responsablhzando-se tambem -

9. 15 Fazer seguro de seus empregados contra ris ;
trato o

~“pelos encargos “trabalhistas; prevndenmarlos “fiscais e comerciais; resultantes da execugao do con

L conforme ex1genc1a legal

bservar conduta adequada na utllnzagao dos matenals equ1pamentos, ferramentas ¢ utensilios, .

o_bje Vando a correta execug:ao dos’ serv1g:os

9 17 ipresentar a Contratante a relag:ao nommal dos empregados em' atiVidade n‘as:_ suas 'deper‘i'dénoias,__ :
comumcando por escrlto qualquer alteragao : : ‘ R S

S dlretamente a Admmlstragao oua tercelros decorrentes de‘ e
fagdo, ndo podendo ser arguido pard’ ‘efeito.de. -
cahzagao ou o acompanhamento de execuqao‘ ’

9, 18 Responsab:hzar—se pelos danos causado
- sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos, obJeto desta licit
L exclusao de. responsablhdade 0 fato de 0 IFMT proceder a fis

do referldo servu;o

rita ﬁscallzag:ao por parte da admlmstragao do IFMT cabendo—lhe T

hcntados ¢ acatar as reclamagoes formuladas

“ 9. 19 Sujeltar se a mai$ ampla e irrest
amda prestar todos os esclarec1mentos 50

S, 20 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatlbllxdade com as obrlgagoes assumldas todas .
Loas condu;oes de habllltagao e quallﬁcagao ex1g1das na llcltagao L

os»‘nos serv1g:os N o

921 Pagar,‘ate 0 5° d1a utll do. mes subsequente 0s salarlos dos empregados ut1:_'
contratados, bem: como recolher no. prazo legal todos 0s encargos decorrentes mde

ﬁnancexro do ]FMT— Campus Sao Vlcente

mandas _]l.ldlCIaIS agoes por- perdas ou danos e

922 Assumn todas as questoes reclamac;oes trabalhlstas de e
causados pela CONTRATADA serao de suav i

; mdemzac;oes oriundas de erros, “danos ou qualsquer pre]ulzos
mtelra responsabllldade

idos em razdo do contrato e nao utlhzar o nome,_ ’

9 23. Nao dlvulgar nem fornecer dados ou 1nforma(;oes obt
materla.l de publlcldade salvo com autorlzagaoj-_‘

da Contratante para ﬁns comerc;als ou em campanhas e

prev1a
al ndo desobrlgam a CONTRATADA do - cumpnmento de’ outras'

rtinentes, "sendo de-sua inteira responsablhdade 05"
fi 51cas ou Jurldlcas em decorrem:la de negl1genc1a Sl A

9 24. As normas constantes neste edit
dlsposu;oes legais, federais, estaduais e municipais pe
‘ processos agdes ou reclamagoes movidas por pessoas

L 1mpencla ou 1mpruden01a no desenvolv1mento dos serv1g:os

funmonarlos dentro do perlodo concesswo sob pena de rescxsaof contra{tuél"'

9. 25 Conceder fenas 408 SEUS
dos funcxonarlos em fenas

mtormando mensalmente a Contratante os nomes

9 26 Nao transfeur a outrem, no todo ou em parte, _a execuqao do contrato,

9 7. Comprovar 0 encammhamento a0 Mlmsterxo “do Trabalho e hmprego das .',i;r{formaooe‘s”ﬁ,:t.rab:dlljisfas..
exlgldas pela leglslac;ao tais como: aRAIS e aCAGED A A s

9 ’8.' Comprovar eventuals Cursos de tlemamento e rectclagem que. forem exngldos por lel

ngdo _na fatura e 0. dep051to dxreto dos valores
"FGTS nas respectlvas contas vmculadas dos

9 29. .Autorlzar a Admmlstragao contratante a fazer a rete
‘devidos a0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
trabalhadores da contratada observada a leglslagao especxﬁca




9.30. Realizar o pagamento dos salarios dos empr egados via depGsito bancario na conta do trabalhadm de
modo a possxblhtar a contel éncia do pagamento por parte da Administrago;

9 31. Autorizar a Admmlstragao contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
- demais verbas trabalhlstas aos trabalhadores quando houver falha no cumprimento dessas Obl igagdes por -
- parte da contratada até o momento da 1egularlza(;ao sem pI‘GJUIZO das sang:oes cabiveis.

9.32. A preVISao de que 0 pagamento dos salérios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer v
via depésito bancério na conta do trabalhador de modo a p0551b111tar a conferencxa do pagamento por pa1 e’
~da Admlmstxag;ao : S ;

9.33. A obrigagdo da contratada de, no momento da’ assinatura do contrato, autorxzar a Admlmstragao :
"contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos -
_trabalhadores, .quando houver falha no cumprimento dessas obriga¢des por parte da contratada ate 0

momento da 1egularlzaga0 sem prejuizo das sangoes cabiveis; e : :

9.34. O fornecedor devera prever a utilizagdo de 01 Aparelho Registrador de Eletronico de Ponto blometnco
que atenda a especificagdo prevista em legislagdo (Portaria MTE 1. 510/2009 e demais aplicaveis). O
equipamento deverd ser instalado em local a ser definido junto a diregdo das unidades do IFMT Campi Séo
Vicente, Confresa, Juina, Primavera do Leste, Reitoria, Campo Novo do Parecis, Varzea Grande, Campub
Avangado Guaranti do Norte; onde ocorrera a presta«;ao do servu;o

Sdo deveres da CONTRATANTE

a) Exercer a. ﬁscallzagao dos serv1gos por serv1dores espemalmente de31gnados na forma prevnsta na

Lein® 8. 666/93
b) Documentar as ocorréncias hav'idaé.‘ :

¢) Proporctonar 4 contratada as fac111dades necessarias a fim de que possa desempenhar normalmente
08 servu;os contratados, e disponibilizar mstalagoes sanitérias;

d) Prestar aos ﬁmcmnanos da contratada todas as mformagoes e esclarecimentos que eventualmente
venham aser sohc1tados e indicar as areas onde o0s servigos serfo executados

-€) Efetuar mensalmente o pagamento dos ser‘vu;os prestados durante o més anterior

f) Ndo permitir que a mio de obra dlspomblhzada pela contratada execute tarefas em desacm do com
as preestabelecxdas neste Instrumento. :

g) Aplicar as sangﬁes administrativas, quando se fizerem necessarias.
PARAGRAFO PRIMEIRO

Em atengao aoart. 10 da TN n. 02/2008, é vedado 2 a4 Administrago do IFMT ou aos seus: servrdores prat:car
atos. de ingeréncia na administragéo da contratada, tals como: :

I - Exercer o poder de mando sobre o5 empregados da contratada devendo reportar—se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela. indicados, exceto quando -0 objeto da . contr atagdo prever o

atendimento dlreto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usuario;

11 - Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas; )




- .III Promover ou aceltar ) desv1o de fum;oes dos, trabalhadores da contratada medlante a utlllzagao
o “destes em at1v1dades distintas daquelas previstas no’ objeto da contratagao e em relag:ao a fungao
: espec1ﬂca para a qual 0 trabalhador foi contratado; e : : L

V- Con31derar 0s. trabalhadores da contratada como: colaboradores eventuals do: propno orgio ou
o entldade responsavel pela contratagao espec1almente para efexto de concessao de dlarlas e passagens

s }'CLAUSULA DECIMA DO REGIME DE EXECUCAO

_‘]O 1. Oregime. de execug,ao dos servxgos a serem executados pela CONTRATADA os materlalsv que. serao ’
i empregados > ﬁscahz gao pela CONTRATANTE sdo aqueles prevxstos no Termo de Referenc1a anexo I

]vdo Edltai

v CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA CONTA CORRENTE VINCULADA PARA A QUITACAO e
- DE OBRIGACOES TRABALHISTAS i B R :

1] s Flca esclarecndo que 0 Instltuto Federal de Educac;ao Ciéncia e Tecnologla de Mato Grosso somente__ :
 utilizard mtegralmente os comandos do art. 19-A ¢ anexo VII, ambos daIN 02/08 - espemalmente no que se
" refere a conta vinculada especifica para depésito das provisdes e depésito direto em conta.do FGTS.—apdésa
S ‘celebragao -de acordo dé cooperagdo com: mstltulg:ao bancaria . oficial, receblmento de onentag:o' S pela‘f.,{ S
S SLTI/MPOG sobre 0s procedlmentos operacionais a serem ‘adotada, alocagao de servidores para a nova: S

- dade, treinamento dos meésmos e desenvolvimento de coritroles adequados. Porém, a licitante vencedora de- ..

5 ,i’vera assmar prevnamente a celebragao do. contrato, todas as autorizagdes que: forem posswexs e ex1g1das no‘ RO RN
' edital para que, quando a Admmlstragao tiver condlgoes de operacmnahzar 0§ comandos doart:19-Ae ane-. i
" xo0 VII, possa fazé-lo, ficando a Contratada com o compromisso de permitir que a Contratante: execute todos ©

0$ comandos do artigo e anexo referenc1ados quando tor posswel sob pena de resc:sao contratual e apllca- e

" gdodesangdes; o .

i reahzadas pela Contratante para ¢ 0 pagamento dos encargos traba]hlstas, m'r‘eljzi‘g:'_a”loéiméo
e'obrada tada serdo destacados no valor mensal do contrato e dep051tado em conta inculada em’ m'
v tltUlQaO bancal ia oﬂc1al bloqueada para mov1menta<;ao e aberta em nome da empresa : 0

T 11 3 A’m0V1mentagao da conta vmculada ocorrera medlante autorlzag:ao da Contratante excluswamente'-- L
vpara 0 pagamento dessas obrlgagoes ' £ 5 i

= »certame serd recedxda dos segumtes atos:




L 6 1. Sohcntagao da Contratante, mediante oficio & instituicdo bancaria oficial, de abertura de conta
corrente vmculada b]oqueada para mov1menta¢ao no nome dd empresa :

11.6.2. Assmatura pela Contratada, no ato da 1egulanza(;ao da conta-corrente vinculada, de termo gs-
pecifica da institui¢do financeira oficial que permita a Contratante ter acesso aos sa]dos e extrafos, e
vincule a movxmentagao dos valores dep051tados a autorlzag:ao da Administrag#o;

{"11 7 O saldo da conta vinculada serd remunerado pelo md1ce da poupanga ou outro deﬁmdo no acordo de
o cooperagao desde que obtenha maior rentablhdade ' : : :

11.8. Os valores referentes as provisoes de encargos trabalhlstas mencxonados depositados em conta vincu-
'lada, deixargo de corpor o valor mensal a:ser pago dlretamente a empresa; .

11.9. O montante de que trata o avnso-pl évio trabalhado, 23 33% (vmte e trés virgula trinta e trés por cento)
" da remuneragio mensal, devera ser integralmente deposnado durante a primeira vigéncia do contrato, deven-
do ser renegoc;ado para fins de prorrogagédo, em confmmldade com o dlsposto no inciso XVII do art. ]9 da
IN SLTI/MPOG n° 02/08; . , : : ; '

11.9.1.0 percentual do aviso-prévio trabalhado ao término do contrato € de 23,33% (vinte e trés vir- -
“gula trinta e trés por cento), obtido através’ do segumte calculo: 7/30 (sete trmta avos) da remunera(;ao :
mensal x 100 (cem); v

11.10. Devera ser assinado pela Contratada documento de autorxzag:ao para a criagio da conta vmculada nos
termos do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 02/08 ‘ o :

1111, A Contratada podera solicitar a autorlzac;ao da Contratante para utilizar os valores da conta vmculada
para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhlstas dos empregados ocorridas durante a v1genc1a do -
contrato, nas segumtes condigdes: - :

a) Parcial e anualmente pelo Valor correspondentv a0s13% salarlos quando dev;dos

b) Parmalmente pelo valor correspondente as férias € ao 1/3 de férias, quando dos gozos de feﬂas dos
empregados vinculados ao contrato; ‘ : :

c) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarlos propormonals ferlas proporcmnals ea
indenizagdo compensatéria porventura dev1da sobre o FGTS quando da demissdo de empxegado
vinculado ao contrato; :

d) Ao ﬁl’ldl da vxgen(:la do contrato para 0 pagamento das verbas rescxsorlas e

e) No ‘saldo restante, com a execucao completa do contrato, apos a comprovag;ao por parte da
_empresa, da qultacao de todos os encargos trabalhlstas e pxev1den01arlos relatxvos ao servu;o
contratado S

11.12. Para a llbelag:ao dos recursos da -conta vmculada para o pagamento de eventuals mdemzag:oes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera apresentar a
Contratante os documentos comprobatérios da 0correnc1a das obrlgagoes trabalhlstas e seus respecnvos
prazos de vencimento; :

11.13. A Contratante expedlra apos a conﬁrmaqao da ocorréncia da indenizagéo trabalhlsta ea conferencm‘
dos calculos, a autorizagio para a movimentagdo, encaminhando a referida autorizagdo a institui¢do-
financeira oficial no prazo maximo de cinco dlas uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos

- comprobatorios da empresa,;

11.14. A autorizagio de que trata o subltem anterior deverd especificar que a mov1menta<;ao sera excluslva :
para a transferéncia bancdria para a conta-corrente dos trabathadores favorecidos; ' »

" 11.15. A Contratada devera apresentar a Contratante no prazo maximo de trés dias, o comprovante das
transferenmas bancarlas realizadas para a qultag:ao das obrigagdes trabalhistas; :




1t 16 6] saldo ‘remanescente da conta vmculada serd llberado a Contratada, no momento do encerramento do ‘
. contrato, nap seng:a do smdlcato da.categoria correspondente aos servigos contratados ap0s a comprovac;ao' PP
- da qultag:ao de todos os encargos trabalhlstas e previdenciarios ) relatwos ao servu;o contratado e ’

s 17. Os: valores provnsmnados para atendlmento do subltem 30 4 serdo dlscrlmmados conforme tabela '
T abalxo Fica esclaremdo que 0 Pregoelro podera solicitar Justlﬁcatlvas pela adoqao de percentuals e

i RESERVAV MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS S o
.| PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERA(;AO, CONFORME QUADRO DO ANEXO e :
| VILDA IN SLTI N°2/2008 . |

: , _ ITEM RN R ,:‘; %' Rah
L 13°salar10 DR | o 833 o
- | Férias'e abono (1/3) a fenas o T T s e 0 e
| Adicional do FGTS (40%+ 10%) para astescises | ' 5 00 e LA
| sem justa. causa AR : N
| Subtotal: : :
-1 Grupo A sobre férias e 13" salarlo* A 739

= ) Total antes do av;so—prevm trabalhado . 32,82 =

+12.1.1.Multa de mora de 1 % sobre 0 valor da Ata de Reglstro de Preg:os por dla de atraso até ovhmxte ahi
de 10 d1as apos o qual serd caracterlzada a mexecug:ao total da Ata de Regxstro de Pregos e :

' 12 1 2. Multa compensatorla de 10 % sobre 0 va101 da ata de Reglstro de Preg:o

. ,12 2 Advertenc1a por escrlto s

"'1.12 2.2 VEm Cdso’ de mexecug:ao parcnal multa compensatona de 1% por d dla de atraso na prestagao do“"fi'
-/ servigo sobre o valor mensal do contrato até o llmlte de 10% SR 5 S

: 12 2 3 Em caso de mexecug:ao total multa compensatorla de 10% sobre 0 valor do contl ato "_:“.: e

127 Suspensao tempm arla de partlmpagao em lxc1ta9ao e 1mped1mento de contratar com o Instlt
F ederal de Educac;ao Clenma e Tecnologxa e Mato Grosso, por prazo ndo superlor a, 02 (dons) ano

2.2.5. Dcclaraqao de 1n1doneldade para llcltar ou contratar com & Admlmstragao Pubhca enqua : ;
p durarem 0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante ai_ ST
,‘ ;'-propna autoridade que apllcou a penalldade que serd ‘concedida sempre que o contratado ressarcxr A
G Adm’l stragao pelos prejulzos resultantes e apos decomdo o prazo de 02° (d01s) anos. ; IO

nvocado dentro do prazo de vahdade da sua’ proposta nao celebrar 0. Contrato delxar de e
entar documentag:ao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo: de,
0. antlver a proposta falhar ou fraudar na execug:ao ‘da Ata de Reglstro_de Preg:os comportar- " -

’f‘f ‘} ;}'}




¢) a lentiddo do seu cumprimento, levando a Admmrstrac;ao a comprovar a 1mp0551b1hdade da
conclusdo dos servigos.ou fornec1mento nos prazos estlpulados

d) 0 atraso injustiﬁcado do 'ini'cio de sérvigﬁo Sem_jus_t_a cau_sa 3 prévia cdr‘n’unicagéo a Administr‘agﬁo;

e) a parallsa(;ao do servico ou do fomecnmento sem Justa causa €. prewa comumuagao a
’Admmlstragao e

f) desatendimento das determmagoes regulares da autorldade d651gnada para acompanhar e ﬁscahzar_ _
a sua execugdo, assim como as de seus supe1 rores :

g) o cometlmento reiterado de faltas na sua execugao anotadas na forma do paragrafo pnmerro do :
- artigo 67 da Lei n° 8.666, de 71 de Junho de 1993

‘hya de(;retagﬁo da faléncia ou instauragfio da ins_olvencia civil;
i) a dissolugdo da sociedade o1 0 falecimehto do contratado;

ja alteragao somal oua modlﬁcagao da ﬁnahdade ou da estrutura da empresa que prejudlque a’
execugao do Contrato ‘

k) razdes de interesse pubhco de alta relevancia e ampio conhecimento Justlﬁcadas e determinadas -
pela méxima autoridade Administrativa a que. esta subordmado o contratante ¢ exaradas 0o pmcesso
Admmlstratlvo a que se refere o Contrato

- Da supressao por parte da Admrmstragao dos materiais, acarretando modrﬁcagoes do valor inicial ‘
~do Contrato alem do limite permmdo no paragrafo prlmerro do artigo 65 da Lei no 8 666, de 21:de
junho de 1993 :

m)a suspensao de sua execugdo por ordem esmta da Administra¢dio, por prazo super101 a 120 (cento
e vinte). dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagfio da ordem interna ou guerra, ou
- ainda por repetldas suspensdes. que totallzem 0 mesmo prazo, 1ndependentemente do pagamento
obrigatério de indenizagBes pelas sucessivas.e contratualmente imprevistas desmobilizagBes: e
mobilizagdes € outras_previstas, assegurado ‘a0’ contratado, nesses casos, o direito-de optar pela
suspensao do cumprrmento das obrlgag:oes assumrdas até que seja normallzada a s:tuag;ao

n) o atraso superror a 90 (noventa) dras dos pagamentos devidos pela Admmlstragao decorrentes dos
servigos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade piiblica, grave
perturbagéo da ordem interna ou guerra assegux ado ao contratado o direito de optar pela suspensao do
“cumprimento de suas obrrgac;oes até que. seja normalizada a srruagao

0) a ndo Ilberagao, por parte da Admrmstrag:ao de area, local ou objeto para execugdo de obras,
servi¢o ou fornecimento, nos prazos contratuars, bem como das fontes de materrals naturais
cspeclﬁcadas nos proj etos .

p) a ocorréncia de caso fortulto ou forga mamr regularmente comprovada 1mped1trva da execugao do
contrato.

: Q) O descumpriménto‘do dispdSto no inciso V do art. 27, sem prejur’Zo das sang:(“)es penaijs cabr’_veis?‘
' r) A subcontratagao total ou parcial do seu objeto a associagdo do contratado com outrem, a cessdo

ou transferéncia, total ou parcial da po>1gao contratial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, que
_implique violagdo da Lei de LicitagSes ou preJudlque a regular execugio do contrato. B




13 3 O descumprlmento das obrlgagoes trabalhistas ou a ndo manutengao das condlgoes de hablhtag:ao pelo e
_contratado en ejara a resmsao contratual sem prejulzo das demais sangdes. - o e ‘

13.4. A Admlmstrag:ao concedera um prazo para que a contratada regularlze suas obrlgac;oes trabalhlstas ou
- suds condu;oes ( habllitagao sob pena de resusao contratual quando ndo tdentlﬁcar ma—fe ou a
mc_ap}a}cﬂl_dade da sfa de corrlglrasnuac;ao I R : .

. CLAUSU ,IMA' QUARTA RESCISAO

de 1993 com as consequencxas mdlcadas no- art 80 da mesma Lel sem prejulzo da aplxcagao das sangoes .
prewstas no Termo de Referenc1a anexo do Edital. - '

| 14 2 Os casos de resc15a0 contratual serao formalmente mo‘uvados assegurando se a CONTRATADA 0 d1-‘ '
» 1extoaplev1a_e ampladefesa S R e ‘!___;_‘;V_ N e

o 14 3 A CONTRATADA 1econhece oS dlreltos da CONTRATANTE em caso de 1esc15ao admxmstratlva pre- i
’ .-_'__;Vlstanoart‘ 77vdaLetn 8666 de1993. LR R

' 1 4 4 O termo de rescnsao sempre que posswel serda precedldo i
14 4 1. Balam;o dos eventos contratuals Ja cumprldos ou parcxalmente cumprldos, g

14 4. v2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e amda dev1dos, S

mzag:oes e multas
'ULA ) CIMA QUINTA VEDACOES

: E vedado a CONTRATADA

, 15 1 Caucionarou utlhzar este Termo de Contrato para qualquer operagao ﬁnancelra?

vli 2 Interromper a cxecug:ao dos servxg;os sob alegac;ao de 1nad1mplemento por parte da CONTRATANTE s
S0S prev;stos em 1e1 : : R St

_ 15 3. Comratar funcmnano para a prestat;ao de serv1gos no IFMT; famlhares e parentes ate»2° grau de serv1-‘ SPEIL
_dor detentor de cargo em comlssao ou fun(;ao de conﬁang;a, conforme détermina a Decret 03/2010 ’

L CLAUSU DECIMA SEXTA ALTERACOES




25% (vinte'e:cihco {)of cento) do valor.inicial atualizade do contrato.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS O‘Vﬂ‘ib()b

17.1 Os casos omissos serdo decididos pela LONTRA TANTE, segundo as dlsposn;oes contldas na Lei 0°
8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais nor mas federais aplicaveis e, subsidiariamente, secundo
as disposi¢es contidas na Lel n°® 8.078, de 1990 - Cod1go de Defesa do Concumldor —€ normas e principios
'_geraxs dos contratos. C o g

' CLAUSULA DECIMA OITAVA PUBLICACAO

“ 18.1.Incumbira a CONTRATANTE pnowdenclar a pubhca«;ae deste mstx umento -por extrato no Diério 011- :
', cnal da Unido, no prazo prevmo na Lei n® 8.666, de 1993. :

_CLAUSULA DE(,IMA TVONO FORO

191, O Poro para solucmnar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato sera o da Se-
¢&o Judiciria de Cuiaba - MT - Justica Federal.

, CLAUSULA VIGEQIMA DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 Declaram as partes que este Contrato coucspondu a mamfestaqao ﬁnal completa e excluswa do acor do
entre elas celebrado :

20.2 Para f“ irmeza e Vahaade do pactaado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em xres (tres\ vias de
igual teor, que, depom dv lido e achado em ordem, vai assmado pelos contraentes.

o Campo Novo do Parecis ~MT, 15 dejanexro de 2018.

;Qmm&a &QQWWW

FABIO LUISBEZEHBIS UfS BEZERRA ~ + RATMUNDA CERQUEIRAQLIMA

Direter Geral
Diretor Ger T-Campus Campo Novo do Parecis Socia

Conir atantePurturlun 866, de'19, 0/ 4/2017 ' Contratada
D.0.Y. 20/04/2 7 : :

Testemunha 1: v ' - Testemunha 2:
CPF: CPF:



