Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital N° 90/2023 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTA COLABORADORES EM PROJETOS DE INOVACAO TECNOLOGICA

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, autarquia federal vinculada ao Ministério
da Educacgdo, criada pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, mediante Coordenag¢do do Centro
Colaborador em Alimentac¢do e Nutri¢do Escolar (CECANE) e Diretoria Sistémica de Assisténcia Estudantil, Inclusdo
e Diversidades (DSAE), no uso de suas atribuicdes legais, com base nas Leis n? 10.973/2004, 8.666/1993,
13.243/2016 e Decreto n2 9283/2018, tornam publico a sele¢do de 04 (quatro) bolsistas colaboradores externos
para participacdo em projeto de Inovagdo Tecnoldgica, denominado "Centro Colaborador de Alimentagdo Escolar -
CECANE/DSAEstudantil Ano 2 (CECANE Ano 2)", desenvolvido com o objetivo de prestar apoio técnico, académico
e operacional na implementa¢do da alimentagdo sauddvel nas escolas, bem como desenvolver outras acdes
pertinentes a boa execu¢do do PNAE, de modo a contribuir para a efetivagdo e consolidagdo da PNSAN no
ambiente escolar, conforme projeto bdasico e plano de trabalho constantes no processo SUAP
n? 23188.004928.2022-31.

O projeto acima descrito, referenciado como de Inovagdo, é realizado em parceria com a FUNDACAO DE APOIO E
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO — FUNDACAO UNISELVA , e tem por objetivos
especificos, realizar atividades de ensino e extensdo envolvendo a formagdo dos conselheiros de alimentacdo
escolar, atividades de pesquisa, extensdo tecnolégica e inova¢do continuando o desenvolvimento do Software
para a Gestdo da Producdo e da Venda no contexto de Cooperativas em Agricultura Familiar validando-o e
integrando-o aos demais softwares utilizados no PNAE, bem como atividades de extensdo relacionadas ao
monitoramento dos processos de gestdao do PNAE e assessoria técnica tanto nas atividades de monitoramento da
gestdo quanto da atuacdo dos conselhos de alimentac¢do escolar.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo tem por base o Contrato firmado entre o IFMT e a FUNDACAO UNISELVA, para o
desenvolvimento de inovagdo, pesquisa, extensao e atividades de apoio a gestdo, no controle e avaliagdo do PNAE
nos municipios participantes.

1.2. O presente processo de selegdo publica simplificada destina-se a selecionar bolsistas de inova¢do, conforme
descrito no item 2, e sera executado pela equipe de Coordenagdo do Projeto, para fins deste edital.

1.3. A selegdo dos bolsistas sera feita com base no artigo 42 B da Lei 8.958/1994 — Lei das Fundacgdes de Apoio, e
nos artigos 92 e 21-A da Lei n2 13.243/2016 — Lei de Inovagdo, que trata da concessdo de bolsas de inovagdo e
extensdo tecnoldgica.

1.4. A selegdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o IFMT, ou com qualquer parceiro do
projeto. A sele¢dio gera vinculo de bolsista com a FUNDAGAO UNISELVA, de natureza eventual com o contratante,
sob a dependéncia deste e mediante pagamento de bolsa de inovagdo a colaboradores externos.

1.5. Os pré-requisitos e atribui¢des dos candidatos estdo discriminados neste edital, no Anexo I.

1.6. O bolsista realizara suas atividades de forma presencial, podendo complementar as referidas atividades em
trabalho remoto dada a autorizagdo da Coordenagdo do projeto.

1.7. A aprovacgdo neste processo seletivo simplificado ndo garante o inicio imediato das atividades, ficando a
convocacgao do candidato classificado condicionada as necessidades da coordenacgdo do projeto.

1.8. O cronograma das etapas deste processo seletivo simplificado encontra-se no Edital.

1.9. Os candidatos deverdo acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site do CECANE/IFMT,
disponivel em https://cecane.ifmt.edu.br/.

1.10. O prazo de validade deste processo seletivo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Coordenagdo do projeto.

1.11. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo. Devera ser feita por meio do



contato eletrénico, no enderego registrado no ato da inscrigdo.

1.11.1. Caso o contratado ndo tenha dado retorno em 24 horas a partir do momento do encaminhamento, o
candidato serd considerado desistente.

1.12. As contratagdes se dardo por prazo determinado, visando atender as necessidades do projeto CECANE Ano
2.

1.13. Havendo abertura de novas vagas para a execugao do projeto, serdo convocados os aprovados respeitando o
resultado classificatorio deste edital.

1.14. A execugdo dos servicos sera conforme Plano de Trabalho CECANE Ano 2, atuando os candidatos
selecionados, exclusivamente em sua expertise nas metas propostas em cada “produto”.

1.15. O pagamento de bolsas aos bolsistas que atuardo no projeto obedecera aos parametros contidos no
Convénio e Plano de trabalho do projeto.

1.16. Os pagamentos serdo operacionalizados via FUNDACAO UNISELVA, com recursos recebidos do IFMT e FNDE,
creditados diretamente na conta de titularidade do contratado.

1.17. Os candidatos concordam expressamente com o fornecimento de informagles pessoais a seu respeito
exclusivamente para a participagdao do presente Edital de Sele¢do. A Fundagdo fara o tratamento de dados nos
termos da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), ficando responsavel pela privacidade, seguranca e
armazenamento de todos os meus dados até a conclusdo do Edital.

2.DO PROJETO CECANE ANO 2 — PRODUTOS

2.1 Produto 1 — FORMAGAO DE CONSELHEIROS DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (CAE) — Visa fortalecer os Conselhos
de Alimentagdo Escolar (CAE's) como instdncia de controle social do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
por meio da ampliagdo da capacitacdo técnica para o desenvolvimento de suas atribuicdes. Além de viabilizar a
integracdo entre o protétipo de aplicativo para gestdo do PNAE, desenvolvido no ano 1, com o Sistema de Gestdo
de Conselhos - SIGECON. Agentes CECANE atuarao integrados com a equipe desse produto quando necessario.

2.2. Produto 2 — MONITORAMENTO E ASSESSORIA A ENTIDADES EXECUTORAS — Auxiliar no monitoramento e
assessoria a execug¢do do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) a gestdo estadual e aos municipios de
Mato Grosso, por meio de apoio técnico e operacional aos atores sociais envolvidos no PNAE, com vistas ao
aprimoramento da sua execugdo. Além de viabilizar a integragdo entre o protdtipo de aplicativo para gestdo do
PNAE, desenvolvido no ano 1, com os Sistemas PNAE Monitora e SiGPC. Primeira prioridade dos Agentes CECANE.

2.3. Produto 3 — MAPEAMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR NO MATO GROSSO — Promover a articulagdo dos
agricultores familiares com os gestores estaduais e municipais do Mato Grosso, com vistas a incentivar e
fortalecer a aquisicdo dos produtos oriundos da agricultura familiar para a Alimentac¢do Escolar, bem como validar
o protétipo de aplicativo para gestdo do PNAE. Segunda prioridade dos Agentes CECANE.

2.4. Produto 4 — SOFTWARE DE SELECAO DE AGRICULTORES FAMILIARES NAS CHAMADAS PUBLICAS DO ESTADO
DE MATO GROSSO NO CONTEXTO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR — Continuar o desenvolvimento de software para
informatizar o processo de aquisicdo de alimentos da agricultura familiar para o Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE), facilitando o acesso as informagdes necessarias para planejamento, monitoramento,
controle social, avaliagdo da politica publica pela validagdo e integragdo aos Softwares PNAE Monitora, SiGPC e
SIGECON. Agentes CECANE atuardo integrados com a equipe desse produto quando necessario.

3. DO PROCESSO SELETIVO

2.1.Entende-se por Agentes CECANE o profissional especializado, com formacdo em nivel superior nas
areas exigidas neste edital, responsavel pelo apoio técnico junto aos Municipios de Mato Grosso selecionados e
ao estado. Esse apoio pressupde uma agdo integrada com a coordenagdo do CECANE/IFMT sediado na Reitoria do
IFMT, visando realizar mapeamento da agricultura familiar, prestar assessoria, diagnédstico e sistematizagdo da
aplicagdo do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).

2.2. Serdo selecionados bolsistas para o preenchimento de 04 (quatro) vagas, sendo:
a. 01 (uma) vaga de AGENTE PNAE NUTRICIONISTA (Imediata)
b. 01 (uma) vaga de AGENTE PNAE NUTRICIONISTA (Cadastro de Reserva - CR)
c. 01 (uma) vaga de AGENTE PNAE EXTENSIONISTA (Imediata)
d. 01 (uma) vaga de AGENTE PNAE EXTENSIONISTA (Cadastro de Reserva - CR)
2.3. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, e posteriores retificagdes, caso existam.

2.4. A selegdo de que trata este Edital, realizada pela Comissdo de Seleg¢do, designada pelo Coordenador do
Projeto, consistird em:

a. Andlise Curricular/Documental;



b. Entrevista
2.5. Toda mengdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Mato Grosso.

2.6. Ndo poderdo ser selecionados colaboradores/bolsistas que ja possuam vinculos com outros projetos de
inovagao.

3. DA UNIDADE DE ALOCAGAO, FUNGOES, REQUISITOS, MODALIDADE, VAGAS, CARGA HORARIA, PERIODO, VALOR
DA BOLSA, ATIVIDADES E INSCRICAO

3.1. O quantitativo de vagas e os requisitos minimos para participagdo no presente processo seletivo estdo
elencados na Tabela 1.

3.2. Ndo serdao permitidas inscrigGes em mais de uma vaga prevista na Tabela 1, devendo o candidato se inscrever

em apenas uma vaga, sob pena de desclassificacdo.

Tabela 1 - Unidade de Alocagdo, Fung¢Ges, Requisitos, Modalidade e Vagas

Unidade de
alocagdo

Funcdo

Requisitos Minimos

Modalidade

Vagas

CECANE IFMT
(Reitoria e
municipios)

Agente do PNAE
Nutricionista

Diploma de graduagdo em Nutri¢do,
expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo;

Registro  Profissional no

Conselho Regional de Nutricionistas

(CRN);

Experiéncia comprovada de no minimo
6 (seis) meses no campo das politicas
publicas e/ou em projetos académicos,
na darea de alimentagdo escolar e
seguran¢a alimentar e nutricional,
através da apresentagdo de Declaragdo
emitida pelo contratante, devendo ser
especificado o tempo e atividade
exercida, ou mediante apresentag¢do de
contrato de prestacdo de servigos ou,
ainda, através de carteira de trabalho.
Ter conhecimentos sobre a legislacdo
do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar, devendo ser comprovado
através de participacdo em cursos

especificos.

DISPONIBILIDADE PARA
(minimo 02 vezes por més).

VIAGENS

Produto2e3-
Monitoramento e
Assessoria bem
como Mapeamento
da Agricultura
Familiar

02, sendo (01
Imediata + 01
CR)

CECANE IFMT
(Reitoria e
municipios)

Agente do PNAE
Extensionista

Diploma de graduagdo em Nutri¢do ou
Agronomia ou Gestdo Ambiental ou
Administracdo ou Administracdo
Publica ou 4dreas afins vinculadas a
rural,
de

pelo

extensdo expedido por

instituicdo ensino superior
da

experiéncia

reconhecida Ministério

Educacgdo; com
comprovada de no minimo de 12 (doze)
meses em gestdo de politicas publicas
no PNAE, através da apresentacdo de
do

especificando o tempo e atividade ou

Declaragdo contratante
contrato de prestagdo de servigos ou
ainda, através de carteira de trabalho.

Experiéncia profissional na realizagdo
de
conferéncias,

assessoria  tutorias, palestras,

instrutor ou docéncia

Produto2e3-
Monitoramento e
Assessoria bem
como Mapeamento
da Agricultura
Familiar

02, sendo (01
Imediata + 01
CR)




mediante apresentacdo de diploma
e/ou certificado contendo no minimo
02 (duas) horas.

DISPONIBILIDADE PARA  VIAGENS
(minimo 02 vezes por més).

3.3. Os candidatos aprovados e convocados receberdo bolsas mensalmente de acordo com cumprimento de
metas a serem estabelecidas pela coordenagdo do projeto CECANE IFMT, conforme o disposto na Tabela 2 abaixo:

Tabela 2 - Fung¢do, Modalidade, Valor da Bolsa, Carga Horaria e Observagao

Funcdo Modalidade Valor da Bolsa || Carga Horaria Observagido

O colaborador externo fara jus a diarias
no valor de RS 300,90 para as
atividades externas presenciais +
passagens ou reembolso dos valores
referentes as despesas com
Produto 2 e 3 - transportes, devidamente

Agente do Monitoramento e comprovados.

PNAE Assessoria bem como | RS 2.000,00 30h/semana

S Ndo haverd ressarcimento de despesas
Nutricionista Mapeamento da

. N de transporte e hospedagem para
Agricultura Familiar L .
participacdo de atividades na sede do

CECANE IFMT.

Por se tratar de bolsa de inovagdo, o
valor da remuneragdo ndo tera
incidéncia de encargos legais.

O colaborador externo fara jus a diarias
no valor de R$ 300,90 para as
atividades externas presenciais +
passagens ou reembolso dos valores
referentes as despesas com
Produto 2 e 3 - transportes, devidamente

Agente do Monitoramento e comprovados.

PNAE Assessoria bem como || RS 2.000,00 30h/semana

. Nédo haverd ressarcimento de despesas
Extensionista Mapeamento da

. . de transporte e hospedagem para
Agricultura Familiar . .
participagdo de atividades na sede do

CECANE IFMT.

Por se tratar de bolsa de inovagdo, o
valor da remuneragdo ndo terd
incidéncia de encargos legais.

3.4. Aos Agentes do PNAE contratados caberd, no transcorrer da vigéncia de seus termos de outorga de bolsa:
a. Elaboragdo dos conteudos a serem trabalhados nas reuniGes, oficinas e assessorias;
b. Realizagdo de Reunides de articulagdo nos municipios;
c. Realizagdo de diagndsticos da situagdo do PNAE: levantamento de dados;

d. Reconhecimento e estabelecimento parceria com as entidades de assisténcia técnica dos municipios
selecionados;

e. Elaboragdo de documentos com a demanda do PNAE nos municipios, situagdo e produgdo da agricultura
familiar local;

f. Elaboragdo de oficios, contato telefonico, meios eletrénicos para a articulagdo do produto e atingimento
das metas;

g. Contato, defini¢do e organizacdo dos municipios polo que sediardo as oficinas e assessorias;
h. Contato com os municipios participantes;

i. Planejamento, organizagdo, coordenagdo e realizagdo das oficinas e assessorias;



j. Elaboragdo de relatério parcial das oficinas e assessorias;
k. Elaboracdo de relatdrio final das oficinas e assessorias;
|. Prestagdo de contas de despesas de transporte e diarias, para fins de reembolso;

m. Participagao de reunides diversas de articulagdo, planejamento e execugao e projetos vinculados ao
produto e ao CECANE/IFMT;

n. Participagdo em eventos de capacitagdo, articulagdo, estudo, treinamento entre outros na sede ou fora do
CECANE/IFMT;

o. Outras atividades relacionadas ao PNAE, definidas pela coordenag¢do do CECANE/IFMT.

3.5. O pagamento da bolsa sera efetuado 30 (trinta) dias apds o inicio do exercicio das atividades, com termo de
outorga de bolsa assinado pelo candidato selecionado, a FUNDACAO UNISELVA e o CECANE/IFMT.

3.6. As inscricbes devem ser realizadas via formuldrio Google disponivel no link:
https://forms.gle/CGSEyxPTEXCr8CFK8

3.7. Anexar os seguintes documentos, na ordem abaixo, durante a inscrigdo (exclusivamente no formato PDF e em
arquivo Unico):

a. Documentos pessoais: Copia do Documento de identidade (RG) e Cdpia do CPF, ou, se portador, da CNH —
Carteira Nacional de Habilitagao;

b. Requisitos minimos: Diploma ou atestado de Colagdo de Grau do Ensino Superior; Experiéncias profissionais,
conforme Tabela-1;

c . Experiéncia minima: Declaragdo de experiéncia profissional na darea, para as vagas em que for exigida
experiéncia prévia.

d. Titulagdo (T1): Cdpia do Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo ou declaragdo de conclusdo, caso
possua, em conformidade com a Tabela-2.

e. Experiéncia (E): Certiddo de comprovagdo de Experiéncias profissionais e docentes (E-1, E-2, E-3, E-4), conforme
Tabela-2, emitida por pessoa juridica, conforme modelo Anexo I, caso possua.

3.8. A falta do envio de documentos na forma prevista acima ou o envio fora do prazo ou local estipulado neste
Edital, acarretara a desclassificagdo imediata do candidato.

3.9. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formulario de inscricio em que o
mesmo devera declarar nos espacos indicados as suas informagdes, bem como, anexar todos os documentos para
envio em campo préprio.

3.10. Os documentos ilegiveis ou em desacordo com o exigido no edital, que impossibilita, de qualquer forma, a
conferéncia de pontos, serdo considerados como inexistentes.

3.11. Ao efetivar a sua inscricdo o candidato declara que leu integralmente o conteddo deste Edital e que
concorda com todas as condicOes e regras nele estabelecidas, ndo podendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento sobre os seus termos.

3.12. Os candidatos que prestarem declaracdo falsa ou inexata durante o referido processo seletivo ou que nao
tenham condi¢Oes de satisfazer a todas as cldusulas enumeradas no presente Edital terdo suas inscrigdes
anuladas, com a consequente desconsideracdo e revogacdo de todos os atos delas decorrentes, mesmo que
classificados em provas, exames e/ou avaliagdes.

3.13. Candidatos que se inscreverem mais de uma vez em uma mesma vaga, sera validada apenas a Ultima
inscricao.

3.14. Fica vedada a participacdo em processo seletivo de candidatos suspensos em seus Conselhos Profissionais, e
daqueles que ndo se enquadrarem nos requisitos minimos do Edital.

4. DAS FASES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

4.1. As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:
a. Analise curricular/documental: eliminatdria, habilitatdria e classificatéria
b. Entrevista dos candidatos selecionados: eliminatéria e classificatdria

4.2. Primeira Fase - Andlise curricular/documental:

4.2.1. Na primeira fase eliminatdria, habilitatéria e classificatdria, constando de prova de titulos e
experiéncia profissional. Serdo habilitados até o triplo do numero de vagas, incluindo estas, desclassificados
os demais sendo a pontuagdo atribuida conforme descrigdo da Tabela 3.

Tabela 3 - Pontuagdo da Andlise Curricular/Documental

“ Cadigo de H H “ Pontuagdo “



Avaliacao Descricao Pontuagao Maxima

Especializagdo 05

Diploma de Pds-Graduacgdo, sendo considerado
T T1 o . Mestrado 10 15
apenas o de maior nivel académico

Doutorado 15

Experiéncia profissional comprovada na area de
planejamento, execugdo, avaliagdo ou assessoria
de politicas publicas, preferencialmente no PNAE,
com énfase em rotinas administrativas e juridicas
referentes as compras publicas da agricultura
familiar, seguranca alimentar e nutricional.

El 1,0 ponto por més 20
Para nutricionistas: experiéncia no PNAE como
gestor, Nutricionista Responsdavel Técnico (RT) ou
Quadro Técnico (QT) e/ou tenha atuado
diretamente como nutricionista no PNAE na érea
E de alimentagdo escolar e seguranga alimentar e
nutricional;

Experiéncia profissional comprovada na fungdo
especifica de atuagdo com tutor, palestrante,
E2 conferencista, instrutor, pontuado por evento.|[1,0 ponto por evento/més 15

Experiéncia como extensionista rural, pontuado
por més.

Experiéncia profissional comprovada em pesquisa

ou desenvolvimento de agbes de extensdo rural,
~ . 1,0 ponto por
E3 |com destaque para elaboragio de materiais N . . 10
] o . . acdo/material/pesquisa
educativos, realizagdo de agbes educativas em

alimentagdo e nutri¢do e extensdo rural;

Experiéncia profissional com o PNAE, atuando .
E4 1,0 ponto por més 10
como agente em CECANEs

Total 70

4.2.2. A Avaliagdo da Titulagdo (T-1) compreende a formacgdo académica do candidato (a) nos seus diversos
niveis (especializacdo, mestrado ou doutorado), sendo que somente se computara a nota de maior peso, de
forma ndo cumulativa.

4.2.3. Para comprovacio DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DOCENTE (E1, E2, E3 e E4), somente serdo
aceitas por meio de declaragées expedidas por empregadores (instituicio publica ou privada), constando
(NOME, CPF, QUANTIDADE DE MESES EXATOS TRABALHADOS, FUNCAO, DISCIPLINA MINISTRADA),
conforme modelo disponivel Anexo |I. A Declaragdo deverd ser assinada pelo representante legal da
empresa contratante e ser emitida em papel timbrado.

a. Para a contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultaneos durante um mesmo periodo, a Comissdao do Processo Seletivo levard em consideragdo
apenas um dos vinculos, salvo se forem de cddigos de avaliagdo distintos.

b. Ndo serdo aceitas declaragdes de préprio punho realizadas pelo (a) candidato (a) que vise atestar
trabalho auténomo.

c. Somente serdo considerados meses completos de atividade profissional (30 dias), ndo sendo
admitidas nem somadas as fragdes.

4.2.4. Somente serdo consideradas as atividades relacionadas diretamente as experiéncias na area de
formacgdo académica, relacionadas com as areas apontadas na Tabela 1.

4.2.5. Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacgGes insuficientes referentes a
titulagdo apresentada ou a experiéncia, a Comissdo do Processo Seletivo os desconsiderara.

4.2.6. O candidato que ndo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formuldrio de inscrigdo tera sua
nota revista pela Comissdo de Avaliagdao, conforme os documentos apresentados.

4.3. O processo de classificagdo da primeira fase, dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos obtidos na
analise documental, para preenchimento das vagas constantes na Tabela 1.

4.4, Segunda Fase - Entrevista:

4.4.1. A segunda fase serd a de entrevista realizada a distancia, através do Google Meet, apenas com os
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas da primeira fase.

4.4.2. Os candidatos habilitados apods analise dos documentos da Primeira Fase, serdo convocados para a



Segunda Fase, por meio de divulgac¢do no site do CECANE/IFMT (https://cecane.ifmt.edu.br), ocasido em que
sera divulgado dia, hordario e local da referida entrevista.

4.4.3. A segunda fase sera pontuada até 70 pontos, conforme itens constantes na Tabela 4 abaixo.

4.4.4. E de responsabilidade do candidato a conexdo com a rede, no caso de realizacdo de entrevista a
distancia. Sendo disponibilizado o link para o acesso pela comissdo do processo seletivo.

4.4.5. A impossibilidade de realizagdo da entrevista na data e horario agendado, ensejara a eliminagdo do

candidato.
Tabela 4 - Pontuagdo da Avaliagdo da Entrevista
Item Critério de Avaliagdo Assunto Pontuagdo
Apresentacao:
1 Geral 0-10

Clareza, aspectos, motivacionais, contextualizagdo e,
exposi¢do clara e precisa do perfil e personalidade

PNAE e Politicas Publicas de
Conhecimento Espedifico: Seguranca Alimentar e 0-15

agricultura familiar

Dominio do conteldo, utilizagdo de exemplos e analogias,

2
desenvoltura e seguranga nas respostas aos
questionamentos, coeréncia, adequagdo de vocabulario e Alimentacéo e Nutricio 0-15
termos técnicos Escolar e agricultura familiar
Postura:

3 . ’ ~ - Geral 0-10

Espontaneidade, movimentagdo, postura, dic¢do, tom de

voz, autocontrole, interatividade.
Experiéncia curricular:

4 apresentagdo organizagdo de eventos, cursos, atividades Geral 0-20

profissionais, relacionadas ao PNAE, atividades e a¢des de
extensdo rural e seguranga alimentar

Total 70

4.5. Disposigdes Comuns das Avaliagoes

4.5.1. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que enviar documentagdo comprobatdria fora dos padr&es
e cronograma estabelecidos no deste edital.

4.5.2. Além dos casos previstos, serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

a. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico;

c. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital

d. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa;

e. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.
4.5.3. Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a. Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado) no item E1;

b. Maior pontuacdo de experiéncia profissional (comprovado) no item E4;

¢. Maior pontuacdo na titulagdo devidamente comprovada no item T1;

d. Persistindo o item anterior, prevalecera o de maior idade.

4.5.4. A classificagdo preliminar do Processo Seletivo, da primeira fase, serd publicada conforme cronograma, no
endereco eletronico (https://cecane.ifmt.edu.br), apresentando os candidatos e suas respectivas pontuagdes, por
cargo, em ordem decrescente de classificacdo, sendo que a partir desta publicacdo, abrir-se-a o prazo para
recursos, conforme item 5 deste edital.

4.5.5. A data de divulgacdo dos resultados é uma previsdo e pode sofrer alteragdes conforme necessidade da



Comissdo do Processo Seletivo.
4.5.6. Os candidatos que obtiverem nota 0 (zero) serdo considerados eliminados do processo seletivo.

4.5.7. A classificagdo preliminar do Processo Seletivo Simplificado, da segunda fase, sera publicada conforme
cronograma, no endereco eletrénico (https://cecane.ifmt.edu.br) apresentando os candidatos e suas respectivas
pontuagdes, por cargo, em ordem decrescente de classificagdo, sendo que a partir desta publicagdo, abrir-se-a o
prazo para recursos, conforme item 5 deste edital.

4.5.8. A data de divulgagdo dos resultados é uma previsdo e pode sofrer alteragbes conforme necessidade da
Comissdo do Processo Seletivo.

5. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

5.1. O candidato podera apresentar apenas 1 (um) Unico recurso apos a divulgacdo do resultado do presente
processo seletivo.

5.2. O recurso sera remetido ao CECANE/IFMT por intermédio da Comissio do Processo Seletivo que o
encaminhard com as devidas informag¢des e documentos necessarios a apreciagao do mesmo.

5.3. Facultar-se-a aos candidatos, nos prazos previstos no cronograma a contar da publicacdo dos resultados
preliminares, a interposicdo de seu recurso, que sera através de e-mail a ser enviado ao enderego eletrénico
cecane@ ifmt.edu.br com o titulo: RECURSO EDITAL N.XX/2023, devendo o candidato enviar como anexo em
formato PDF e em arquivo Unico, o formulario de recursos disponivel no Anexo Il deste edital, devidamente
preenchido.

5.4. Os recursos serdao recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a Coordenagao do
CECANE julgar conveniente a suspensao dos efeitos da decisdo recorrida.

5.5. Recebido o recurso, cabe a Coordenacio do CECANE/IFMT o prazo previsto no cronograma para proferir a
decisdo final, para ratificar ou alterar o resultado apresentado.

5.6. Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes e prazos que determina este Edital, serd indeferido
sumariamente.

5.7. Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso julgado e ndo caberd recurso contra o resultado final.

6. DA CONTRATAGAO / OUTORGA DE BOLSA

6.1. O candidato aprovado tera expectativa de contratacdo / termo de outorga de bolsa de acordo com o nimero
de vagas, podendo ser aproveitado o cadastro de reserva durante o periodo de validade do processo seletivo.

6.2. O termo de outorga de bolsa do candidato aprovado podera ser rescindido a qualquer tempo, por solicitacdo
ou por descumprimento da fun¢do ou por questdo administrativa, devendo serem apurados os valores devidos até
a data da conclusdo.

6.3. A contratacdo / termo de outorga de bolsa do candidato classificado ocorrerd conforme necessidade do
projeto, podendo ser prorrogado por até periodo igual, de acordo com a quantidade de “produtos” a serem
realizados pelo bolsista, ou fato superveniente que justifique a prorrogagdo contratual.

6.4. Os candidatos classificados poderdo ser convocados durante o prazo de vigéncia deste edital.

6.5. Os candidatos selecionados se comprometem a comparecer presencialmente a todas as reunies
administrativas e atividades da capacitagdo que serdo oferecidas pelo CECANE/IFMT e FNDE, quando convocados,
a fim de tragar o planejamento das atividades de cada bolsista, além daquelas destinadas a prestacdo de contas,
sob pena de desligamento do projeto.

7. CRONOGRAMA

Evento Data/Periodo Horario Modo/Local de Operagdo
Lancamento do Edital 28/04/2023 || Até 23h59 |Site CECANE https://cecane.ifmt.edu.br

Periodo de Impugnagdo do Edital 02/05/2023 Até 23h59 ||Via e-mail cecane@ ifmt.edu.br
Inscricdo para o Processo Seletivo (|03 a 12/05/2023| Até 18h |[Online https://forms.gle/CGSEyxPTExCr8CFK8

Divulgacio do Resultado 12 Fase 19/05/2023 || Até 23h59 |[Site CECANE https://cecane.ifmt.edu.br
Prazo de Recurso da 12 Fase 23/05/2023 Até 18h |[Via e-mail cecane@ ifmt.edu.br
Resultado Recurso 12 Fase 25/05/2023 Até 18h |[Site CECANE https://cecane.ifmt.edu.br
L . conforme
Realizagdo Entrevista 22 Fase 31/05/2023 . _ |Google Meet - Pelo IFMT
divulgacdo

Divulgacio do Resultado 22 Fase 02/06/2023 Até 12h |Site CECANE https://cecane.ifmt.edu.br
Prazo de Recurso da 22 Fase 06/06/2023 Até 18h |[|Via e-mail cecane@ ifmt.edu.br




Resultado Recurso 22 Fase 08/06/2023 Até 18h |Site CECANE https://cecane.ifmt.edu.br
Resultado Final 08/06/2023 Até 18h ||Site CECANE https://cecane.ifmt.edu.br
Prazo para Entrega de Documentos| 09/06/2023 Até 18h |[|Via e-mail cecane@ ifmt.edu.br

Inicio das Atividades A definir A definir [Sede do IFMT Reitoria

8. INFORMAGOES GERAIS
8.1. Cabe ao CECANE/IFMT decidir sobre casos omissos.
8.2. O presente edital torna sem efeito o Edital N2 1/2023 - RTR-DPIT/RTR-PROPES/RTR/IFMT.

8.3. Em havendo questionamentos a serem feitos ao presente Edital, devem ser encaminhados ao e-mail:
cecane@ ifmt.edu.br, identificando no assunto a qual edital se refere, do seguinte modo: “Duvida/Questionamentos
— EDITAL N2 DE SELECAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS AGENTES DO PNAE.

Cuiaba-MT, 28 de abril de 2023.

ELENICE DOS REIS SANTOS
Coordenadora do Centro Colaborador em Alimentagdo e Nutri¢do Escolar - CECANE
Portaria IFMT n2 314/2022, de 15/02/2022

LEONARDO SANTANA DE LIMA
Diretor Sistémico de Assisténcia Estudantil, Inclusdo e Diversidades - DSAE
Portaria IFMT n2 255/2023, de 07/02/2023

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.0O.U em 29.04.2021



ANEXO |
MODELO DECLARAGAO DE EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (E-1 e E-4)

A (Nome da Instituicdo Publica ou Privada), (CNPJ da Institui¢do), (enderego fisico completo), representada neste
ato por seu (Cargo) que abaixo subscreve, declara que (Nome do Candidato(a)), (CPF), (Formagdo Profissional),
trabalhou nesta instituigdo na fun¢do de (Fungdo Exercida), por (quantidade de meses sem fracionamento).

Firmo a presente sob as penas da Lei Penal e Civel.

Cidade, Data.

Assinatura do Representante da Instituicdo

MODELO DECLARACAO DE EXPERIENCIA DOCENTE (E-2 e E3)

A (Nome da Institui¢do Publica ou Privada), (CNPJ da Institui¢do), (enderego fisico completo), representada neste
ato por seu (Cargo) que abaixo subscreve, declara que (Nome do Candidato(a)), (CPF), (Formagdo Profissional),
trabalhou nesta instituicdo na fun¢do de docente, por (quantidade de meses sem fracionamento — considerar més
completo 30 dias), ministrando a(s) disciplinas de (Quais disciplinas ministrou).

Firmo a presente sob as penas da Lei Penal e Civel.

Cidade, Data.

Assinatura do Representante da Instituicdo



ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO

Vaga / Fungdo

Unidade de Atuagdo:

Nome do Candidato:

E-mail:

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data: [/ /

Assinatura do(a) candidato(a)




Documento assinado eletronicamente por:

» Elenice dos Reis Santos, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 28/04/2023 16:55:45.

» Leonardo Santana de Lima, DIRETOR(A) - CD0003 - RTR-DSAE, em 28/04/2023 16:57:02.

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO1 - RTR-RTR, em 28/04/2023 17:12:34.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/04/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 512972
Codigo de Autenticagdo: d705a65513

Edital N2 90/2023 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT



	Documento assinado eletronicamente por:

