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DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE INGRESSO
EDITAL N2. 061/2015

1. ABERTURA

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso através do Pro-Reitor de Ensino e de acordo
com as disposicées da legislacdo em vigor, TORNA PUBLICO, por meio desse Edital, que no periodo de 21 de julho a
04 de outubro de 2015 estardo abertas as inscricdes para o Exame de Selecao 2016/1 com ingresso no primeiro
semestre do ano letivo de 2016/1 nos cursos de Educacao Profissional Técnica, para os quais serao ofertadas 2450
(duas mil quatrocentas e cinquenta) vagas destinadas aos cursos de Nivel Médio Integrado ao Ensino Médio do
IFMT, nos seguintes Campi do IFMT: a) Campus Alta Floresta, Rua A, 198 — Setor A; b) Campus Alta Floresta —
Nucleo Avancado de Paranaita (Biblioteca Municipal Tsuneo Miyazima), Av. Jodo Lopo de Souza, Centro,
Paranaita/MT, c) Campus — Barra do Gargas, Estrada de acesso a BR-158, Radial José Mauricio Zampa, s/n.® —
Bairro Industrial; d) Campus — Caceres/MT, Av. dos Ramires, s/n.? — Distrito Industrial; d) Campus — Campo Novo do
Parecis/MT, Rodovia MT-235, Km 12, Zona Rural; e) Campus Cuiaba — Bela Vista, Rua Juliano Costa Marques, s/n.? —
Bela Vista; f) Campus Cuiaba — Octayde Jorge da Silva, Rua Professora Zulmira Canavarros, 95 — Centro; @)
Campus — Confresa/MT, Av. Vilmar Fernandes, n.? 300, setor Santa Luzia; h) Campus — Juina/MT, Linha J, setor
Chacara, zona rural; i) Campus — Pontes e Lacerda, Rodovia MT 473, esquina com a Rodovia MT 246; j) Campus —
Primavera do Leste/MT, Av. Santo Antonio, n.2 1.075 — Parque Eldorado; k) Campus — Rondonépolis/MT, Rua
Ananias Martins de Souza, 861, Vila-Mineira; 1) Campus — Sao Vicente/MT, Rodovia BR-364, KM-329, Sao Vicente da
Serra, Santo Anténio do Leverger/MT; m) Campus — Sorriso, Av. Dos Universitarios, Qd. 40, s/n.? — Santa Clara; n)
Campus — Varzea Grande, Av. Tiradentes s/n.? — Jardim Manaira; o) Campus Avancado — Lucas do Rio Verde, Av.
Universitaria, s/n.? - Parque das Emas 2; p) Campus Avancado — Sinop, Rua das Avencas, 2.377, setor Comercial,
Centro; q) Campus Avancado — Tangara da Serra, Rua 28, n.2 980 N — Vila Horizonte, conforme distribuicdo de
cursos, turnos e vagas nos itens 1.3, 1.3.1, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, 1.8, 1.9, 1.10, 1.11, 1.12, 1.13, 1.14, 1.15, 1.16, 1.17, 1.18
e 1.19.
1.1Da Validade
O resultado do exame de selegao 2016/1, previsto neste Edital, serd valido apenas para o preenchimento das vagas
ofertadas para o primeiro semestre do ano letivo de 2016/1.
1.2 Dos requisitos para a inscricao

e Ter concluido o ensino fundamental ou equivalente até a data da matricula;

e Apresentar a documentagao exigida no item 2.6.1.

1.3Das HabilitacGes e Vagas para o CAMPUS ALTA FLORESTA

Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos ca?:?tr;d:rfjat:‘::z:igfzu Renda familiar per capita pe\ll;g:lgo Tg;al Duragéo Periodo Autorizacao de
Integrado§ a_O igual a 1,5 salario b“;::ésrlijg ?r::’:irr:t: o Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
L . . Resolugao 057 de
1. Administragao 12 11 6 35 70 | 03 anos | Matutino 26/04/2014
2. Agropecuaria 12 6 11 6 35 70 | 03 anos | Integral -
Local da prova: Alta Floresta/MT TOTAL DE VAGAS 140

1.3.1 Das Habilitacoes e Vagas para o CAMPUS ALTA FLORESTA - Nucleo Avancado de Paranaita

Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos ca?:ir;d;r:ﬁ?::::!opf:)u Renda familiar per capita pa\al;g:l;o Tg;al Duragdo Periodo Autorizacao de
Integrado§ a_O igual a 1,5 salario b“;::ésrlijg ?r::’:irr:t: o Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Administracao 7 3 7 3 20 40 | 03 anos | Matutino
Local da prova: Alta Floresta/MT TOTAL DE VAGAS 40
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1.4Das habilitaces e vagas para o CAMPUS — BARRA DO GARCAS/MT
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Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per il g Vagas | Total .
l d capita bruta menor ou ReEda familiar per iag ita para Nao de | Duragdo Periodo AUtor'zaGao de
ntegrados ao igual a1,5 salério rt;taa:asrtllg::glr ik it || wees Funcionamento
Ensino Médio minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Alimentos* 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Matutino Resolugao 083/2014
2. Comércio*® 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Matutino | Resolugéo 043/2011
3. Controle Ambiental* 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Matutino | Resolugéo 085/2014
4. Informatica* 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Matutino Resolugdo 097/2014
Local da prova: Barra do Gracas/MT TOTAL DE VAGAS 140
* Com aulas no periodo vespertino.
1.5Das Habilitacdes e Vagas para o CAMPUS — CACERES/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per i ; Vagas | Total ‘ AP
| d capita bruta menor ou Regda familiar per (;aglta Sl de B oo Periodo Auto_rlzagao de
ntegrados ao igual a 1,5 salario ruta superlor a 1, Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio minlinG salario minimo 9
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Agropecuaria 17 10 16 10 52 105 | 03 anos | Integral Portaria 01/2008 ad
" Resolucdo 042 de
2. Informatica 6 3 6 3 17 35 || 03 anos | Integral 54/06/2015
Local da prova: Campus Caceres TOTAL DE VAGAS 140
1.6Das HabilitacGes e Vagas para o CAMPUS — CAMPO NOVO DO PARECIS/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas Publicas
Cursos Téchicos Rgnda (ERUED [0 Renda familiar per capita vV Total : -
capita bruta menor ou bruta superior a 1,5 e e 5 Period Autorizacao de
Integrados ao igual a 1,5 salario l4rio minl paraNdo | de | Duragio | Periodo Func
2 it minimo salario minimo Cotista | vagas uncionamento
nsino viedio
Pretos, Pardos, Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Agropecuaria 12 6 11 6 35 70 | 03 anos | Integral Resgllju%agF:aEﬁTogﬁ 1;{)2008
2. Manutengdo e 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Integral -
Suporte de Informatica
Local da prova: Campo Novo do Parecis/MT TOTAL DE VAGAS 105
1.7Das Habilitagdes e Vagas para o CAMPUS CUIABA — BELA VISTA
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Téchicos Renda familiar per - . Vagas | Total 2 P
| d capita bruta menor ou ReEda familiar per iaglta paraNzo | de | Duragdo Periodo Auto_rlzagao de
ntegrados ao igual a 1,5 salrio ruta superior a 1, Cotista || vagas Funcionamento
Ensino Médio ml’n,imo salario minimo 9
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
. . Resolugao 003/2005
1. Meio Ambiente 5 3 5 2 15 30 | 04 anos | Integral CD/CEFET
- Resolugao 003/2005
2. Quimica 5 3 5 2 15 30 || 04 anos | Integral CD/CEFET
Local da prova: Cuiaba/MT TOTAL DE VAGAS 60
ly
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1.8 Das Habilitacdes e Vagas para o CAMPUS CUIABA — OCTAYDE JORGE DA SILVA

Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
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Cursos Técnicos Renda familiarper | oo 0 coon i Vagas | Total izacs
: per capita 2 . : Autorizacao de
capita bruta menor ou . N d D Periodo .
Integrados ao fguel a 1,5 salério T D Footista |vagas | Funcionamento
Ensino Médio minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Agrimensura* 8 5 8 4 25 50 | 04 anos | Vespertino Resgggg%gg/_lgoos
2. Edificagbes 8 5 8 4 25 50 | 04 anos | Vespertino ResoclzuDg:/sg)E('):OSfOOS
3. Eletroeletrénica 12 11 35 70 | 03 anos Integral -
4. Eventos™** 12 6 11 6 35 70 | 03 anos | Matutino Rezzc/)(l)ﬁsggfoos
5. Informatica 12 6 11 6 35 70 | 03anos | Integral Resoé“g%’E?:OSfO%
6. Secretariado** 12 6 11 6 35 70 | 03anos | Matutino Resoéugng('Jzogzoos
Local da prova: Cuiaba/MT TOTAL DE VAGAS 380
* Com aulas no periodo matutino ** Com aulas no periodo vespertino
1.9Das Habilitacoes e Vagas para o CAMPUS — CONFRESA/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Renda familiar per - .
A H ¥ Renda famil it
Cursos Técnico capita brutamenor ou | "°[T8 BT SLER ST | Vagas | Total .| Periodo |  Autorizacdo de
Integrados ao igual a 1,5 salario salario minimo paraNao | de | Duragao Funcionamento
Ensino Médio minimo Cotista | vagas
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Agropecuaria 13 7 13 7 40 80 | 03 anos | Integral | Resolugéo 003 Consup
2. Agroindustria 7 3 7 3 20 40 | 03 anos | Integral Resolugggs?]%w 2014
Local da prova: Confresa/MT TOTAL DE VAGAS 120
1.10 Das HabilitacGes e Vagas para o CAMPUS — JUINA/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Renda familiar per - .
A H : Renda familiar per capita . -
Cursos Técnicos capita bruta menor ou bruta sulple:igr ra p g' Vagas | Total y Period Autorizacao de
Integrad igual a 1,5 salario Sopsn e para Nao de Duracao eriodo -
egrados ao e salario minimo Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio AL
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Agropecuaria 17 10 16 10 52 105 | 03 anos Integral R:gﬂhzjgi& (5)5
2. Meio Ambiente 12 6 11 6 35 70 | 03anos | Integral Rezz‘;gL‘zQ/gng%
Local da prova: Juina/MT TOTAL DE VAGAS 175
1.11 Das HabilitacGes e Vagas para o CAMPUS — PONTES E LACERDA/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Renda familiar per - .
A H i Renda familiar per capita . ~
Cursos Técnicos capita bruta menor bruta superigr a1 g Vagas | Total 5 g Autorizacio de
Integrados ao ou igual a 1,5 salario minimo para Nao | de | Duracao | Fero® | g ncionamento
Ensino Médio salario minimo Cotista | vagas
Pretos, Pardos, || Outras | Pretos, Pardos, Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Administragao 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Matutino -
. xoxx 6 3 6 3 17 35 Matutino™* Resolugao 045
2. Controle Ambiental 6 3 6 3 17 35 03 anos Vespertino® 24/06/2015
e 6 3 6 3 17 35 Matutino™* Resolugao 065
. 03 anos
3. Informética 6 3 ) 3 17 35 Vespertino* 24/06/2015
Local da prova: Pontes e Lacerda/MT TOTAL DE VAGAS 175 G
* Com aulas no periodo matutino ** Com aulas no periodo vespertino
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1.12 Das Habilitac6es e Vagas para o CAMPUS — PRIMAVERA DO LESTE/MT
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Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per - i Vagas | Total y AnS
Intearad capita bruta menor ou Reg:i:t;a::ll::igf ;(:ag ita para Nao de Duracéo Periodo AUtorlzagao iz
egrados ao igual a 1,5 salario Seledih e b Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio fiittim salario minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
A . Resolugédo 033
1. Eletromecanica 12 6 11 6 35 70 || 03 anos | Matutino 12/08/2013 ad
- . Resolugédo 034
2. Eletrotécnica 12 6 11 6 35 70 || 03 anos | Matutino 12/08/2013 ad
3. Informatica 6 6 17 35 || 03 anos | Matutino -
4. Logistica 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Matutino -
Local da prova: Primavera do Leste/MT TOTAL DE VAGAS 210
1.13 Das Habilitaces e Vagas para o CAMPUS — RONDONOPOLIS/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per i ! Vagas | Total 1 o
Intearad capita bruta menor ou Reg:ijt;a::jul::igf;(;aglta iy b || rese Periodo Auto_rlzagao de
egrados ao igual a 1,5 salario sSuperiora i, Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio minimo AR T
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Alimentos 12 6 11 6 35 70 | 03 anos | Matutino -
- . Resolucao 046
2. Quimica 6 3 6 3 17 35 || 03 anos | Matutino 28/09/2012
. . Resolugao 039
3. Secretariado 6 3 6 3 17 35 || 03 anos | Matutino 08/11/2011
Local da prova: Rondonépolis/MT TOTAL DE VAGAS 140
1.14 Das Habilitacdes e Vagas para o CAMPUS — SAO VICENTE/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per i i Vagas | Total o
A e Renda familiar per capita | 902 | 1O H | ] periodo Autorlzagao de
Integrados ao bruta superior a 1,5 P ¢
g igual a 1,5 salario Superior a1, Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio minimo AR T
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Agropecudria 28 17 28 17 <) 180 | 03 anos | Integral Rgfﬂ'gfzzoof
Local dg prova: Campo Verde, Jaciara, TOTAL DE VAGAS 180
Campus Sao Vicente/MT
1.15 Das Habilitac6es e Vagas para o CAMPUS SORRISO
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per i i Vagas | Total o
A e Renda familiar per capita | 902 | 1O E | ] periodo Autorlzagao de
Integrados ao bruta superior a 1,5 P ¢
g igual a 1,5 salario Superior a1, Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio i salario minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Agropecuéria 12 6 11 6 35 70 | 03 anos | Integral -
2. Alimentos 12 6 11 6 35 70 | 03 anos | Integral Resolugdo 041/2012
Local da prova: Sorriso/MT TOTAL DE VAGAS 140
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1.16 Das Habilitacoes e Vagas para o CAMPUS VARZEA GRANDE/MT

Vagas Reservadas para estudante de Escolas

Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per Tr ! Vagas | Total N
A e Renda familiar per capita araNio | de | Duracio | Periodo Auto_rlzagao de
Int d brut 1,5 P ¢
niegrados ao igual a 1,5 salario “;::;::g:;:;:o ’ Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Desenho de Resolugdo 067
Construgio Civil 5 3 5 2 15 80 | 03anos | Integral 26/09/2014
‘o Resolucéo 068
2. Logistica 5 3 5 2 15 30 | 03 anos | Integral 56/09/2014
Local da prova: Varzea Grande/MT TOTAL DE VAGAS 60
1.17 Das HabilitacGes e Vagas para o CAMPUS AVANCADO - LUCAS DO RIO VERDE/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per i ! Vagas | Total o
Int d capita bruta menor ou Rerl;:iatfamllla:i p:er (;aglta para Nao de | Duragido Periodo Amor'za?ao de
niegrados ao igual a 1,5 salario l;ai:ésrlijg?nigir:o ’ Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Biotecnologia 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Integral -
Local da prova: Lucas do Rio Verde/MT TOTAL DE VAGAS 35
1.18 Das Habilitac6es e Vagas para o CAMPUS AVANCADO - SINOP/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per T i Vagas | Total iand
A e Renda familiar per capita | 902 | TOE | ] periodo Auto_rlzagao de
Int d brut 1,5 p ¢
ntegrados ao igual a 1,5 salério ruta superlor a 1, it || wees Funcionamento
Ensino Médio minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Eletromecénica 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Integral -
2. Automacdo Industrial 6 3 6 3 17 35 | 03 anos | Integral -
Local da prova: Sinop/MT TOTAL DE VAGAS 70
1.19 Das Habilitag6es e Vagas para o CAMPUS AVANCADO — TANGARA DA SERRA/MT
Vagas Reservadas para estudante de Escolas
Publicas
Cursos Técnicos Renda familiar per T i Vagas | Total N
Int d capita bruta menor ou ReEdatfamllnar_ per iag ita para Nao de | Duragdo | Periodo AUtor'zaGao de
ntegrados ao igual a 1,5 salério ruta superlor a 1, Cotista | vagas Funcionamento
Ensino Médio minimo
Pretos, Pardos, | Outras | Pretos, Pardos, | Outras
Indigenas etnias Indigenas etnias
1. Manutencao e Suporte 12 6 11 6 35 | 70 |03anos| Integral :
em Informatica
2. Recursos Humanos 12 6 11 6 35 70 | 03 anos | Integral -
Local da prova: Tangara da Serra/MT TOTAL DE VAGAS 140

1.20 Das reservas de vagas

1.20.1 De conformidade com a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, regulamentada pelo Decreto n° 7.824, de 11 de
outubro de 2012, e normatizada pela Portaria n® 18, de 11 de outubro de 2012, publicada no D.O.U em 15/10/2012, o
IFMT estabelece a reserva de vagas, de 50% (cinquenta por cento) em todos cursos e turnos, para candidatos que
tenham cursado Integralmente o ensino fundamental, isto é, do 1% ao 9% anos em Rede Publica de Ensino: Municipal,
Estadual ou Federal, observadas as seguintes condicoes: -

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
Avenida Sen. Filinto Muller, 953 - CEP: 78043-400 — Cuiaba/MT http://selecao.ifmt.edu.br/
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a) 50% (cinquenta por cento) das vagas reservadas para cotistas serdo destinadas a candidatos com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita, isto é, R$1.182,00 (mil cento e oitenta e dois
reais), das quais 62% (sessenta e dois por cento) serdo preenchidas por candidatos que se autodeclararem, no
ato da inscrigao, pretos, pardos e indigenas, e 38% (trinta e oito por cento) por concorrentes de outras etnias;

b) 50% (cinquenta por cento) das vagas reservadas para cotistas serdo destinadas a candidatos com renda
familiar bruta superior a 1,5 salario minimo per capita, isto é, R$1.182,00 (mil cento e oitenta e dois reais), das
quais 62% (sessenta e dois por cento) serdo preenchidas por candidatos que se autodeclararem, no ato da
inscrigao, pretos, pardos e indigenas, e 38% (trinta e oito por cento) por concorrentes de outras etnias.

1.20.2 Reconhece-se como categoria Publica a Instituicao Educacional conceituada pelo art. 19, inciso | da Lei 9.394
de 1996, ou seja, aquela criada ou incorporada, mantida e administrada pelo poder publico Municipal, Estadual ou
Federal.

1.20.3 Nao se enquadra na categoria de candidatos originados de escolas publicas, com direito a reserva de vagas
(cotas) aqueles beneficiados por bolsas de estudos (parcial ou integral) em instituicées privadas, filantrépicas e/ou
similares.

1.20.4 Renda familiar bruta mensal é a soma total dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia a
que o candidato pertence.

1.20.5 Ao se inscrever o candidato, que omitir a origem da escola em que cursou o Ensino Fundamental do 12 ao
92 anos ou equivalente, ndo sera incluido na reserva de vagas (cotas). O candidato cotista que for aprovado pela
reserva de vagas e nao comprovar, no ato da matricula, a declaragao feita na inscricdo, nao tera efetivada a matricula
dele na vaga de cotistas.

2.1Do Edital

No presente edital contém o conteldo programatico do exame de selegdo classificatério 2016/1 bem como as
informagdes necessarias para selegdo dos candidatos que poderdao obté-las no endereco eletrbnico do IFMT
http://selecao.ifmt.edu.br/, no periodo de 21 de julho a 04 de outubro de 2015. As inscricdes encerrar-se-ao
impreterivelmente as 22h00min do dia 04 de outubro de 2015.

Caso o candidato inscreva-se mais de uma vez, para curso e/ou turno iguais e/ou diferentes, sera valida somente a
ultima inscricao efetivada (paga).

Ao inscrever-se o candidato assume que tem conhecimento das condicdes estabelecidas neste Edital e as
aceita. Por isso, nao podera alegar desconhecimento posteriormente.

2.2 Dos procedimentos para inscricao

2.21 Preencher, eletrbnica e corretamente, todos os itens do formulario de inscrigdo, no enderego
http://selecao.ifmt.edu.br/, inclusive o questionario socioeconémico. Este questionario tem por objetivo a obtengao do
perfil dos candidatos inscritos, a fim de subsidiar as politicas institucionais do IFMT e nao tera interferéncia na
classificagao dos concorrentes;

2.2.2 Apos preencher o questionario eletrénico, imprimir o boleto bancario e recolher a taxa de R$ 30,00 (trinta reais);
2.3 Do pagamento da taxa

2.3.1 O pagamento da taxa sera efetuado somente em dinheiro e devera ser feito preferencialmente no Banco do
Brasil. Nao sera aceito, em hipdtese alguma, recolhimento do valor de inscricdo efetuada pelas seguintes opgodes:
agendamento de pagamento de titulo de cobranga; pagamento de conta por envelope; transferéncia eletronica; DOC e
DOC eletrénico; ordem de pagamento e depdsito comum em conta corrente ou outra modalidade que ndo seja
pagamento em espécie.

2.3.2 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até dia 05 de outubro de 2015, observado o horario de
funcionamento bancario. A confirmagao da inscricdo estara efetivada somente apdés o pagamento do boleto bancario
correspondente a taxa e a devida confirmagao da rede bancaria.

2.4 Da responsabilidade da inscricao

O IFMT né&o se responsabiliza pela ndo efetivacdo da inscricdo, motivada por questdes de ordem técnica: falhas de
comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
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de dados ou impressao de boleto bancario, e de requerimento de inscricdo. O candidato devera observar atentamente
o Edital, pois ndo havera, em hipétese alguma, devolucéo dos valores referentes a inscricao.

2.5 Do preenchimento do formulario de inscricao

2.5.1 O IFMT nao se responsabiliza por qualquer equivoco, originado nas informagdes prestadas no ato da
inscricao, porque elas sao de total responsabilidade do candidato. Por isso, o concorrente devera nao sé ler
atentamente o formulario de Inscricao e conferir todos os dados nele registrados, inclusive atentar para o periodo de
correcao de dados de acordo com os itens 2.5.2 e 2.5.3, mas principalmente para a percentagem a que ele concorrera
as vagas ofertadas, (se como oriundo de rede publica ou de privada) item 1.6.1.

2.5.2 Caso o candidato erre ao preencher o cadastro, este podera solicitar a corre¢ao dos dados (referentes a
documentagao) até as 17h00min do dia 09 de outubro de 2015 (sexta-feira), através de documento a ser entregue no
protocolo do Campus para o qual se inscreveu devidamente datado e assinado por ele.

2.5.3 Ao término desse prazo, a constatacdo de informacao incorreta de dados implicara em cancelamento
automatico da inscrigéo.

2.5.4 Nao sera permitida ao candidato a mudanga do curso ap6s o pagamento da taxa de inscrigao.

2.5.5 O simples preenchimento da ficha de inscrigdo ndo assegura ao candidato que ele esta inscrito e nem que esteja
apto a participar do processo seletivo. Ha necessidade de que seja confirmado o pagamento do valor da taxa de
inscricao até a data do vencimento do boleto bancario, isto é, dia 05 de outubro de 2015.

2.6 Da documentacao

2.6.1 No ato do preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera ter em méos o numero do CPF, da
cédula de identidade ou documento equivalente, oficial, com foto de validade nacional. No entanto, se essa
documentagdo tiver sido extraviada, o candidato ter4d que protocolizar no Campus para o qual se inscreveu
72h00min antes da prova uma copia do Boletim de Ocorréncia Policial. Se nédo o fizer, ndo terd sua inscrigéo
confirmada.

2.6.2 Caso o candidato nao seja brasileiro, s6 serd confirmada a inscricdo dele como candidato com nacionalidade
estrangeira, se protocolizar, no prazo estabelecido no item 2.5.2, documentagao no Campus para o qual se inscreveu de
que esta respaldado por acordos de cooperagao internacional ou possuir visto de permanéncia definitivo.

2.6.3 O candidato de nacionalidade estrangeira tera que inscrever-se com a cédula de identidade de estrangeiro
expedida pelo Departamento de Policia Federal, na qual comprove que a condicao dele no pais é de permanente
ou temporaria, conforme inciso IV do artigo 13 da Lei 6.815/80.

2.6.4 O candidato portador de necessidades especiais PNE
O candidato portador de necessidades especiais devera protocolizar, no periodo de inscrigdo, além dos documentos
exigidos no item 2.6.1:
e atestado médico indicando o tipo, grau ou nivel de necessidade, com referéncia ao codigo correspondente a
classificagao internacional de doenga — CID;
e requerimento solicitando o tipo de atendimento necessario a ser adotado para o caso especifico, no dia da
prova.

Ao candidato portador de necessidades especiais, e/ou com problema de salude, que ndo cumprir com o estabelecido
nos itens 2.6.4 e 2.6.5 ndo serdo concedidas as condigfes especiais de que necessite para a realizagdo das provas,
ficando sob a responsabilidade dele a opgao de realiza-las ou nao.

O concorrente, portador de necessidades especiais e/ou com problemas de salde que o impossibilitem a transcri¢géo
das respostas das questdes para o cartdo-resposta, tera o auxilio de um fiscal para fazé-lo. No entanto o IFMT néo se
responsabilizard por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal, jA que compete ao candidato conferir a
transcri¢éo feita. Por isso, ndo aceitard nenhuma alegagéo posterior.

2.6.4.1 Sobre o atendimento solicitado pelo candidato, ao IFMT reserva-se o direito de avaliagio e decisdo, conforme a
possibilidade Institucional.
2.6.5 O candidato enfermo podera realizar a prova em seu domicilio ou em ambiente hospitalar no municipio
para cujo campus se inscreveu. Para isso, devera:

e protocolizar requerimento no Campus para o qual se inscreveu com antecedéncia de 72h00min antes da prova;
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e anexar ao requerimento o atestado médico com o cédigo internacional de doenga — CID;
¢ no atestado, o médico responsavel devera informar se o paciente esta em condicdes fisicas e psicolégicas para
realizar a prova, sem causar prejuizo ao tratamento a que esta se submetendo.

2.6.6 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante o processo seletivo, além de solicitar, 72h00mim antes
da realizagdo da prova, atendimento para tal fim, terd ainda que levar um acompanhante que ficard em sala reservada
para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara
as provas.
2.7 Da confirmacao da inscricao
2.7.1 No dia 13 de outubro de 2015, o IFMT disponibilizara para os candidatos a confirmagao de inscrigao, contendo
nome, ndimero da inscrigdo, o curso pretendido, o turno, a data e o local de realizagdo das provas no enderego
eletrnico http:/selecao.ifmt.edu.br/.
2.7.2 Serao anuladas as inscrigdes que nao obedecerem as determinagdes contidas neste Edital.
3. DASISENCOES
3.1 O IFMT oferecera o beneficio de isencao das despesas de inscricao correspondente a 30% (trinta por cento) das
vagas do curso aos candidatos que preencherem, cumulativamente, todos os requisitos abaixo. O formulario para
solicitd-la encontra-se na ultima pagina desse edital para ser impresso.

a) ter cursado integralmente, isto é, do 12 ao 92 anos do ensino fundamental na Rede Publica de Ensino:
Municipal, Estadual ou Federal, ou em cursos similares, e também na modalidade de Educagao de Jovens e
Adultos;

b) néao ter estudado na rede particular de ensino a ndo ser como beneficiado por bolsa integral de estudos;

¢) comprovar renda familiar atualizada, nao superior a 02 (dois) salarios minimos, conforme item 3.2;

d) comprovar residéncia no Estado de Mato Grosso, conforme item 3.2 letra f;

e) preencher eletrbnica e corretamente todos os itens do formulario de inscricdo e do questionario
socioecondmico no enderecgo eletrdnico http://selecao.ifmt.edu.br/, conforme o item 3.2.

3.2 Estabelece-se o periodo de 21 a 28 de julho de 2015, até as 17h00min, para solicitar a isengdo do pagamento da
taxa de inscricdo. Ao solicita-la, o candidato devera comprovar os requisitos mencionados no item 3.1 e protocoliza-los
no Campus para o qual se inscreveu:

a) o formulario de solicitagdo de isengao fornecido pelo IFMT totalmente preenchido, sem rasuras, assinado e
datado pelo candidato no ato da inscri¢ao;

b) a fotocdpia do RG e CPF;

c) anexar cépia do boleto bancario que comprove o preenchimento do formulario de inscrigdo. No boleto bancario
devera constar o mesmo curso/turno do formulario do pedido de isengao;

d) documento comprobatério (atestado ou histérico escolar) devidamente assinado, sem rasuras, legivel e com
identificacdo do responséavel pela emissdo, comprovando que o candidato concluiu ou é concluinte do Ensino
Fundamental,

e) declaracao da instituicao particular, informando que o candidato recebeu bolsa integral, conforme item 3.1, letra
-

f)comprovante atualizado de residéncia, como conta de luz, agua ou telefone (cépia frente e verso), constando o
enderego completo do candidato ou do seu responsavel. O comprovante de residéncia deve conter o mesmo
enderego informado pelo candidato no formulario do pedido de isencao;

g) comprovante de renda familiar bruta atualizado, como holerite, carteira de trabalho ou declara¢do de renda
com firma reconhecida.

h) os comprovantes de rendimento e enderego, acima mencionados, terdo que estar em nome do solicitante ou de
seu responsavel. Caso sejam de seu responsavel, anexar comprovante indicando o vinculo com o solicitante.

3.3 A falta de assinatura e/ou o ndao preenchimento integral do formulario de requerimento de isengdo, bem como
deixar de anexar qualquer um dos documentos aqui solicitados, resultardo no indeferimento do pedido de isencao.
3.4 A solicitagdo de isengao sera feita ao Pro-Reitor de Ensino do IFMT.

3.5 O candidato ou o seu representante legal respondera civil e criminalmente, pela inverdade das informacoes
apresentadas.

3.6 Do critério de desempate de isencao
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No caso de o numero de pedido de isengao extrapolar ao percentual estabelecido no item 3.1, o critério para o
desempate dar-se-4 por:

a) aquele que tiver menor renda familiar comprovada;
b) aquele que for de maior idade;
c) aquele que protocolizou, por ordem decrescente, o pedido de isengdo no Campus para o qual se inscreveu.

3.7 No dia 07 de agosto de 2015, o IFMT divulgara o resultado do pedido de isengao no enderego eletrbnico
http://selecao.ifmt.edu.br/.

3.8 O candidato, que tiver o pedido de isenc¢do indeferido, podera concorrer ao processo seletivo, se pagar o boleto
bancario no periodo previsto para a inscricdo e aguardar a confirmacao dos inscritos, conforme item 2.7.

3.9 O candidato, que tiver o pedido de isengao deferido, devera aguardar a confirmacao de inscricao, conforme item
2.7, e terad que dirigir-se ao Campus para o qual se inscreveu para assinar a confirmagao do beneficio até o dia 12 de
agosto de 2015 (quarta-feira). Aquele que nao o fizer, podera perder o beneficio da isengéo.

3.10 O candidato que for contemplado com o beneficio da taxa de isengdo ndo podera mudar de curso ou turno.

4. DAS PROVAS

4.1 Dos critérios para a prova
O Exame de Selegao Classificatério 2016/1 constara de 50 (cinquenta) questdes objetivas, conforme a tabela abaixo:

Provas N.2 de Questoes Pontos
1. Lingua Portuguesa 25 25
2. Matematica 25 25

TOTAL 50 50

4.1.1 A prova sera constituida de 50 (cinquenta) questées de mdultipla escolha, com valor de 1,0 (um) ponto para cada
questao, com 05 (cinco) alternativas, e uma Unica correta. Abrangera conteddos programaticos pertinentes ao Ensino
Fundamental (do 1° ao 92 anos).

4.1.2 A corregdo da prova sera feita por processo de leitura 6tica do cartdo-resposta personalizado. Por isso, o
candidato deve atentar para a orientacao contida na capa da prova sobre a forma correta de preencher o campo
relativo a cada questao. Caso contrario, possibilitara a leitora 6tica de nao a ler, uma vez que o campo fora
preenchido em desacordo com essa orientacao. Portanto, aquele que nao a observar, arcara com o 6nus de nao
ter computada a exata pontuacao alcancada.

4.1.3 Caso seja anulada alguma questao, esta sera computada como acerto para todos os candidatos;

4.1.4 As respostas das questdes das provas deverdo ser, obrigatoriamente, transcritas para o cartao-resposta que sera
0 Unico documento valido para a corregao eletronica.

4.1.5 Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que tiver nota zero em uma das duas provas (Lingua
Portuguesa e Matematica).

4.2 Dos critérios para a obtencao do resultado das provas
A pontuacao final do candidato serd a somatéria do niumero de acertos das questdes que compdem as provas

4.3 Da data e do horario da prova

Data Horario de Mato Grosso Provas

22 de novembro de 2015 Lingua Portuguesa
(Domingo) Matematica

Das 14h00min as 17h30min

4.4 Do local
O local das provas sera divulgado na listagem a ser publicada no dia 13 de outubro de 2015 no enderego eletrénico
http://selecao.ifmt.edu.br/.

4.5 Da aplicagao da prova

4.5.1 A duragao das provas sera de: 03h30min, com inicio as 14h00min, e término as 17h30min, incluindo o
preenchimento do cartao-resposta.

4.5.2 A permanéncia do candidato na sala € de no minimo 01h30min (uma hora e trinta minutos), ap6s o inicio da
prova. Depois desse periodo, ele levara consigo o caderno de prova.

4.5.3 O candidato devera estar no local de realizagdo das provas com antecedéncia minima de 00h30min (trinta
minutos), munido da cédula de identidade original ou de outro documento oficial com foto, de validade nacional com o
qual tenha efetuado a inscrigdo. Caso tenha ocorrido perda, roubo ou extravio dessa documentagao, o candidato devera

apresentar o original e uma copia do Boletim de Ocorréncia Policial, datado de, no méximo, trés meses antes de) dia da
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prova, bem como uma foto 3x4 recente, que sera retida juntamente com a cépia do Boletim de Ocorréncia pelo fiscal da
prova. Aquele que nao o fizer, estara impedido de realizar a prova.

4.5.4 Caso o IFMT tenha duvida quanto a perda, roubo ou extravio do documento de identificagdo do candidato sera
solicitada ao 6rgdo competente a confirmagdo da emissdao do documento. Se ndo se confirmar a veracidade da
informacao registrada no boletim de ocorréncia (BO), o concorrente sera eliminado do processo seletivo, conforme
preceitua o ltem 12.5 do edital.

455 Para arealizacdo da prova NAO SERA ACEITA como documento de identificagdo oficial a relacéo indicada:

carteira estudantil ou caderneta escolar (RG escolar, Carteirinha UMES - UBES);
certiddo de nascimento e/ou de casamento;

titulo de eleitor;

carteira Nacional de Habilitagao (CNH) - modelo antigo sem foto;

carteira de Reservista sem foto;

cracha ou identidade funcional de instituicdo publica ou privada.

4.5.6 Para a realizagdo da prova, o candidato estrangeiro devera apresentar a cédula de identidade de estrangeiro
expedida por Departamento de Policia Federal.
4.5.7 O portdo do prédio, onde serdo realizadas as provas, abrira as 13h00min e fechara impreterivelmente as
14h00min. Apds ter fechado o portdo, ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato no prédio. Ele estara
impedido de realizar a prova, estando automaticamente desclassificado do exame seletivo.
4.5.8 Nao sera permitido ao candidato realizar prova fora do local estabelecido na lista de confirmagao, salvo os casos
previstos no item 2.6.5.
5.1 O Exame de Selecdo 2016/1 sera classificatério e eliminatorio, e as chamadas obedecerao a ordem
decrescente de classificagao, ou seja, da maior nota para a menor.
6.1 Os candidatos serdo classificados por curso e turno, em ordem decrescente, de acordo com a somatdéria dos
pontos obtidos, considerando-se o desempenho dos concorrentes nas provas. A classificacdao constara de 05 (cinco)
listas:
a) Na primeira lista geral, constara a classificagdo decrescente dos candidatos que obtiveram melhor desempenho
(maior nota) no processo seletivo, independente da opgao feita por eles de: cotistas ou nao cotistas;
b) Na segunda lista, constard a classificagdo dos candidatos cotistas, egressos de escola publica que se
autodeclararam pretos, pardos e indigenas, cuja renda per capita familiar bruta é igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario minimo;
c) Na terceira lista, constard a classificagcao dos candidatos cotistas, egressos de escola publica, de outras etnias,
cuja renda per capita familia bruta é igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo;
d) Na quarta lista, constara a classificagdo dos candidatos cotistas, egressos de escola publica que se
autodeclararam pretos, pardos e indigenas, cuja renda per capita familia bruta é superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario minimo;
e) Na quinta lista, constara a classificagdo dos candidatos cotistas, egressos de escola publica, de outras etnias,
cuja renda per capita familia bruta é superior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo;
6.1.1 DAS VAGAS REMANESCENTES
I. no caso de nao preenchimento das vagas reservadas aos concorrentes cotistas, egressos de escola publica que se
autodeclararam, no ato da inscricdo, pretos pardos e indigenas, com renda per capita, familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 salario minimo, elas serdo preenchidas por:
12 candidatos cotistas, egressos de escola publica, de outras etnias com renda per capita familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 salario minimo;
2¢ candidatos cotistas, egressos de escola publica, que se autodeclaram pretos, pardos e indigenas com renda
per capita familiar bruta superior a 1,5 salario minimo;
3¢ candidatos cotistas, egressos de escola publica, de outras etnias com renda per capita familiar bruta superior
a 1,5 salario minimo; '

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
Avenida Sen. Filinto Muller, 953 - CEP: 78043-400 — Cuiaba/MT http://selecao.ifmt.edu.br/




%’
SERVICO PEJBJ.ICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE INGRESSO
EDITAL N2. 061/2015

Il. no caso de nao preenchimento das vagas reservadas aos concorrentes cotistas, egressos de escola publica, de
outras etnias, com renda per capita, familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo, elas serdo preenchidas
por:
12 candidatos cotistas, egressos de escola publica, que se autodeclaram pretos pardos e indigenas com renda
per capita familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo;
22 candidatos cotistas, egressos de escola publica, que se autodeclaram pretos, pardos e indigenas com renda
per capita familiar bruta superior a 1,5 salario minimo;
32 candidatos cotistas, egressos de escola publica, de outras etnias com renda per capita familiar bruta superior
a 1,5 salario minimo.
lll. no caso de nao preenchimento das vagas reservadas aos concorrentes egressos de escola publica que se
autodeclaram, pretos pardos e indigenas, com renda per capita familiar bruta superior a 1,5 salario minimo, elas serao
preenchidas por:
12 candidatos cotistas, egressos de escola publica, de outras etnias com renda per capita familiar bruta superior
a 1,5 salario minimo;
2¢ candidatos cotistas, egressos de escola publica, que se autodeclaram pretos pardos e indigenas com renda
per capita familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo;
3¢ candidatos cotistas, egressos de escola publica, de outras etnias com renda per capita familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 salario minimo.
IV. no caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos concorrentes egressos de escola publica de outras etnias
com renda familiar bruta superior a 1,5 salario minimo per capita, elas serao preenchidas por:
12 candidatos cotistas, egressos de escola publica que se autodeclaram pretos pardos e indigenas, com renda
per capita familiar bruta superior a 1,5 salario minimo;
2¢ candidatos cotistas, egressos de escola publica, que se autodeclaram pretos, pardos e indigenas com renda
per capita familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo;
3¢ candidatos cotistas, egressos de escola publica, de outras etnias com renda per capita familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 salario minimo.
6.2 A classificagdo quanto a procedéncia do concorrente, se da rede publica ou da privada, ocorrera mediante a
declaragao irrevogavel feita pelo candidato, no formulario de inscrigdo do processo seletivo.
6.3 Do critério de desempate

No caso de empate na mesma opgdo de curso e turno, serd classificado o candidato que tiver a maior idade.
Permanecendo o empate, sera classificado o concorrente que obtiver 0 maior pontuagao em Lingua Portuguesa.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 A publicagao do gabarito sera dia 23 de novembro de 2015, no enderecgo eletrénico http://selecao.ifmt.edu.br/.

7.2 No dia 28 de dezembro de 2015, serdo divulgadas, no enderego eletrénico http:/selecao.ifmt.edu.br/, cinco listas,
contendo 50% (cinquenta por cento), por curso e turno, dos candidatos da listagem geral que foram aprovados no
processo seletivo; nas outras quatro listas, constardo os nomes dos candidatos aprovados que se inscreveram como
cotistas, por curso e turno.

7.3 Apos 150 dias da realizagéo do exame seletivo, os cartdes-respostas serdo destruidos.

8. DO RECURSO

8.1 Apds a divulgagédo do gabarito, o candidato terd até as 17h00min do dia 26 de novembro de 2015 para entrar com
recurso no campus para qual se inscreveu e protocoliza-lo para o Departamento de Politicas de Ingresso. Para tanto o
recurso podera ser feito desde que:

a) A discordancia esteja respaldada na argumentacgao légica, consistente e em material bibliografico, quando for o
caso.

9. DAS MATRICULAS

Apo6s a publicagao do resultado oficial, 0 Departamento de Politicas de Ingresso disponibilizara para o Diretor de Ensino
do Campus ofertante das vagas a relagdo dos candidatos aprovados, classificados (excedentes) e eliminados, para que
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a Diregao proceda as matriculas, que serdo efetuadas na Secretaria Geral de Documentagao Escolar do Campus para

o qual o candidato se inscreveu.

9.1 Horério das matriculas: das 08h00min as 17h00min.

9.2 Datas das matriculas 12 Chamada: 04 a 08 de janeiro de 2016.

9.3 Na primeira chamada serao convocados os candidatos aprovados nas 05 (cinco) listas:
a) na lista geral, constara a relagdo nominal dos aprovados, independente, da opgao feita pelo candidato no ato
da inscricdo, se cotista ou nao cotista;
b) na segunda, constara a relagdo nominal dos aprovados, egressos de escola publica com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita que se autodeclarem pretos, pardos e
indigenas e ndo constem na lista geral;
€) na terceira, constara a relacdo nominal dos aprovados, egressos de escola publica com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita de outras etnias que nao constem na lista geral;
d) na quarta, constara a relagdo nominal dos aprovados, egressos de escolas publicas com renda familiar bruta
superior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita que se autodeclarem pretos, pardos e indigenas e nao
constem na lista geral;
e) na quinta, constara a relagdo nominal dos aprovados, egressos de escolas publicas com renda familiar bruta
superior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita de outras etnias que nao constem na lista geral.

9.4 Caso ocorra 22 chamada, esta sera divulgada no dia 15 de janeiro de 2016, por meio do enderego eletronico

http://selecao.ifmt.edu.br/, e a matricula se efetivara dias 18 a 20 de janeiro de 2016, para cotistas e nao cotistas.

9.5 Se houver vagas nao preenchidas e candidatos classificados, ap6s a matricula da 12 chamada, para qualquer uma
das cinco listas, o Diretor de Ensino do Campus IFMT, ofertante das vagas, encaminhara para o e-mail institucional do
chefe de Departamento de Politicas de Ingresso 0 nome dos candidatos de cada curso/turno, para que seja publicada a
relagdo dos classificados para a 22 chamada.

9.6 Caso ocorram 22 e/ou mais chamadas, o procedimento para preenché-las sera o mesmo adotado na 12 chamada
para as cinco listagens constantes do Edital.

9.7 Encerradas as chamadas indicadas no item 9.6, e se ainda houver candidatos classificados, elas serdo preenchidas
por aqueles que obtiveram o melhor desempenho (maior nota) no processo seletivo.

9.8DOS DOCUMENTOS E CONDICOES PARA A MATRICULA DE COTISTAS

Certidao de Nascimento ou Casamento, original e cépia ou fotocdpia autenticada;
e 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes;
e Certificado de conclusao do Ensino Fundamental, original e cépia ou fotocépia autenticada;
¢ Histérico escolar do Ensino Fundamental ou equivalente, original e cépia ou fotocdpia autenticada;
e Cédula de identidade oficial, original e copia ou fotocopia autenticada;
e CPF, original e copia ou fotocOpia autenticada;
¢ Titulo de eleitor para os maiores de 18 anos, original e cdpia ou fotocdpia autenticada;
e Comprovante do servigo militar para os maiores de 18 anos do sexo masculino, original e copia ou fotocopia
autenticada.
¢ Comprovante atualizado de endereco, como conta de luz, agua ou telefone (cépia — frente e verso).
DENTRE AS CINCO RELACOES ABAIXO INDICADAS, O CANDIDATO COTISTA TERA QUE APRESENTAR UMA
PARA A COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA:
1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1 Contracheques;
1.2 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificag@o de restituicao, quando houver;
1.3 CTPS registrada e atualizada;
1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;
1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
1.6 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
2. ATIVIDADE RURAL
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2.1 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificag@o de restituicao, quando houver;
2.2 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;
2.3 Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;
2.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;
2.5 Notas fiscais de vendas.
3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
3.2 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificag@o de restituicdo, quando houver;
3.3 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS
4.1 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificag@o de restituicao, quando houver;
4.2 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;
4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada;
4.4 Extratos bancérios dos ultimos trés meses.
5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
5.1 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.
5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
5.3 Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés altimos
comprovantes de recebimentos.
9.9 DOS DOCUMENTOS E CONDICOES PARA A MATRICULA DE NAO COTISTAS
e Certidao de Nascimento ou Casamento, original e cdpia ou fotocopia autenticada;
e (02 (duas) fotos 3 x 4 recentes;
e Certificado de conclusao do Ensino Fundamental, original e cépia ou fotocépia autenticada;
e Histdrico escolar do Ensino Fundamental ou equivalente, original e cépia ou fotocépia autenticada;
e (Cédula de identidade oficial, original e copia ou fotocopia autenticada;
e CPF, original e copia ou fotocOpia autenticada;
¢ Titulo de eleitor para os maiores de 18 anos, original e cdpia ou fotocdpia autenticada;
e Comprovante do servigo militar para os maiores de 18 anos do sexo masculino, original e cépia ou fotocopia
autenticada.
e Comprovante atualizado de endereco, como conta de luz, agua ou telefone (cépia — frente e verso).
9.10 O candidato tera que apresentar as fotocdpias legiveis, para que se possam compara-las com as originais.
9.11 A falta de um dos documentos relacionados, tanto para os cotistas quanto para os nao cotistas, impedira a
efetivagdo da matricula, nao cabendo, nesse caso, recurso, nem sera facultada a matricula condicional.
9.12 O candidato contemplado com reserva de vagas (cotista) devera apresentar documento comprobatdrio que
cursou todo o ensino fundamental do 12 ao 92 anos na rede publica de ensino: Municipal, Estadual ou Federal.
Aquele que nao o comprovar, nao tera a matricula efetivada.

10. DO INICIO DAS AULAS

10.1 Conforme Calendario Escolar a ser divulgado na data da matricula.
11. DO UNIFORME

11.1 O uniforme é de uso obrigatério, para todos os alunos regularmente matriculados no IFMT. O descumprimento
desta norma, sem a devida autorizagao, acarretara em medidas punitivas.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 As disposigoes e instrugdes divulgadas no enderecgo eletrénico do IFMT constituem normas e passam a integrar o
presente Edital.

12.2 Nao sera permitido, durante a realizagao da prova, o uso de bonés e similares, dicionarios ou qualquer tipo de
aparelho eletrénico. Todo e qualquer equipamento eletrénico devera permanecer desligado no local da prova. A4
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12.3 Também nao sera permitido, durante a realizagao da prova, candidato portando armas de qualquer tipo.

12.4 Sera eliminado do Exame de Selecao Classificatério 2016/1 — Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio
Integrado ao Ensino Médio o candidato que: durante a realizagdo da prova, comunicar-se com outros concorrentes,
efetuar empréstimos, for apanhado em flagrante utilizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar a prova, utilizar-se
de outros meios ilicitos, for responsavel por falsa identificagcdo pessoal, ou ainda praticar atos contra as demais normas
contidas neste Edital e nas instrugdes fornecidas ao candidato. O descumprimento do aqui disposto implicara na
eliminacao do candidato, constituindo-se tentativa de fraude.

12,5 Também sera eliminado, em qualquer época, o candidato que tiver realizado prova usando documentos ou
informagdes falsas, ou quaisquer outros meios ilicitos.

12.6 Para garantir a lisura e a seguranga do processo seletivo, o IFMT, quando couber, utilizard equipamentos
eletrbnicos ou solicitara a autoridade competente a identificagdo datiloscépica do candidato, podendo, ainda fazer
vistoria rigorosa. E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

12.7 Serao divulgados, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos oficiais sobre o exame de
selegéao classificatério 2016/1 - Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio.

12.8 A nao observancia das disposi¢coes e instrugées contidas neste edital, no caderno de provas, nas normas
complementares e nos avisos oficiais que o IFMT venha a divulgar, podera acarretar a eliminagdo do candidato do
presente processo seletivo.

12.9 Qualquer reclamacéo pertinente as provas (questdées e/ou gabaritos) do exame de selegdo classificatério 2016/1
da Educagéao Profissional Técnica de Nivel Médio Integrado ao Ensino Médio somente sera aceita até as 17h00min do
dia 26 de novembro de 2015, com entrada no protocolo geral do Campus para o qual o candidato se inscreveu.

12.10 O candidato devera matricular-se no curso e turno para os quais se inscreveu.

12.11 A matricula do aluno serd cancelada, caso este ndo comparega as atividades académicas nas 02 (duas)
primeiras semanas do primeiro semestre do curso, sem justificativa. A justificativa serd encaminhada a Diretoria de
Ensino, via protocolo do Campus em que se matriculou. O prazo para encaminha-la é até o Gltimo dia util da segunda
semana do inicio do curso. Cancelada a matricula, convocar-se-do0 novos candidatos, respeitando-se a ordem de
classificagao.

12.12 A reposic¢ao das aulas, quando necessaria, ocorrera aos sabados.

12.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IFMT.

PERFIS DOS CURSOS DE NiVEL MEDIO INTEGRADO DOS CAMPI DO IFMT
PERFIS DOS CURSOS CAMPUS - ALTA FLORESTA

1. Ensino Médio Integrado em Administracao
O profissional concluinte do Curso Técnico Integrado em Administragio oferecido pelo IFMT — Campus Alta Floresta, deve apresentar
um perfil que o habilite a desempenhar atividades voltadas para apoio administrativo tais como: confec¢édo e expedicao de documentos
administrativos e controle de estoques, arquivo e protocolo. Operar sistemas de informag6es gerenciais de pessoal e material. Utilizar
ferramentas da informatica basica, como suporte as operagdes organizacionais. Sejam capazes de se inserir no mundo do trabalho de
modo compromissado com o desenvolvimento regional sustentével, atuando 23 com respeito aos principios éticos. Tendo flexibilidade
frente as novas possibilidades de aperfeicoamento e ocupagdo. Sejam cidaddos criticos e dindmicos em busca de novos
conhecimentos, inserindo-se como suijeito ativo, participativo, responsavel e consciente na vida social, politica e cultural.
2. Ensino Médio Integrado em Agropecuaria
O profissional concluinte do Curso Técnico em Agropecuaria Integrado ao Nivel Médio oferecido pelo IFMT, Campus Alta Floresta,
deverd respeitar os principios da ética profissional e do respeito ao ser humano, ao ambiente, a cultura e a legislagéo. Devera ainda
desenvolver competéncias gerais que possibilite: Analisar as caracteristicas econdmicas, sociais e ambientais, identificando as
atividades peculiares da area a serem praticadas; Planejar, organizar e monitorar a exploragdo e manejo do solo de acordo com suas
caracteristicas; as alternativas de otimizagdo dos fatores climaticos e seus efeitos no crescimento e desenvolvimento das plantas e
animais; a propagacao de plantas em cultivos abertos ou protegidos, em, viveiros e em casas de vegetacao; os programas de nutricao
e manejo alimentar em projetos zootécnicos; as atividades de processamento de alimentos a partir de matéria-prima de origem animal
e vegetal; Identificar os processos simbiéticos, de absorgéo, de translocacao e os efeitos alelopaticos entre solo e planta, planejando
acoes referentes aos tratos das culturas; Selecionar e aplicar métodos de erradicagdo e controle de pragas, doengas e plantas
daninhas, responsabilizando-se pela emissdo de receitas de produtos tdxicos; Planejar e acompanhar a colheita e a pds-colheita;
Implantar e gerenciar sistemas de controle de qualidade de produgédo vegetal; Identificar e aplicar técnicas mercadolégica%, para
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distribuicdo e comercializagao de produtos; Projetar e aplicar inovagdes nos processos de montagem, monitoramento e gestao de
empreendimentos; Aplicar métodos e programas de reprodugéo animal e de melhoramento genético; Elaborar, aplicar e monitorar
programas profilaticos, higiénicos e sanitarios na produgéo animal; Elaborar relatérios e projetos topogréaficos e de impacto ambientais.

PERFIL DO CURSO CAMPUS — ALTA FLORESTA N.A.PARANAITA
1. Ensino Médio Integrado em Administracao

O profissional concluinte do Curso Técnico Integrado em Administragao oferecido pelo IFMT — Campus Alta Floresta, deve apresentar
um perfil que o habilite a desempenhar atividades voltadas para apoio administrativo tais como: confec¢édo e expedicao de documentos
administrativos e controle de estoques, arquivo e protocolo. Operar sistemas de informagdes gerenciais de pessoal e material. Utilizar
ferramentas da informatica basica, como suporte as operagdes organizacionais. Sejam capazes de se inserir no mundo do trabalho

de modo compromissado com o desenvolvimento regional sustentavel, atuando 23 com respeito aos principios éticos. Tendo
flexibilidade frente as novas possibilidades de aperfeicoamento e ocupacado. Sejam cidadaos criticos e dinAmicos em busca de novos
conhecimentos, inserindo-se como suijeito ativo, participativo, responsavel e consciente na vida social, politica e cultural.

PERFIS DOS CURSOS — CAMPUS BARRA DO GARCAS

1. Ensino Médio Integrado em Alimentos

O egresso do curso Técnico em Alimentos, objetivando atender as exigéncias do mercado de trabalho, deve estar apto a
acompanhar as mudangas politico-sociais, a evolugdo tecnolégica e os novos paradigmas da gestdo empresarial. Para tanto, o
egresso com base no curriculo estruturado em conhecimentos cientificos, tecnologicos e de gestao, devera adquirir as seguintes
habilidades e competéncias:

e Analisar as caracteristicas econémicas, sociais e ambientais, identificando as atividades peculiares da area a ser

implementada;

e Planejar, organizar e monitorar:

a) o processo de industrializagao de produtos de origem vegetal e animal;
b) assessorias e consultorias técnicas em agroindustria.

e Selecionar e aplicar métodos de controle da qualidade dos aspectos fisico-quimicos, microbioldgicos, sensoriais,

bromatolégicos e toxicolégicos dos alimentos;

e Planejar e acompanhar o desenvolvimento e a comercializagdo de produtos;

e Implantar e gerenciar sistemas de controle de qualidade de produgéo;

e Projetar e aplicar inovagdes nos processos de montagem, monitoramento e gestdo de empreendimentos;

e Elaborar relatérios de natureza técnica, inclusive de incorporagao de novas tecnologias;

e Coordenar laboratérios de analise de alimentos;

e Auxiliar a inspegéo sanitaria e o controle de qualidade dos alimentos.

e Implantar e monitorar sistemas de higieniza¢éo e sanitizagdo em industrias de alimentos;

e Implantar, implementar, gerenciar e monitorar sistemas de gestdo da qualidade e seguranga alimentar tais como

Procedimentos de Boas Praticas de Fabricagéo de Alimentos (BPF/GMP) e Sistema de Andlise de Perigos e Pontos Criticos

de Controle (APPCC) na industria de alimentos, em consonéncia com a legislacao sanitaria vigente;

e Participar de projetos, pesquisas e experimentagdo na area de alimentos.
2. Ensino Médio Integrado em Comércio

O egresso do curso Técnico em Comércio, objetivando atender as exigéncias do mercado de trabalho, deve estar apto a
acompanhar as mudangas politico-sociais, a evolugao tecnoldgica e os novos paradigmas da gestdo empresarial. Para tanto, o curso,
com base no curriculo estruturado em conhecimentos cientificos, tecnolégicos e de
gestao, deverd fornecer as seguintes habilidades e competéncias:

e Preparar o estudante para atuar como Técnico em Comércio;

e Construir com o estudante um raciocinio l6gico, senso critico e ético;

e Aplicar métodos de comercializagdo de bens e servigos, visando a competitividade no mercado e atendendo as diretrizes

organizacionais;

e Comunicar previsdes e demandas aos fornecedores;

e Efetuar controle o quantitativo e qualitativo de produtos e procede a sua armazenagem no estabelecimento comercial;

e Operacionalizar planos de marketing e comunicagao, logistica, recursos humanos e comercializagéo.
3. Ensino Médio Integrado em Controle Ambiental
O egresso do curso Técnico de nivel Médio em Controle Ambiental, objetivando atender as exigéncias do mercado de trabalho, deve
estar apto a acompanhar as mudancgas politico-sociais, a evolugao tecnologica e os novos paradigmas da gestdo empresarial. Para
tanto, o egresso com base no curriculo estruturado em conhecimento cientificos, tecnoldgicos e de gestao devera adquirir as seguintes
habilidades: ;
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e Conhecer e utilizar as formas contemporaneas de linguagem, com vistas ao exercicio da cidadania e & preparagao para o
trabalho, incluindo a formagéo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;
e  Compreender a sociedade, sua génese e transformagao e os mdltiplos fatores que nela intervém, como produtos da agao
humana e do seu papel como agente social;
e Ler, articular e interpretar simbolos e cédigos em diferentes linguagens e representagdes, estabelecendo estratégias de
solucdo e articulando os conhecimentos das varias ciéncias e outros campos do saber;
e  Compreender os fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos, relacionando teoria e pratica nas
diversas areas do saber;
e  Utilizar métodos de analises para identificagio dos processos de degradagao natural;
e Identificar as atividades de exploragéo dos recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis;
e Identificar os par@metros de qualidade ambiental do solo, da 4gua e do ar;
e Analisar os aspectos sociais, econdmicos, culturais e éticos envolvidos nas questdes ambientais;
e Avaliar os impactos ambientais causados pela exploragao dos recursos naturais e pelas atividades industriais, suas
conseqléncias na saude, no ambiente e na economia;
e Identificar os fatores ambientais que intervém na qualidade de vida;
e Aplicar a legislagédo ambiental;
e  Aplicar os conhecimentos tecnologicos para solucionar problemas relacionados com a poluicdo ambiental oriunda de
atividades produtivas;
e Aplicar os processos necessarios ao monitoramento das instalagées destinadas ao tratamento e controle de residuos
liquidos, sélidos e gasosos, provenientes de atividades urbanas e industriais;
e Desenvolver atividades inerentes a gestao e operagao dos servigos urbanos de aguas, esgotos e de limpeza urbana;
e Manusear com técnica e corregdo instrumentos e equipamentos especificos de laboratérios de andlises de 4aguas e
efluentes;
e  Planejar agdes preventivas e corretivas em vigilancia ambiental;
e Atuar em projetos de salde ambiental;
e  Desenvolver campanhas educativas para conservagao e preservagao do meio ambiente e qualidade de vida do homem;
e Demonstrar capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar para avaliagdo, estudos, e relatérios de impactos
ambientais;
e Cumprir normas de seguranga do trabalho;
e  Utilizar adequadamente a linguagem como instrumento de comunicagao e interagao social necessaria ao desempenho da
profissao;
e Agir com criatividade, responsabilidade e lideranga;
e  Ter atitude ética.
4. Ensino Médio Integrado em Informatica
O egresso do curso Técnico em Informatica, objetivando atender as exigéncias do mercado de trabalho, deve estar apto a
acompanhar as mudangas politico-sociais, a evolugao tecnoldgica e os novos paradigmas da gestdo empresarial. Para tanto, o curso,
com base no curriculo estruturado em conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e de gestao, devera fornecer as seguintes habilidades e
competéncias:
e Preparar o estudante para atuar como Técnico em Informatica;
¢ Realizar manutencao preventiva e corretiva de equipamentos de informatica, identificando os principais componentes de
um computador e suas funcionalidades;
¢ Realizar a atualizagao tecnoldgica dos componentes de equipamentos de informatica;
e |Instalar, configurar e desinstalar programas e softwares basicos, utilitarios e aplicativos;
e Realizar procedimentos de backup e recuperagao de dados;
e Orientar os usuarios na utilizagao de softwares;
e Instalar e administrar redes de computadores.

PERFIS DOS CURSOS - CAMPUS CACERES
1. Ensino Médio Integrado em Agropecuaria
Ser capaz de desenvolver agdes relacionadas a analise das caracteristicas econémicas, sociais e ambientais. Planejar, executar,
acompanhar e fiscalizar todas as fases dos projetos agropecudrios. Administrar propriedades rurais. Elaborar, aplicar e monitorar
programas preventivos de sanitizagdo na producédo animal, vegetal e agroindustrial. Fiscalizar produtos de origem vegetal, animal e
agroindustrial. Realizar medigcdo, demarcagdo e levantamentos topograficos rurais. Atuar em programas de assisténcia técnica,
extensdo rural e pesquisa.
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2. Ensino Médio Integrado em Informatica

O profissional egresso do Curso tera amplos conhecimentos para absor¢éo de novas tecnologias, metodologias adaptadas ao setor de
tecnologias de informagédo e ferramentas para o desenvolvimento de projetos de software, habilitando-o a trabalhar no
desenvolvimento de programas aplicativos, paginas web e automagao comercial para gerenciar servigos diversos (vendas, aluguel,
etc.). Além disso, podera atuar em empresas publicas ou privadas provedoras de acesso a Internet, empresas de vendas de material
de informatica e também de treinamentos e consultoria em area.

PERFIS DOS CURSOS - CAMPUS CAMPO NOVO DOS PARECIS
1. Ensino Médio Integrado em Agropecuaria
O técnico em agropecuaria sera um profissional com formacgéo qualificado apto a planejar, executar, acompanhar e fiscalizar todas as
fases dos projetos agropecuarios; administrar propriedades rurais, a elaborar, aplicar e monitorar programas preventivos de
sanitizagdo na producdo animal, vegetal e agroindustrial; a realizar medi¢do, demarcagao e levantamentos topograficos rurais; e, a
atuar programas de assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa.
2. Ensino Médio Integrado em Manutencao e Suporte de Informatica
O técnico em Manutengdo e Suporte em Informatica sera um profissional com formagao qualificada, apto a manipular computadores e
sistemas operacionais; aplicar as novas tendéncias tecnolégicas para solugcao de problemas; entender o funcionamento e solucionar
problemas com o hardware e software; identificar e entender o funcionamento de tecnologias empregadas nas redes de
computadores; identificar e solucionar falhas no funcionamento de equipamentos de informatica; realizar procedimentos de backup e
recuperacao de dados; ter senso critico e perfil empreendedor, impulsionando o desenvolvimento econémico regional, integrando
formagao técnica ao exercicio da cidadania; atuar em indUstrias e empresas de comércio e de servigos.

PERFIS DOS CURSOS - CAMPUS CUIABA — BELA VISTA
1. Ensino Médio Integrado em Meio Ambiente
O Técnico em Meio Ambiente formado pelo IFMT é um profissional com conhecimentos dos processos de alteragdes antrdpicas,
impactos ambientais e tecnologias preventivas e corretivas, visando a melhoria, a recuperacéo e a preservagao do meio ambiente.
Para isto, o IFMT se propde a preparar profissionais aptos a:
e  Atuarem no planejamento e administragdo, estabelecendo diretrizes, normas e limites para a ocupagéo racional do meio
ambiente.
e Adotarem formas de planejamento e gestdo capazes de compatibilizar o desenvolvimento econémico com a conservagao
ambiental e a garantia da qualidade de vida.
e Utilizar métodos de analises para identificagdo dos processos de degradagao natural;
e  Conhecer as atividades de exploragdo dos recursos naturais renovaveis e ndo- renovaveis;
e |dentificar os parametros de qualidade ambiental do solo, da agua e do ar;
e Analisar os aspectos sociais, econémicos, culturais e éticos envolvidos nas questdes ambientais;
e Avaliar a dimenséo dos impactos ambientais causados pela exploragcao dos recursos naturais e pelas atividades industriais,
suas consequéncias na saude, no ambiente e na economia;
e Identificar os fatores ambientais que intervém na qualidade de vida;
e Utilizar a legislagao ambiental;
e Atuar em equipes multidisciplinares de avaliagdo, estudos e relatérios de impactos ambientais;
e Aplicar os processos necessarios ao monitoramento das instalagées destinadas ao tratamento e controle de residuos
liquidos, sélidos e gasosos, provenientes de atividades urbanas e industriais;
e Desenvolver campanhas educativas para conservagéo e preservagao do meio ambiente e qualidade de vida do ser humano;
e Realizar investigacdo cientifica e pesquisa aplicada, transferindo esses conhecimentos para o ambiente do sistema
produtivo;
e Desenvolver valores éticos e atitudes que reflitam uma postura coerente diante das questées ambientais, entre os quais o
respeito ao ser vivo e ao meio fisico, a responsabilidade, o altruismo e a autodisciplina.
e Apresentar caracteristicas de flexibilidade, orientagdo global, decisao, iniciativa comunicagdo no ambiente de trabalho.
2. Ensino Médio Integrado em Quimica
O profissional Técnico de Nivel Médio Integrado em Quimica devera dominar os conhecimentos acerca dos setores produtivos da area
de Quimica, da organizagdo e execugdo das operagdes inerentes aos processos quimicos organicos e inorganicos, do controle das
técnicas de andlises qualitativas e quantitativas, aplicando as técnicas e métodos analiticos e estatisticos, conhecendo e sabendo por
em pratica medidas de seguranga e prevencao de acidentes no ambiente de trabalho.
Ao término do curso o aluno tera desenvolvido as seguintes competéncias gerais da area que o habilitardo ao mercado de trabalho ou
a dar sequéncia a seus estudos:

e Operar, monitorar e controlar processos industriais quimicos e sistemas de utilidades.
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e  Controlar a qualidade de matérias primas, reagentes, produtos intermediérios e finais e utilidades.

e  Otimizar o processo produtivo, utilizando as bases conceituais dos processos quimicos.

e Manusear adequadamente matérias primas, reagentes e produtos.

e Realizar andlises quimicas em equipamentos de laboratério e em processos on-line.

e  Organizar e controlar a estocagem e a movimentagao de matérias primas, reagentes e produtos.

e Planejar e executar a inspegéo e a manutengao auténoma e preventiva rotineira em equipamentos, linhas, instrumentos e
acessorios.

e Utilizar ferramentas da andlise de riscos de processo, de acordo com os principios de seguranca.

e Aplicar principios basicos de biotecnologia e de gestao de processos industriais e laboratoriais.

e Aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a conduta do profissional da area.

e Aplicar técnicas de Boas Praticas de Fabricagdo nos processos industriais e laboratoriais de controle de qualidade.

e  Controlar mecanismos de transmissdo de calor, operagdo de equipamentos com trocas térmicas, destilagcdo, absorgao,
extragdo e cristalizagéo.

e  Controlar sistemas reacionais e a operagao de sistema sélido-fluido.

e Aplicar principios de instrumentacao e sistemas de controle e automagéo.

e Controlar a operagao de processos quimicos e equipamentos tais como caldeira industrial, torre de resfriamento, troca iénica
e refrigeragao industrial.

e  Selecionar e utilizar técnicas de amostragem, preparo e manuseio de amostras.

e Interpretar e executar analises instrumentais no processo.

e Coordenar programas e procedimentos de seguranga e de analise de riscos de processos industriais e laboratoriais,
aplicando principios de higiene industrial, controle ambiental e destinagéo final de produtos.

e Coordenar e controlar a qualidade em laboratério e preparar andlises, utilizando metodologias apropriadas.

e Utilizar técnicas micro biologicas de cultivo de bactérias e leveduras.

e  Utilizar técnicas bioquimicas na purificagdo de substancias em produgao massiva.

e  Utilizar técnicas de manipulagdo asséptica de culturas de células animais e vegetais.

PERFIS DOS CURSOS CAMPUS CUIABA — OCTAYDE JORGE DA SILVA
1. Ensino Médio Integrado em Agrimensura
O Técnico em Agrimensura atua na area de geomatica, desempenhando atividades de planejamento, obtencéo e tratamento de dados
topograficos, geodésicos, hidroldgicos e de solos, além da execugado de cadastro técnico multifinalitario e elaboracdo de mapas a partir
de dados georeferenciados.
2. Ensino Médio Integrado em Edificac6es
Desenvolver e executar projetos de edificagdes conforme normas técnicas de seguranga e de acordo com legislagcdo especifica.
Planeja a execugdo e elabora orgamento de obras. Presta assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas
tecnolégicas na area de edificagdes. Orienta e coordena a execugao de servicos de manutengéo de equipamentos e de instalagbes
em edificagbes. Orienta na assisténcia técnica para compra, venda e utilizagao de produtos e equipamentos especializados.
A area de atuagdo dos técnicos em edificagdes abrange empresas publicas e privadas do ramo da construgdo civil quer sejam
construtoras, empreendedoras, imobiliarias, lojas de materiais de construgdo, empreiteiras de mao de obra, escritorios de projeto,
gerenciadoras, autarquias publicas, laboratérios de controle tecnolégico, entre outros, conforme legislagéo vigente.
3. Ensino Médio Integrado em Eletroeletronica
O profissional técnico de nivel médio em eletroeletrénica “Planeja e executa a instalagdo e manutencdo de equipamentos e instalagées
eletroeletronicas industriais, observando normas técnicas e de seguranga. Projeta e instala sistemas de acionamento e controle
eletroeletronicos. Propbe o uso eficiente da energia elétrica. Elabora, desenvolve e executa projetos de instalagbes elétricas em
edificagcbes em baixa tenséo”.
4. Ensino Médio Integrado em Eventos
O profissional do Curso de Educagdo Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio, devera demonstrar um perfil que lhe
possibilite: Auxiliar no planejamento e na promogao de servigos de eventos.Atuar na coordenagao e na execugao dos servicos de
apoio técnico, na comercializagdo de eventos, em procedimentos administrativos, operacionais e na logistica de eventos. Utilizar o
protocolo, cerimonial e etiqueta formal em eventos. Este profissional exerce suas atividades de forma ética, respeitando os aspectos
socioculturais e ambientais.
5. Ensino Médio Integrado em Informatica
O profissional estara apto a operar computadores e seus sistemas, instalar e fazer manutengao, trabalhar com aplicativos de controle
de informagao, aplicar treinamento de pessoal em informatica, dar suporte técnico a computadores. Deverd ainda possuir um conjunto
de competéncias que permitam a sua atuagdo na area de comércio eletronico, saiba ser um empreendedor e tenha capacidade de um
bom relacionamento interpessoal e pensamento critico-criativo.
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6. Ensino Médio Integrado em Secretariado

O profissional do Curso de Educagao Profissional Técnico Nivel Médio Integrado em Secretariado devera ser representado por meio
das habilidades e competéncias com a formagao ética, o desenvolvimento da autonomia intelectual que possibilite compreender o seu
papel como agente social, profissional, assessorando, coordenando e organizando as rotinas do executivo e do setor. Dominando as
tecnologias de informagao, auxiliando no planejamento e na execugdo de diferentes tipos de eventos, demonstrando capacidade
empreendedora, atuando profissionalmente com responsabilidade, criatividade e atitude ética, aplicando normas técnicas na
realizagdo das atividades profissionais, demonstrando atitudes de respeito, solidariedade e honestidade nas relagdes interpessoais,
demonstrando iniciativa e exercendo lideranga e disposigdo para aprender. Podera atuar na area de Gestdo em pelo menos trés
fungdes basicas: Planejamento; Execugao; Controle e Avaliagao.

PERFIS DOS CURSOS — CAMPUS CAMPO CONFRESA
1. Ensino Médio Integrado em Agropecuaria
O curso técnico em agropecuaria terd uma formacdo que permita alcancar e desenvolver o perfil profissional com as seguintes
caracteristicas: Iniciativa na resolugdo de problemas; espirito de lideranga; atuagcdo com ética e responsabilidade; habilidade
intrapessoal/interpessoal; expressao oral/escrita (oratéria); conhecimento técnico geral; visédo holistica; habilidades para aprender
novas qualificagbes; nogdes de informatica; espirito empreendedor; senso critico; criativo; dindmico; inovador; pesquisador;
desportista; participativo em questdes coletivas.
Podendo atuar em pequenas, médias e grandes propriedades rurais que atuam no ramo da producao vegetal, animal e agroindustrial;
em empresas de vendas de produtos destinados a lavoura e a pecuaria, 6rgdos de defesa sanitaria vegetal e animal; secretarias
municipais de agriculturas; em empresas publicas e privadas que trabalham com a extenséo rural e pesquisas nas areas de produgao
vegetal, animal e agroindustrial.
2. Ensino Médio Integrado em Agroindustria
A agroindustria € o conjunto de atividades relacionadas a transformacdo de matérias primas provenientes da produgdo vegetal e
animal, sejam elas alimentares ou ndo alimentares, desde o fornecimento de insumos agricolas até os atendimentos ao consumidor
final. Atualmente, o setor agroindustrial é considerado um dos principais segmentos da economia brasileira, com importancia tanto no
mercado interno como externo. Considerando a vocagéo regional o curso Técnico em AgroindUstria buscara oferecer aos alunos
egressos uma formacgao técnica dindmica e atualizada, visando acompanhar os avangos tecnolégicos, gerenciais e mercadolégicos
demandados pelo agronegécio nacional. Além das competéncias técnicas essenciais a qualquer profissional o curriculo do curso
proposto, visa abranger as dimensdes comportamentais, humanisticas, intelectuais de modo a possibilitar ao cidadao participar
ativamente do processo de construgado social levando em consideragao as novas exigéncias da sociedade e o progresso tecnoldgico.

PERFIS DOS CURSOS — CAMPUS JUINA/MT
1. Ensino Médio Integrado em Agropecuaria
O Curso Técnico em Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio tem duragéo de 3 (irés) anos. As aulas s&o ministradas nos periodos
matutino (das 7h as 11h) e vespertino (das 13h30min as 17h30min). O profissional formado no Curso Técnico em Agropecudria
Integrado ao Ensino Médio estara apto para atuar no processo econdmico e produtivo de ambito agroindustrial, nas areas animal e
vegetal, difundindo e implantando novos modelos de produgéo; utilizando técnicas de manejo e conservagdo do solo, administrando
sistemas de plantio abertos ou protegidos; transformando e conservando produtos de origem animal e vegetal, produzindo mudas
(viveiros) e sementes; planejando agdes referentes aos tratos das culturas; planejando e acompanhando a colheita e a pés-colheita;
elaborando projetos topograficos e de impacto ambiental; prestando assisténcia técnica e atuando na administragéo rural.
2. Ensino Médio Integrado em Meio Ambiente
O Curso Técnico em Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio tem duragdo de 3 (irés). As aulas sdo ministradas nos periodos
matutino (das 7h as 11h) e vespertino (das 13h30min as 17h30min). Visa a formagao de um profissional que seja inovador e tenha
iniciativa na resolugao de problemas relacionados a agropecudria, extrativismo e seus impactos ambientais, colabore na elaboragao de
laudos, relatérios e estudos ambientais, auxilie na elaboragdo, acompanhamento e execugao de sistemas de gestdo ambiental, atue
na organizagao de programas de educacao ambiental, de conservagao e preservagao de recursos naturais, de redugéo, reuso e
reciclagem, identifique as intervengcdes ambientais, analise suas consequéncias e operacionalize a execugdo de agbes para
preservagao, conservagao, otimizagdo, minimizagao e remediagao dos seus efeitos.

PERFIS DOS CURSOS — CAMPUS PONTES E LACERDA

1. Ensino Médio Integrado em Administracao

De acordo com o Conselho Federal de Administragdo (2014), o profissional técnico na area tem por caracteristica a capacidade de
trabalho em conjunto, a proatividade, a atuagdo no mercado de trabalho de forma criativa, ética, empreendedora e a consciéncia dos
impactos socioculturais de suas agées. Assim, o perfil do profissional formado no Curso Técnico em Administragdo Subsequente ao
Ensino Médio é evidenciado pela capacidade de: realizar as fungdes de apoio administrativo em organizagdes; executar e controlar os
procedimentos organizacionais; arquivar e organizar contas a pagar; executar operagdes bancarias; controlar estoques; cadastrar
fornecedores e alimentar planilhas de informagao; operar o sistema de informagéo gerencial da folha de pagamento; executar gélculos
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referentes a concessao de beneficios; preencher formularios de admissao e demissao; desenvolver uma visao sistémica do ambiente
organizacional e suas influéncias; desenvolver uma visao que oportunize conhecimento do mercado consumidor; conhecer principios e
aplicacdes de processos produtivos e logisticos; desenvolver uma visdo de gestdo de pessoas; utilizar ferramentas de informaticas
como recursos de apoio e suporte as operagdes organizacionais e elaborar plano de negécios de acordo com a legislagéo vigente a
partir da identificagao de oportunidades de mercado.
2. Ensino Médio Integrado em Controle Ambiental
A formagao de técnico de nivel médio em controle ambiental deve torna-los aptos a:

e Saber utilizar procedimentos para a melhoria continua do meio ambiente;

¢ Implementar projetos ambientais nas esferas publicas e privadas;

e Dar assisténcia técnica as empresas;

¢ Disseminar informagdes e educagao ambiental em consonancia com a filosofia da gestao ambiental;

e Saber solucionar com eficiéncia, os problemas ambientais de correntes das mudangas do meio ambiente.
3. Ensino Médio Integrado em Informatica
Coordenar atividades de garantia da seguranga dos dados armazenados em sistemas computacionais, efetuando cépias de
seguranga, restauragao de dados, atividades de prevengao, detec¢édo e remogao de virus de computador; selecionar softwares basicos
ou softwares aplicativos em conformidade com as necessidades dos usuarios de sistemas computacionais; distinguir e avaliar
linguagens e ambientes de programacéo, aplicando-os no desenvolvimento de software; compreender as arquiteturas de redes de
computadores, meios fisicos, dispositivos e padrdes para comunicagdo de dados, instando esses dispositivos, meios fisicos e seus
softwares de controle, analisando seu funcionamento e relagdes entre eles; configurar sistemas operacionais de redes a partir de
conhecimentos sobre protocolos de redes, servicos e fungdes dos servidores de redes e as politicas de acesso e seguranca da
informacéo.

PERFIS DOS CURSOS — CAMPUS PRIMAVERA DO LESTE
1. Ensino Médio Integrado em Eletromecanica
Atua em empresa da cadeia produtiva no ramo do agronegdécio; empresas de manuten¢do de equipamentos eletromecanicos.
Industriais de maquinas e equipamentos eletromecéanicos. Atua na elaboracdo e execugdo de projetos conforme especificagbes
técnicas, normas de segurangca e com responsabilidade ambiental. Exerce atividades em empresas especialmente no ramo
agroindustrial, montagem de instalagdes elétricas e industria.
2. Ensino Médio Integrado em Eletrotécnica
Atuar em empresas produtoras e distribuidora de energia elétrica; empresas de equipamentos elétricos; industria de maquina e
equipamento elétricos, de projetos e instalagdes elétricas; empresas de construcao civil, de montagem de instalagdes elétricas prediais
e industriais, especialmente no ramo do agronegdécio. Aplica medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de fontes enérgicas
alternativas. Instala, opera e mantém elementos de geragao, transmissao e distribuicdo de energia elétrica. Presta assisténcia técnica
no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnolégicas.
3. Ensino Médio Integrado em Informatica
Formar profissionais com dominio do uso da informdtica e da computagédo como ferramenta e apoio na geragado da informagdo. O
curso apoia-se em objetivos como o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno fundamentada em valores de
responsabilidade sdcio-ambiental, de ética e cidadania.
4. Ensino Médio Integrado em Logistica
O profissional egresso do Curso Técnico em Logistica devera ser capaz de atuar:
¢ Nos processos de armazenagem: Apoiar tecnicamente nas estratégias e sistemas de estoque e manuseios de cargas;
no controle do armazenamento da produgdo e na organizacao e gerenciamento do sistema de embalagens; Realizar
controle de estoque de materiais desde a matéria-prima ao produto acabado; Aplicar instrumentos, dispositivos, técnicas ou
formas de armazenagem adequadamente; Realizar a movimentagdo adequada de materiais dentro do espago de
armazenagem ou almoxarifado; Adequar os materiais, classificando-os de acordo com demanda valorizada e custos;
Coordenar as agoes de classificagdo e armazenamento de gréos, sementes e de produtos agro industrializados;
¢ Nos processos de suprimentos: Controlar patriménio nas organizagdes para eficiéncia e eficacia em suas atividades;
Realizar atividades do cadastro de fornecedores ao registro de compras; Processar os pedidos para aquisigdo e negociagao
no setor de compras; Classificar e registrar materiais com base na padronizagdo e normalizagdo; Realizar processo de
compras com base nos aspectos legais; Encarregar-se do almoxarifado ou armazenagem nas pequenas, médias e grandes
empresas.
e Em outros processos logisticos: Auxiliar na coordenagao da logistica do transporte e do trafego, aplicando estratégias
que compatibilizem recursos com demandas; Auxiliar na organizacao de aspectos relacionados com a produgao; no controle
dos pagamentos e recebimentos referentes a distribuicdo de mercadorias; Colaborar na realizagao de diagnésticos e projetos

logisticos, sob supervisdo; Integrar e combinar as atividades chaves e de suporte da logistica, como gerenciamento,
)
|,
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comunicagao, transporte, embalagens, armazenamento, compras, distribuicdo, servigos prestados para o cliente, utilizagéo
de cargas e coordenagdo do carregamento e descarregamento.

¢ No Nivel tatico e de gestdo: Supervisionar atividades de logistica das micro e pequenas empresas e demais
organizagdes de acordo com as demandas locais, nacionais e internacionais; Empreender, sendo capaz de coordenar,
organizar, decidir, executar e avaliar atividades relacionadas aos processos da logistica nas micro e pequenas empresas;
Contribuir para definicdo de estratégias de transporte no territério nacional e internacional; Compreender as mudang¢as na
organizagao e relagdes de trabalho e suas implicagdes na estruturagcao das tecnologias e praticas de logistica; Implementar
estratégias tecnoldgicas e praticas nos processos de intervengao e avaliar os resultados alcangados; Compreender a cultura,
valores e clima organizacional considerando-os na implementagédo das praticas da logistica. Compreender e atuar nos
modais da soja, milho e algoddo bem como dos demais insumos e produtos da agropecuéria e da agroindustria.

PERFIS DOS CURSOS - CAMPUS RONDONOPOLIS
1. Ensino Médio Integrado em Alimentos
O profissional Técnico em Alimentos € um dos responsaveis pela cadeia produtiva de alimentos desde a matéria-prima até o produto
final, portanto devera dominar, além dos conceitos referentes ao ndcleo comum, os conhecimentos e aplicagbes das tecnologias de
producdo de géneros alimenticios, boas praticas de fabricagédo nos processos industriais, boas préaticas laboratoriais, controle de
qualidade, normas que regulamentam a producado de alimentos, pesquisa, inova¢do, desenvolvimento de novos produtos e principios
de higiene e seguranga alimentar com o objetivo de integrar equipes que operam, monitoram e controlam processos produtivos nas
Industrias de Alimentos.
2. Ensino Médio Integrado em Quimica
O profissional Técnico de Nivel Médio Integrado em Quimica devera dominar os conhecimentos acerca dos setores produtivos da area
de Quimica, da organizag@o e execugdo das operagbes inerentes aos processos quimicos organicos e inorganicos, do controle das
técnicas de andlises qualitativas e quantitativas, aplicando as técnicas e métodos analiticos e estatisticos, conhecendo e sabendo pér
em pratica medidas de seguranga e prevencao de acidentes no ambiente de trabalho.
Ao término do curso o aluno tera desenvolvido as seguintes competéncias gerais da area que o habilitardo ao mercado de trabalho ou
a dar sequéncia a seus estudos:
e Operar, monitorar e controlar processos industriais, quimicos e sistemas de utilidades;
e  Controlar a qualidade de matérias primas, reagentes, produtos intermediarios e finais e utilidades;
e  Otimizar os processos produtivos, utilizando as bases conceituais dos processos quimicos;
e  Manusear adequadamente matérias-primas, reagentes e produtos;
e  Realizar andlises quimicas em equipamentos de laboratério e em processos online;
e  Organizar e controlar a estocagem e a movimentagao de matérias-primas, reagentes e produtos;
e Planejar e executar a inspe¢do e a manutengdo autdbnoma e preventiva rotineira em equipamentos, linhas, instrumentos e
acessorios;
e Utilizar ferramentas da analise de riscos de processo, de acordo com os principios de seguranga;
e Aplicar principios bésicos de biotecnologia e de gestdo de processos industriais e laboratoriais;
e Aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a conduta do profissional da area;
e Aplicar técnicas de Boas Praticas de Fabricagéo nos processos industriais e laboratoriais de controle de qualidade;
e  Controlar mecanismos de transmissdo de calor, operagdo de equipamentos com trocas térmicas, destilagdo, absorgao,
extragao e cristalizacao;
e  Controlar sistemas reacionais e a operagao de sistema sélido-fluido;
e Aplicar principios de instrumentagao e sistemas de controle e automagao;
e  Controlar a operagdo de processos quimicos e equipamentos tais como caldeira industrial, torre de resfriamento, troca i6nica
e refrigeracéo industrial;
e  Selecionar e utilizar técnicas de amostragem, preparo e manuseio de amostras;
e Interpretar e executar analises instrumentais no processo;
e Coordenar programas e procedimentos de seguranca e de andlise de riscos de processos industriais e laboratoriais,
aplicando principios de higiene industrial, controle ambiental e destinacéo final de produtos;
e  Coordenar e controlar a qualidade em laboratério e preparar analises, utilizando metodologias apropriadas;
e Utilizar técnicas microbiolégicas de cultivo de bactérias e leveduras;
e Utilizar técnicas bioquimicas na purificacao de substancias em produ¢cao massiva;
e Utilizar técnicas de manipulagéo asséptica de culturas de células animais e vegetais.
3. Ensino Médio Integrado em Secretariado
O profissional do Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio em Secretariado devera ter um perfil que lhe possibilite:
e Utilizar as formas contemporaneas de linguagens, no exercicio da cidadania e do trabalho;
. Demonstrar formagao ética, autonomia e pensamento critico;
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e  Compreender os fatores que intervém na dindmica da sociedade, entendendo-se como agente neste processo;

e Ler, articular e interpretar simbolos e codigos em diferentes linguagens e representagdes, estabelecendo estratégias de
solucdo e articulando os conhecimentos de varias ciéncias e outros campos do saber;

e  Compreender os fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos, relacionando teoria e pratica nas diversas
areas do saber;

e  Utilizar adequadamente os recursos linguisticos e o |éxico técnico relacionado as atividades em Gestao, na forma escrita e
oral, nas varias situagdes de comunicagdo, tanto na lingua maternas quanto nas linguas estrangeiras ofertadas pelas
Instituicao;

e Coordenar e elaborar rotinas administrativas;

e  Dominar as tecnologias de informagao e comunicagao voltadas para a atuagdo em Secretariado;

e Auxiliar no planejamento e na execug¢ao de diferentes tipos de eventos;

e  Demonstrar capacidade empreendedora;

e Atuar profissionalmente com responsabilidade, criatividade e atitude ética;

e Aplicar normas técnicas na realizagdo das atividades profissionais;

e Demonstrar atitudes de respeito, solidariedade e honestidade nas relagdes interpessoais;

e Teriniciativa e exercer lideranca.

PERFIL DO CURSO - CAMPUS SAO VICENTE/MT

1. Ensino Médio Integrado em Agropecuaria

O curso técnico em Agropecuaria, na modalidade integrado ao Ensino Médio Regular visa formar profissionais aptos a desenvolver
acoes de planejamento, execugédo, acompanhamento e fiscalizagdo em varias fazes dos projetos agropecuarios. Também fornece
conhecimentos para que o profissional administre propriedades rurais. O curso ainda da condi¢cdes para que o técnico atue na
elaboracao, aplicagdo e monitoramento de programas preventivos de sanitizagdo na produg¢do animal, vegetal e agroindustrial e,
também, na fiscalizagao de produtos de origem vegetal, animal e agroindustrial. Além disso, o profissional também esta apto a realizar
medicdo, demarcagao e levantamentos topograficos rurais, além de participar em programas de assisténcia técnica, extensao rural e
pesquisa.

PERFIS DOS CURSOS - CAMPUS SORRISO

1. Ensino médio em Agropecuaria

O profissional Técnico em Agropecudria Integrado ao Ensino Médio tera como referéncia as ideias explicitadas na concepgéo, nos
principios e nos objetivos estabelecidos no Projeto Pedagégico Institucional do IFMT, que orientam o Projeto Pedagdgico do Curso,
com a formagdo de profissionais com conhecimento técnico e desenvolvimento intelectual com uma formag¢do humanistica,
vivenciando principios éticos, comprometidos com o meio em que atuam, mantendo o equilibrio social e contribuindo, desta forma,
para o desenvolvimento sécio ambiental. O Técnico em Agropecuaria pode exercer multiplas fungdes dentro das organizagdes, desde
profissional liberal auténomo em organizagbes publicas ou privadas. Assim, o perfil profissional do Técnico em Agropecudria formado
pelo IFMT Campus Sorriso visa contemplar uma sélida formagéo técnico-cientifica, com competéncia para exercer fungées nos ramos
que a profissdo o possibilita, com énfase em: saber interagir e aprimorar continuamente seus aprendizados a partir da convivéncia
democratica com culturas, modos de ser e pontos de vista divergentes, permitindo amadurecimento suficiente para resolver
divergéncias de forma pacifica; Ser capaz de se inserir nos processos produtivos a fim de fomentar o desenvolvimento regional
sustentavel e a preservagdo ambiental; Analisar as caracteristicas econémicas, sociais e ambientais, identificando as atividades
peculiares das &reas a serem praticadas; Planejar, executar e monitorar a exploragdo e manejo do solo de acordo com suas
caracteristicas; Planejar, executar e monitorar as alternativas de otimizagéo dos fatores climaticos e seus efeitos no crescimento e
desenvolvimento das plantas e dos animais; Planejar, executar e monitorar a semeadura e o plantio de diversas espécies, enfocando
as culturas predominantes da regido; Identificar os processos simbiéticos, de absorgao, de translocagéo e os efeitos alelopaticos
entre solo e planta, planejando agbes referentes aos tratos das culturas; Conhecer, executar e avaliar os procedimentos envolvidos
nos métodos e técnicas de reprodugdo animal, inclusive as artificiais; Planejar, executar e monitorar os programas de nutricéo e
manejo alimentar em projetos zootécnicos; Planejar, executar e monitorar as atividades de processamento de alimentos a partir de
matéria-prima de origem animal e vegetal; Identificar doengas infectocontagiosas, parasitarias e tdxicas, bem como conhecer
programas profilaticos, higiénicos e sanitarios da produgdo animal e vegetal; Selecionar e aplicar métodos de erradicagao e controle
de pragas, doencas e plantas daninhas, responsabilizando-se pelo uso e manejo de defensivos agricolas; Planejar, executar e
acompanhar a colheita e a pds-colheita das principais culturas praticadas na regido; Planejar e monitorar o uso de maquinas e
implementos agricolas, obedecendo as normas de seguranca e de manutengdo conforme suas especificidades; Propor a aplicagéo
adequada de métodos, programas de reprodugdo animal e de melhoramento genético; Implantar, executar e gerenciar sistemas de
controle de qualidade e rastreabilidade da produgao vegetal e animal, bem como seus subprodutos; Identificar e aplicar técnicas
mercadolégicas, para distribuicdo e comercializagdo de produtos e servigos agricolas visando a rentabilidade das empresas rurais;
Usar a informética como ferramenta na gestdo e controle da produgéo agropecuaria; Interpretar legislagdo e normas de controle
sanitario de produgdo vegetal e animal; Interpretar e aplicar legislagdo ambiental; Elaborar relatérios e projetos topogréficos e de

impactos ambientais que estejam ao alcance de suas fungbes; Elaborar laudos, pericias, pareceres, relatorios e projetos; Elaborar
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projetos de instalag6es rurais e de irrigacdo e drenagem que estejam ao alcance de suas fungées; Elaborar projetos agropecuérios de
incorporagdo de novas tecnologias e de crédito rural, que estejam ao alcance de suas fungdes; Dominar a norma culta da Lingua
Portuguesa e fazer uso das linguagens matematica, artistica e cientifica e das linguas espanhola e inglesa; Construir e aplicar
conceitos das varias areas do conhecimento para a compreensao de fendmenos naturais, de processos histérico-geograficos, da
producao tecnoldgica e das manifestagdes artisticas; Selecionar, organizar, relacionar, interpretar dados e informagdes representadas
de diferentes formas, para tomar decisdes e enfrentar situagdes-problema; Relacionar informagdes representadas em diferentes
formas e conhecimentos disponiveis em situagdes concretas para construir argumentacé@o consistente; Recorrer aos conhecimentos
desenvolvidos na escola para elaboragdo de propostas de intervengéo solidaria com respeito aos valores humanos e diversidade
sociocultural.
2. Ensino Médio Integrado em Alimentos
Atua no processamento e conservagao de matérias-primas, produtos e subprodutos da indistria alimenticia e de bebidas, realizando
andlises fisico-quimicas, microbiol6gicas e sensoriais. Auxilia no planejamento, coordenagéo e controle de atividades do setor. Realiza
a sanitizagdo das indlstrias alimenticias e de bebidas. Controla e corrige desvios nos processos manuais e automatizados.
Acompanha a manutengao de equipamentos. Participa do desenvolvimento de novos produtos e processos da indistria alimenticia e
de bebidas, realizando anadlises fisico-quimicas, microbiolégicas e sensoriais. Auxilia no planejamento, coordenagdo e controle de
atividades do setor. Realiza a sanitizagdo das industrias alimenticias e de bebidas. Controla e corrige desvios nos processos manuais
e automatizados. Acompanha a manutengao de equipamentos. Participa do desenvolvimento de novos produtos e processos.

PERFIS DOS CURSOS — CAMPUS VARZEA GRANDE/MT
1. Ensino Médio Integrado em Desenho de Construgao Civil
O profissional do Curso Técnico em Desenho de Construgao Civil Integrado ao Ensino Médio, na modalidade presencial, do eixo
tecnolégico Infraestrutura do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Varzea Grande, deve
apresentar um perfil de egresso que o habilite a desempenhar atividades na area de Desenho de Construgéo Civil, demonstrando
capacidades de:
e  Elaborar e interpretar desenho de projetos na area de construgéo civil em conjunto com equipes de engenharia e arquitetura;
® Desenhar projetos de construgoes prediais, de estradas, de arquitetura e de saneamento;
e Elaborar desenhos de projetos estruturais, instalagdes hidraulicas, elétricas, de gas, ar-condicionado, incéndio, redes de
esgoto, aguas pluviais e abastecimento de agua em conjunto com equipes de engenharia e arquitetura;
® Confeccionar maquetes.
2. Ensino Médio Integrado em Logistica
O profissional do Curso Técnico em Logistica Integrado ao Ensino Médio, na modalidade presencial, do eixo tecnoloégico Gestao e
Negdcios do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Varzea Grande, deve apresentar um
perfil de egresso que o habilite a desempenhar atividades na area de Logistica, demonstrando capacidades de:
* Refletir sobre os fundamento cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos, relacionando teoria e pratica nas diversas areas
do saber;
e Desenvolver atividades de planejamento e supervisdo nas atividades da logistica, tais como: armazenagem, transporte,
estoque, compras, dentre outras;
o Utilizar-se de técnicas de controle de estoque;
e Ter conhecimento e estar apto a escolha dos modais de transporte adequados as operagdes requisitadas;
e Operacionalizar e ter dominio sobre as atividades de um almoxarifado;
e Ter dominio sobre as operagdes de armazenagem e movimentagdes internas de materiais;
e Controlar os insumos, produtos em processo e produtos-acabados de forma técnica e trazendo seguranga ao sistema.

PERFIL DO CURSO CAMPUS AVANCADO - LUCAS DO RIO VERDE
1. Ensino Médio Integrado em Biotecnologia

O Profissional Técnico em Biotecnologia devera ser um profissional capaz de:

a) Utilizar e manter vidrarias, instrumentos e equipamento de laboratérios de biotecnologia;

b) Manipular e monitorar reagentes e produtos quimicos e materiais biolégicos;

c) Operacionalizar técnicas como: pesagem, pipetagem, autoclavagem, potenciometria, microscopia, espectrotometria, extragdo e
amplificagdo de DNA, eletroforese, analises bioquimicas, procedimentos histégicos, analises imunolégicos e parasitolégicos, cultivo de
células e tecidos animais e vegetais, cultivo e identificagdo de micro-organismo.

d) Processar dados e informagdes relacionadas a laboratérios biotecnolégicos com o uso da informatica estatistica;

e) Elaborar pareceres, laudos, instrumentos de avaliagéo e relatérios na &rea de biotecnologia e afins;

f) Elaborar executar projetos biotecnoldgicos;

g) Atuar no controle de qualidade de produtos e servigos na area de biotecnologia e afins;
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h) Apresentar habilidade de relacionamento e dinamica de trabalho em equipe.

PERFIS DOS CURSOS CAMPUS AVANCADO - SINOP
1. Ensino Médio Integrado em Eletromecanica
Ao final do curso o aluno egresso estard apto a atuar no projeto e execugao de instalagdes elétricas e mecanicas de equipamentos
industriais conforme especificagdes técnicas, normas de seguranga e com responsabilidade ambiental. Exercer atividades de
planejamento e execugdo da manutengao elétrica e mecanica de equipamentos industriais, além de projeto instalagbes e manutengao
de sistemas de acionamento elétrico e mecanico.
2. Ensino Médio Integrado em Automacao Industrial
Ao final do curso o aluno egresso estard apto a atuar no projeto, execugéo, instrumentalizagédo e instalagéo de sistemas de controle e
automocao utilizados nos processos industriais. Realizar a manuteng¢éo, medigbes testes em equipamentos utilizados em automagéo
de processos industriais. Programar, operar e manter sistemas automatizados, respeitando normas técnicas e de seguranga.

PERFIS DOS CURSOS AVANGCADO - TANGARA DA SERRA
1. Ensino Médio Integrado em Manutencao em Informatica
A formagao do técnico de nivel médio em Manutengdo e Suporte em Informatica almeja um profissional habilitado com bases
cientificas, tecnolégicas e humanistica s para o exercicio da profissdo, numa perspectiva critica, proativa, ética e global, conforme
exigéncias do mundo do trabalho, contextualizagéo social, politica e ec nébmica, considerando ainda o desenvolvimento e a agregagao
dos valores artisticos e culturais.
As competéncias da formagdo especifica do técnico em Manutengdo e Suporte em Informatica sdo: manipular computadores e
sistemas operacionais; aplicar as novas tendéncias tecnolégicas para a solugdo de problemas; entender o funcionamento e solucionar
problemas com o Hardware e Software; instalar e configurar computadores, isolados ou em rede, periféricos e softwares; identificar e
entender o funcionamento de tecnologias empregadas nas rede s de computadores; identificar e solucionar falas no funcionamento de
equipamentos de informatica; realizar procedimento de backup e recuperacdo de dados; ter senso critico e perfil empreendedor
impulsionando o desenvolvimento econdmico regional, integrando formagao técnica ao exercicio da cidadania; integrar-se com
facilidade a grupos de trabalho; atuar de forma proativa nas decisdes da organizagdo, demonstrando lideranca, iniciativa, sensatez e
flexibilidade no ambiente de trabalho; compreender a sociedade, sua génese e transformagao e os multiplos fatores que nela intervém
como produtos da agdo humana e do seu papel como agente social; ler, articular e interpretar simbolos e cédigos em diferentes
linguagens e representacgdes, estabelecendo estratégias de solugdo e articulando os conhecimentos das tecnologias e das varias
ciéncias e outros campos do saber; compreender e aplicar os conhecimentos cientifico tecnoldgicos, para explicar o funcionamento do
mundo e dos processos produtivos, planejando, executando e avaliando agdes de intervengao na realidade na realidade; atuar em
industrias, e empresas de comércio e de servigo; exercer lideranga; posicionar-s criticamente e eticamente frente as inovagdes
tecnoldgicas.
As competéncias da formagao geral séo: utilizar as formas contemporaneas de linguagem, com vistas ao exercicio da cidadania e a
preparagdo para o trabalho, incluindo a formagao ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;
identificar a génese , a transformagao e os mdltiplos fatores que interfere, na sociedade, como producdo da agdo humana e do seu
papel como agente social. Compreender os fundamentos cientifico tecnolégicos dos processos produtivos, relacionados a teoria e pra
tica nas diversas areas do saber, ler e interpretar simbolos e codigos em diferentes linguagens e representagdes, estabelecendo
estratégias de solugéo e articulando os conheci mento das varias ciéncias e outros campos do saber; articular e mobilizar valores,
conhecimentos e habilidades necessarias par a o desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natureza de cada area
profissional especifica.
2. Ensino Médio Integrado em Recursos Humanos
A formacgéao do técnico de nivel médio em Recursos Humanos almeja um profissional habilitado com bases cientificas, tecnolégicas e
humanisticas para exercicio da profissdo, numa perspectiva critica, proativa, ética e global, conforme exigéncias do mundo do
trabalho, contextualizando social, politica e econdmica, considerando ainda o desenvolvimento sustentavel e a agregagao dos valores
artisticos e culturais.
As competéncias da formacéo especifica do técnico em Recursos humanos sdo: compreender o fenémeno organizacional, humano e
social e intervir na realidade a partir de uma atuagéo tedrica pratica ; planejar e executar agdes de treinamento e desenvolvimento de
pessoal; atuar na administracdo de pessoal, operacionalizando rotinas relacionadas ao departamento de pessoal, tais como falha
mensal, féria s, rescisdes, décimo terceiro, afastamentos, licengas; administra relagdes de trabalho, interagindo com entidades
externas, tais como associagdes e sindicatos; planejar, executar e assessorar processos de recrutamento e de sele¢éo; compreender
a cultura organizacional, propondo e executando planos de agdes corretivas e de melhorias; desenvolver competéncias
comportamentais, tais como empatia, iniciativa, flexibilidade lideranga, trabalho em equipe, habilidades comunicativas, persuado.
As competéncias da formagéo geral sdo-utilizar as formas contemporaneas de linguagem, co m vistas ao exercicio da cidadania e a
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preparagao para o trabalho, incluindo a formagéo ética e o desenvolvimento autbnomo intelectual e do pensamento critico; identificar a
génese, a transformagdo e os multiplos fatores que interfere, na sociedade, como producdo da agcdo humana e do seu papel como
agente social; compreender os fundamentos cientifico tecnoldgicos dos processos produtivos, relacionados a teoria e pratica nas
diversas areas do saber, ler e interpretar simbolos e codigos em diferentes linguagens e representagdes, estabelecendo estratégias de
solucéo e articulando os conhecimento das vérias ciéncias e outros campos do saber; articular e mobilizar valores, conhecimentos e
habilidades necessarias para o desempenho eficiente e eficaz da atividades requeridas pela natureza de cada area profissional
especifica.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA A PROVA DA

EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
LINGUA PORTUGUESA
1. TEXTO VERBAL E NAO VERBAL: 1.1 Leitura, compreensao e interpretacdo; 1.2 Relacdo entre texto e contexto; 1.3 Coes&o
textual; 1.4 Coeréncia textual: articulagao de sentido; 1.5 Aspectos determinantes da coeréncia: semanticos, sintaticos e estilisticos. 2.
FONETICA E FONOLOGIA: 2.1 Relacéo entre fonema e letra; 2.2 Encontros vocalicos, encontros consonantais e digrafos; 2.3 Silaba:
classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas; 2.4 Ortografia: representagdo grafica dos fonemas, divisdo silabica,
acentuagao grafica. 3. MORFOLOGIA: 3.1 Estrutura; 3.2 Formagdo de palavras; 3.3 Classe das palavras e seus mecanismos de
flexdo. 4. SINTAXE: RELACAO ENTRE AS PALAVRAS: 4.1 Frase, oracdo e periodo; 4.2 Termos da oragdo: essenciais, integrantes
e acessorios; 4.3 Relagdes coordenativas e subordinativas entre as oragdes; 4.4 Concordancia verbal e nominal; 4.5 Regéncia
nominal e verbal; 4.6 Crase; 4.7 Relagdes de sentido no interior do periodo: relagdo de subordinagdo e coordenacao; 4.8 Pontuagao:
emprego dos sinais de pontuagdo e construcdo de sentido. 5. ESTILISTICA: 5.1 Figuras de estilos e sua classificacdo: figuras de
linguagem, de pensamento, recursos fonoldgicos e sintaticos. 6. SEMANTICA: O SENTIDO DA PALAVRA: 6.1 Denotacdo e
conotagao; 6.2 Sinonimia e antonimia; 6.3 Palavras homénimas e parénimas.
MATEMATICA
ALGEBRA
1. NOCOES DE CONJUNTO: 1.1 Reta numérica; 1.2 Numeragdo decimal. 2. CONJUNTOS DE NUMEROS NATURAIS N: 2.1
Operagoes (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagao); 2.2 Divisibilidade; 2.3 Maximizagdo e minimizagao
(M.D.C. e M.M.C.). 3. CONJUNTO DE NUMEROS INTEIROS Z: 3.1 Operacdes (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo
e radiciacdo); 3.2 Resolugédo de equagao do 12 grau; 3.3 Resolugéo de inequagdo do 1° grau; 3.4 Resolugéo de sistemas de equagao
do 12 grau; 3.5 Problemas de equagao do 12 grau. 4. CONJUNTO DE NUMEROS RACIONAIS Q: 4.1 Operagdes (adigéo, subtragao,
multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo). 5. RAZOES E PROPORGCOES: 5.1 Razées; 5.2 Proporcdes; 5.3 Proporcdes e
problemas; 5.4 Percentagem; 5.5 Juros simples; 5.6 Regra de trés simples; 5.7 Regra de trés composta. 6. CONJUNTO DE
NUMEROS REAIS R: 6.1 Expressées Algébricas; 6.2 Polindmios (operacdes); 6.3 Produtos notaveis. 7. FATORAGAO: 7.1 Fracdes
Algébricas; 7.2 Equagdes literais; 7.3 Operagdes com radicais; 7.4 Racionalizagdo e denominadores; 7.5 Poténcias com expoente
racional; 7.6 Equagdes do 2° grau; 7.7 Problemas de equagao do 2° grau; 7.8 Resolugao de sistemas de equagao do 22 grau.
GEOMETRIA
1. ENTES GEOMETRICOS: 1.1 Ponto; 1.2 Reta; 1.3 Plano. 2. FIGURAS PLANAS: PERIMETRO E AREA: 2.1 Triangulo: 2.2
Quadrilatero; 2.3 Circunferéncia. 3. SISTEMA METRICO DE MEDIDAS: 3.1 Comprimento; 3.2 Area; 3.3 Volume; 3.4 Massa; 3.5
Tempo. 4. ANGULOS: 4.1 Definicao; 4.2 Classificacdo; 4.3 Bissetriz; 4.4 Congruéncia; 4.5 Complemento e suplemento. 5. ANGULOS
FORMADOS POR RETAS PARALELAS E TRANSVERSAIS: 5.1 Teoremas de Talles. 6. TRIANGULOS RETANGULOS: 6.1
Relacdes Métricas; 6.2 Teorema de Pitdgoras. 7. RELACOES TRIGONOMETRICAS NO TRIANGULO RETANGULO: 7.1 Seno; 7.2
Cosseno; 7.3 Tangente.
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DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE INGRESSO
EDITAL N¢. 061/2015

CRONOGRAMA — CURSOS DO ENSINO MEDIO INTEGRADO 2016/1 - EDITAL N.2 061/2015

DATA EVENTOS

21 de julho a 04 de outubro de 2015 Periodo de inscricdo via internet

21 a 24 de julho de 2015 Periodo de solicitagio para isengao

07 de agosto de 2015 Divulgacéo do resultado de pedido de isencao

12 de agosto de 2015 (quarta-feira) Ultimo prazo para assinar a confirmagao da isencéo.

05 de outubro de 2015 Ultimo dia para o pagamento da taxa de inscricao

09 de outubro de 2015 Prazo para alteracédo de dados referentes a documentagao
13 de outubro de 2015 Divulgacéo das listas dos candidatos e locais de prova

22 de novembro de 2015 Data da prova

23 de novembro de 2015 Divulgacao do gabarito

23 a 26 de novembro de 2015 Datas para entrar com recurso contra o gabarito

28 de dezembro de 2015 Divulgacao Oficial dos aprovados para matricula da 12 chamada
04 a 08 de janeiro de 2016 (matricula 1° Chamada)

15 de janeiro de 2016 (divulgagdo da 2° Chamada) (conforme item 9.4) Periodo de Matricula

18 a 20 de janeiro de 2016 (matricula da 2° Chamada) (conforme item 9.4)

Cuiaba, 20 de julho de 2015.
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! |Isoh lho Corréa
ro-Rerior de nsino do IFMT

Portaria n.2 714-1, de 10/06/2011
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EDITAL N¢. 061/2015

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO — ANEXO |
| AO PRO-REITOR DE ENSINO DO IFMT |

| NOME: |
~ PAI:
FILIAGAO oAz
N2. RG Org. Expedidor N2. CPF Renda Familiar
ENDERECO COMPLETO:
BAIRRO CEP FONE 1 FONE 2
DATA NASCIMENTO | CIDADE/ESTADO ONDE NASCEU OPCAO DE CURSO TURNO

Vem mui respeitosamente requerer de V.S.2 a isencdo da taxa de inscricdo para o curso de Educacéao
Profissional Técnica de Nivel Médio Integrado ao Ensino Médio 2016/1, conforme Edital 061/2015.

| RELACAO DE DOCUMENTOS ANEXOS |

Formulario de solicitagdo de isengéo, fornecido pelo IFMT, totalmente preenchido, sem rasuras, assinado e
|| datado pelo candidato ou seu responsdvel no ato do pedido de isencéo.

—— Documento comprobatério que o candidato cursou todo o Ensino Fundamental ou em cursos similares, e

também na modalidade de Educacgéo de Jovens e Adultos, na Rede Publica de Ensino: Municipal, Estadual
ou Federal.

Declaragdo da Instituicdo de que tenha recebido bolsa integral, se 0 documento previsto no item “3.1. letra b”
do Edital for emitido por instituicdo particular de ensino.

Cépia do RG e CPF.

Comprovante de renda familiar atualizada nao superior a 02 (dois) salarios minimos.

Comprovante de residéncia atualizado, como contas de luz, d4gua ou telefone (cédpia frente e verso),
constando o enderec¢o do candidato ou do seu responsavel.

Cépia do boleto bancario, nao pago, comprovando o preenchimento da inscricdo para o exame de selecao
L1 2016/1.

Atencao: Os comprovantes de rendimento e de enderego acima mencionados deverao estar em nome do solicitante ou
de seu responsavel. Caso esteja em nome do responsavel, anexar comprovante indicando o vinculo com o solicitante.

A falta de assinatura e/ou 0 ndo preenchimento integral do formulério de solicitagdo de isencao, ou a ndao apresentagéo
de quaisquer dos documentos aqui requeridos resultardo no indeferimento da solicitagcdo de isengao.

Entende-se por n.2 de pessoas que compoem a renda familiar aqueles que trabalham, os aposentados, os
pensionistas e os que recebem auxilios e bolsas de ajuda do Governo.

Cuiaba MT, de de 2015.

ASSINATURA DO REQUERENTE |

| PARA USO DO IFMT |

| DEFERIDO: | INDEFERIDO: |

MOTIVO:
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE INGRESSO
EDITAL N¢. 061/2015

FORMULARIO DE RECURSO — ANEXO I

| AO DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE INGRESSO

|
| NOME: |
| END: |
| TEL: | E-MAIL: |
[ CURSO: [ TURNO: |
Prova Objetiva N.? da(s) questao (Ges):
[1 Contra gabarito d bjetiva.
onira gabartio Ga prova objetiva Gabarito Oficial: Resposta do Candidato:
Justificativa do Candidato
ASSINATURA DO CANDIDATO:
Cuiab4, de 2015.
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